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DEL ANALISIS DE LAS EXPERIENCIAS EN EL
PRACTICUM, AL CAMBIO CURRICULAR EN LA
FORMACION DE MAESTROS

Altava, V; Gallardo, I; Pérez, I; Rios, [; Cascales, E

ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION TEORICA

La experiencia objeto de esta comunicacién se inscribe en un proyecto de
investigacién'que trata de elaborar respuestas diddcticas de carédcter interdisciplinar
que permitan a los estudiantes integrar los conocimientos diversos que desde -asigna-
turas distintas se les ofrecen durante su periodo de formacién.

En ocasiones anteriores habfamos intentado aprovechar el periodo de practi-
cas con este mismo propésito ya que la complejidad del aula y los procesos de ense-
fianza-aprendizaje que en ella se desarrollan exigen integrar conocimientos de dis-
tintas clases y procedencia para su comprension. -

La presente actividad se apoya en situaciones reales de aula que durante las
précticas se ofrecen a la observacidn de los estudiantes. Su andlisis exige utilizar
conocimientos diversos para su comprensién, facilitando la unién de la teorfa y la
prctica. Consideramos que la formacién profesional debe ser un proceso de indaga-
cién y experimentacidn para aprender a ensefiar (Pérez Gémez, 1998). En ese proce-
so se establecen continuas interrelaciones entre el marco tedrico de referencia y la
generacidn de teorfas emergentes desde la practica (Pérez Gémez, 1993) que posibi-
litan la reelaboracién del conocimiento. “Es la prictica continua de la reflexién y de
la accién la que permite el progreso de nuestro conocimiento junto con la transfor-
macién de la realidad (Kemmis, 1988).

Los resultados de este andlisis, formulados en forma de problemas, se convier-
ten en elemento de estudio y se integran en un proceso de autoformacién de las perso-
nas que participan en este proceso, encaminado también a mejorar la formacidn inicial
de los maestros (Altava, Pérez & Rios, 1999). La metodologia de investigacién del
grupo se apoya en el principio vygotskiano de que el individuo, y con €l su pensa-
miento, se construye socialmente. De ello se deduce la necesidad de reflexionar con-
juntamente. Las investigaciones de B. Rogoff (1993), de Edwards y Mercer (1988),
Mercer (1997) y Galbraith, Van Tassel y Wells (1997), muestran formas de guiar la
construccion conjunta del conocimiento en el aula desde esta perspectiva sociocultural.

! “Un Proyecto integrador de la diddctica general con las diddcticas especificas en la formacién de maes-
tros™ (P1A98-20), del Plan de Promocién de la Investigacién Fundacién Caixa Castell6-Bancaixa 1998.
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OBJETIVOS

El propésito de la experiencia que presentamos consiste en delimitar y for-
mular los problemas que encuentran los estudiantes en su primer contacto como
maestros con las aulas de Primaria, a través del Practicum, con el fin de proceder a
larevisién del curriculum de su formacidn inicial. Dicho propésito se concreta en dos
bloques de objetivos referidos a los estudiantes y a los profesores universitarios res-
ponsables de su formacion.

Objetivos referidos a los alumnos
Estos objetivos parten de la aceptacién de dos presupuestos basicos: la impor-

tancia que concedemos a implicar a los estudiantes en su proceso de formacién y la-

necesidad de tomar conciencia de las dificultades que surgen en el mismo como
requisito previo para superarlas y optimizar el mencionado proceso de formacién. De
acuerdo con ellos pretendemos ayudar a los estudiantes de maestro a reflexionar
sobre la ensefianza Primaria desde los conocimientos y presupuestos tedricos que
presiden su formacidn inicial, con objeto de:

1. Tomar conciencia de las exigencias que plantean al trabajo del maestro las
situaciones de ensefianza-aprendizaje que se crean en el aula.

. 2. Hacer un andlisis de la preparacién concreta para-la ensefianza que ofrecen
las distintas asignaturas de su formacidn inicial.

3. Facilitarles la integracién de los conocimientos procedentes de las distintas

‘asignaturas desde la reflexion sobre el sentido de la realidad, unitaria y compleja, que
definen las situaciones de ensefianza escolar.

Objetivos referidos a los profesores
Estos objetivos estdn condicionados por la consecucién de los que se refieren
a los alumnos.

1) Generar un foro de reflexién comuin para enfrentarnos a las situaciones
escolares que integre los principios epistemoldgicos y metodoldgicos de las asigna-
turas que impartimos, bajo una perspectiva de investigacién docente.

2) Fomentar la reflexién conjunta de los profesores implicados en la expe-

riencia sobre las dificultades encontradas por los estudiantes, sobre los problemas

formulados por ellos y sobre la expresién de su forma de vivenciar las ensefianzas
recibidas en la universidad.

3) Revisar, en base a la reflexién anterior, los contenidos de nuestros progra-
mas, la metodologia y recursos utilizados en nuestras clases y la organizacion de la
ensefianza de la titulacién.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

En segundo curso de carrera, los estudiantes de todas las especialidades
—Educacién fisica, infantil, primaria y musical- cursan diez créditos del Practicum
dedicados a su preparacién general como maestros. Su realizacién implica la perma-
nencia en un aula de Primaria bajo la tutela de un maestro durante un mes en horario
de clase. La organizacién del Practicum desde la universidad sefiala un profesor tutor
de la titulacién de maestro a cada estudiante. Dicho tutor es el encargado de planifi-
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car, en colaboracién con el maestro correspondiente y teniendo en cuenta su forma de
ensefiar, el trabajo que ha de realizar el estudiante durante el periodo de précticas.

Nuestra experiencia, realizada el curso 98-99, intentaba aprovechar para pro-
fundizar en la docencia de nuestras asignaturas las diferentes situaciones de ensefianza
que encuentran nuestros alumnos en la escuela como consecuencia de la citada organi-
zacién. Ambientes geogréficos y socioculturales distintos junto con maestros/as, con
mds 0 menos experiencia, con ideas educativas y métodos de trabajo diferentes definen
los contextos de ensefianza en los que se integran los estudiantes de maestro durante las
précticas. Las caracteristicas de la situacién de ensefianza en la que participan condi-
cionan sus ideas sobre la educacidn y el trabajo docente; los problemas que encuentran,
su forma de vivenciarlos y resolverlos asi como su comprensidn de la relacidn que exis-
te entre la teorfa y la practica- tal como se manifiesta en el aula.

Estas situaciones educativas, que se dan en un aula y escuela determinada, se
transforman en elemento de andlisis para los estudiantes por medio de las preguntas
que les formulamos. La reflexién, a partir de ellas, sobre dicha realidad en su con-
junto, sobre el trabajo del maestro y sobre su propia actuacién en distintos momen-
tos de la vida del aula es un paso necesario para construir su conocimiento profesio-
nal experiencial (Gimeno, 1998). A través de ella se toma conciencia de los conoci-
mientos y teorias que sustentan las mencionadas actuaciones, de su dominio de los
conocimiento tedricos que las justifican y de su habilidad para intervenir, de forma
educativa, en situaciones concretas, teniendo en cuenta las circunstancias que las
definen y los fines que persiguen.

Los estudiantes que participaron en la experiencia pertenecian a las especiali-
dades de Educacién fisica, primaria y musical. Su ndmero, un total de noventa y dos,
se distribuye de la siguiente forma: treinta y nueve de educacidn primaria, treinta y
seis de educacidn fisica y diecisiete de educacién musical.

Punto de partida: preguntas facilitadoras de la reflexién

1*.Después de tu experiencia en Précticas, ;qué problemas (situaciones de
aprendizaje, de convivencia...) se te han planteado y no has sabido resolver?.

2%, ;Qué conocimientos no os hemos ensefiado en la universidad y habéis
echado en falta en la escuela?. (Para contestar a esta pregunta es preciso explicitar las
deficiencias encontradas en tu formacion relativas a cualquier materia o tema).

El caricter abierto de las preguntas era un requisito imprencindible en esta
investigacién pues querfamos suprimir el aspecto prescriptive de la ensefianza que
nos lleva a definir los aspectos relevantes de nuestros programas. Era la propia refle-
xién de los estudiantes la que debia delimitar los problemas, tal como ellos los viven-
ciaban, establecer la relacién de los mismos con sus fundamentos teéricos y sefialar
las deficiencias formativas de las que procedian.

Analisis de las respuestas:

A). Las respuestas a la primera pregunta, un total de 208, se recogen en la
tabla nim. 1 agrupadas en veintiocho categorias distintas referidas a situaciones vivi-
das como mds o menos problemdticas. Las presentamos a continuacién, colocando
entre paréntesis el c6digo correspondiente a cada uno de ellas y anotando la fre-
cuencia con que ha sido mencionada.
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Tabla n° 1: Resumen de los problemas agrupados por categorfas con indicacién cédigo.

RESPUESTAS Frecuencia
1. Problemas de disciplina en el aula, (D) 30*
2. Problemas de falta de autoridad, (AU) 9
3. Problemas de convivencia entre los alumnos, (C) 19%*
4. Discriminacién a determinados alumnos, (DISCRIM) 8
5. Absentismo escolar, (A) : 4
6. Relaciones con las familias, (F) 4
7. Adaptar las actividades a los diferentes ritmos de aprendizaje, (RA)
8. Trato a los alumnos con Necesidades Educativas Especiales, (NEE) 21*
9. Mantener la motivacién y la atencién, (MA)
10. Falta de recursos. de material, (R) 21%
11. Desconocimiento de la materia a impartir, (DM) 19*
12. Utilizar un método de trabajo diferente al del profesor, (MT) 3
13. Intentar realizar un aprendizaje constructivo, (AC) 9%
14. Cémo tratar a los nifios (trato), (T) ‘ 6
15. Problemas afectivos de los alumnos, (AFECTIVIDAD) 4
16. Incomprension por parte del alumnado de los conocimientos 15*
impartidos por el estudiante en prdcticas, (I) 2

17. Problemas de comportamiento y atencidn con nifios hiperactivos, (H) 2
18. Falta de tiempo, (TIEMPQO) 3
19. No saber adaptar la explicacién y las tareas al nivel de los alumnos(AET) 5
20. Trato inadecuado del maestro hacia los alumnos,

(TRATO INADECUADO M) 11*
21. Responder a preguntas personales por parte de los alumnos,

(PREG. PERSONALES) 3
22. Dificultad de integrar a determinados alumnos en el aula

(por ejemplo gitanos, nifios retraidos, etc).(INTEGRAR ALUMNOS) 1
23. Excesiva autoridad del tutor, (AUTORIDAD MAESTRO TUTOR) 1
24, Cémo conseguir feedback de los alumnos, (FEEDBACK) 1
25. Ceiiirse_al libro de texto sin saber cémo realizar ejercicios atractivos,

(CENIRSE LIBRO TEXTO.) 1
26. No saber c6mo reaccionar ante determinadas situaciones,

(REACCIONAR) 3
27. Hacer participar a los alumnos, (PARTICIPACION) 1
28. Dificultad por el mero hecho de tener que enfrentarte a un aula,

(ENFRENTARSE AULA) 1

*Los problemas que han aparecido con mds frecuencia se sefialan con un asterisco para resaltar su importancia.
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Las respuestas mds frecuentes recogidas en la tabla anterior se organizan alre-
dedor de dos focos: el referido a la dzsc:plma y el que recoge su preocupacién por la
forma de enseiiar. El modo de formular sus respuestas tanto en el cuestionario como
en los coloquios de reflexién conjunta celebrados en clase pone de manifiesto los
matices que conceden a cada problema.

Las respuestas nim. uno, dos y tres definen el primer problema: su preocu-
pacién por la disciplina. En general se ven desbordados por el comportamiento de los
alumnos de primaria -de forma desigual segiin el centro y el nivel de ensefianza en
que estdn- y por la falta de respeto de los nifios a las normas de convivencia. Algunos
estudiantes no llegan a comprender el cambio de valores que esto supone con res-
pecto a su generacidn. Un minimo respeto a las normas se considera necesario para
poder impartir las clases y; como consecuencia de ello, algunos estudiantes lamentan
su falta de autoridad. Esta preocupacidn se ve acrecentada porque no desean hacer
una ensefianza autoritaria y de esta forma se encuentran perdidos ante el problema de
combinar autoridad y libertad.

Otras respuestas que hacen referencia al absentismo (niim.5), a las relaciones con las
familias (ndm 6), a la discriminacién de algunos alumnos en las clases (nim. 4) o la excesiva
autoridad de algtin maestro (ntim. 23) recogen aspectos diversos del mismo problema.

El segundo gran problema: la preocupacién por la forma de ensefiar, que se
define principalmente en las respuestas siete, ocho y nueve presenta en otras res-
puestas matices importantes dignos de sefalar. Asi, existe preocupacién por adaptar
la ensefianza a las necesidades y posibilidades de los nifios; se toma conciencia de la
importancia que tienen en la ensefianza tanto los contenidos (nim. 11) como las rela-
ciones profesor-alumno (ndm. 14). Los materiales y recursos diversos se cons:deran
una ayuda mientras “cefiirse al libro de texto” se ve como una deficiencia.

Por dltimo, la dificultad que encuentran para “mantener la atencién y la moti-
vacién” creemos que sirve de enlace entre los dos principales problemas.

B). Las respuestas a la segunda pregunta?, relativas a las deficiencias encon-
tradas en su formacién, agrupadas por problemas, se recogen a continuacién. Dichas
respuestas han sido formuladas por los mismos alumnos y dependen de las deficien-
cias encontradas. Las recogemos. sefialando con un asterisco las que aparecen con
mayor frecuencia en los cuestionarios.

1.-Desconocimiento de la prictica educativa.

Este primer gran bloque de deficiencias formativas encontradas por los alum-
nos hace referencia al desconocimiento de la practica educativa.

Las respuestas de los estudiantes sefialan:

1.-Falta de relacion de la teorfa con la practica®.

2.-Falta de discusiones y reflexiones en el aula sobre cdmo hacer frente a dife-
rentes situaciones problemdticas lo que genera una falta de experiencia y
un desconocimiento sobre cémo afrontar estas situaciones. *

2 ;Qué conocimientos no os hemos ensefiado en la universidad y habéis echado en falta en la escue-
la? (Para contestar a esta pregunta es preciso Expllcﬁar las deficiencias encontradas en tu formacién rela-
tivas a cualquier materia o tema)
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3.-Falta de conocimientos y experiencia sobre cémo tratar a los nifios (saber
ponerse en su lugar, tratarlos como nifios y no como adultos, etc). *

4.-Falta de experiencia en la elaboracién de recursos materiales propios. *

5.-Falta de experiencia en la realizacién de tareas de apoyo, refuerzo y
ampliacién en funcién de los diferentes ritmos de aprendizaje. *

6.-Falta de conocimiento de cémo hacer programaciones , proyectos de tra-
bajo etc.*

Los alumnos atribuyen esta falta de experiencia a que en la universidad se

plantean los proyectos diddcticos de forma tedrica y dirigida a adultos, sin embargo

serfa mds facilitador presentarlos tal como se realizarian en un aula real. Esto tltimo -

proporcionarfa un referente de intervencién, que no requiere la necesidad de adaptar
el ritmo, el vocabulario, etc. En este mismo sentido, sefialan la necesidad de que los
créditos practicos de las asignaturas de la universidad estén mds conectadas con la
préctica educativa en la escuela.

Las carencias mencionadas pensamos, a partir de nuestro trabajo de investi-
gacién, que definen una falta de conocimiento de situaciones prdcticas concretas,
insistiendo de forma especial en la falta de experiencia en la planificacion y progra-
macidn de tareas de aprendizaje.

2.-Falta de conocimientos de diferentes materias.

Las respuestas agrupadas en este bloque transmiten la sensacién de una falta
de profundizacion en el estudio de todas las asignaturas de la carrera. En concreto se
sefialan:

1.-Falta de formacién en Didécticas especificas (diddctica de la lengua, de la
musica, diddctica de las matematicas, de las ciencias sociales etc)*.

2.-Falta de conocimientos de pedagogia: desconocimiento de las diferentes tipo-
logias de alumnos y cémo dar respuesta a cada uno de ellos en la complejidad
del aula.

3.-Falta de conocimientos de Psicologia (evolutiva, trastornos conductuales, etc.)*.

4.-Falta de conocimientos sobre Dificultades de aprendizaje y estrategias de
intervencién ante ellas. *

5.-Falta de conocimientos sobre cémo actuar frente a Diferentes Ritmos de
Aprendizaje (cémo adaptar las tareas, cdmo gestionar el aula sin desatender a
ningin alumno, etc). *

6.-Desconocimiento sobre cémo tratar y cémo fomentar el aprendizaje de alum-
nos con discapacidades tanto fisicas (por ejemplo un alumno con sordera)
como psiquicas (por ejemplo un nifio con Sindrome de Down).

Estas preocupaciones manifestadas por los alumnos plantean deficiencias for-
mativas en relacion con diferentes asignaturas del plan de estudios y con su falta de
preparacién para enfrentarse con una escuela diversa (nifios de distintas razas, cultu-
ras, ritmos de aprendizajes etc.). También sefialan deficiencias en otros temas que
implican a todo el curriculum de maestro,tales como: Dindmicas de grupo;
Evaluacién; Nuevas tecnologias; Cémo hablar en piiblico; Técnicas de motivacién®;
Disefios Curriculares; Fuentes de documentacién bibliografica.
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3.- Falta de formacién en organizacién y coordinacién de la actividad docente
con los maestros y equipo directivo !

Este apartado recoge su preocupacién por las habilidades y conocimientos
que exige integrarse en el funcionamiento de un centro escolar con una organizacién
determinada para realizar un trabajo educativo conjunto con un grupo de maestros.

- En este sentido sefalan:

1.-Falta de conocimientos sobre ¢cémo coordinar la actividad docente entre dife-
rentes maestros.

2.-Desconocimiento del funcionamiento interno de un colegio (de los diferentes
drganos de gobierno, de cémo participar en un claustro, de c6mo planificar la
coordinacién entre las diferentes etapas educativas etc).

4.- Falta de organizacién entre el practicum y las diferentes asignaturas

En este bloque los estudiantes vuelven su mirada sobre el problema funda-
mental de la formacién del maestro: la relacion teoria y prictica. Las deficiencias que
han encontrado no se deben tanto a una carencia de formacidn sino a una deficiente
planificacién de la ensefianza. Asi, algunos de los problemas son:

1.-Tener que abordar en la escuela materias para las que las asignaturas de la uni-
versidad todavia no les habia preparado.*

2.-Tener que programar una Unidad Diddctica cuando en la universidad adn no
se habia trabajado. *

3.-Falta de coordinacién entre los contenidos de diferentes asignaturas y, como
consecuencia, algunos contenidos se repiten y otros no se tratan o se tratan de
forma superficial.

REFLEXIONES EN TORNO AL CAMBIO CURRICULAR

El analisis conjunto de las respuestas de los estudiantes por el grupo de pro-
fesoras que participan en esta experiencia —pertenecientes a distintas dreas de cono-
cimientos (diddctica general, did4ctica de la matematica y diddctica de la lengua y la
literatura)- nos ha llevado a generar una metodologia de reflexién conjunta préxima
a la investigacién-accidn. :

Los datos procedentes de los cuestionarios y de los coloquios en clase son el

punto de apoyo de dicha reflexidn, la cual ha generado un espacio de conocimiento -

compartido por todos los miembros del grupo en el que confluyen teorias de distintas
disciplinas. De esta forma el pensamiento de las profesoras implicadas en la experien-
cia se ha visto enriquecido con las aportaciones procedentes de otros dmbitos del saber.

Por otra parte, ¢l andlisis conjunto de los problemas formulados por los estu-
diantes nos ha llevado a delimitar sus caracteristicas y exigencias, a agruparlos segtin
sus semejanzas y a buscar sus causas en nuestras actuaciones. Esta forma de trabajar
ha permitido detectar las interrelaciones que se establecen entre distintas clases de
conocimientos y campos del saber y sefialar, desde los presupuestos metodoldgicos
de las disciplinas que impartimos, los aspectos de la ensefianza que consideramos
irrenunciables tanto desde el punto de vista educativo como desde las exigencias que
las diferentes disciplinas plantean a la ensefianza.
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La metodologia de investigacién mencionada en el parrafo anterior facilita
nuestra formacién como docentes y nos ha llevado a delimitar distintos campos de
actuacién encaminados a resolver los problemas formulados por los estudiantes, que
se concretan en:

Revisar y organizar la docencia

En este sentido, el trabajo del grupo se ha dirigido a revisar los contenidos de
nuestros programas y la metodologia que utilizamos en nuestras clases. Los resulta-
dos en este momento se centran en:

* Cambios en las clases practicas de didéctica general que tratan de ayudar a log
estudiantes a integrar en el tratamiento de un tema determinado, elegido por
ellos, conocimientos de distintas fuentes bibliogréficas y practicas.

Realizacién de disefios de Proyectos de trabajo globalizados para clases con-
cretas de Primaria. Su objetivo consiste en facilitar a los estudiantes de maes-
tro la integracién de los principios generales de la ensefianza y de los presu-
puestos diddcticos de la lengua y las matematicas. El planteamiento y reali-
zacién de los mencionados dlsenos integra al maestro del aula de Primaria y
a los nifios de su clase.

= Modificar en la revisién del plan de estudios, el orden en que se cursan las
asignaturas y realizar pequefios trabajos mterdlsc:plmares en el ambito de la
diddctica general, antes del Practicum.

« Trabajos en grupo en distintas asignaturas con el fin de ayudarles a vivenciar
en su propio trabajo y en las relaciones con sus compafieros de grupo los prin-
cipios que sustentan la dindmica de grupo.

Las posibilidades de este campo de estudio lo abren a la comunicacién de los
resultados a los compaiieros de la titulacién; a la comparacién de los problemas que
analizamos con el reciente informe de evaluacidn externa de la titulacién; y a la revi-
sién y reorganizacion, en caso necesario, del plan de Précticas.

Realizar investigaciones concretas encaminadas a la solucién de proble-
mas determinados

Las acciones emprendidas en este campo son:

* Eldisefio y elaboracién de un Proyecto que trata de establecer las bases de una
metodologia didéctica para la formacién de maestros. Se apoya en un marco
teérico de corte sociocultural, que contempla la interdisciplinariedad como
estrategia de trabajo, y pretende a través de materiales que acerquen la reali-
dad de la escuela a la ensefianza de la universidad hacer posible la vinculacién
de la teorfa y la préctica. En el desarrollo de dicho proyecto, que en este
momento estd en sus inicios, se ha procedido a grabar clases de infantil y pri-
maria, se ha iniciado el andlisis de algunos de ellas y se han hecho propuestas
de modelos de materiales que ayuden a elaborar una metodologia universita-
ria capaz de contemplar de forma conjunta la teorfa y la practica.
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Vincular los maestros en ejercicio a la formacién inicial

En este apartado se aprovechan y se han tratado de intensificar las acciones
que algunos miembros del grupo o este en su totalidad vienen realizando desde hace
mucho tiempo. Entre ellas tenemos:

* La realizacién desde el curso 96-97 de un Seminario con maestros de Infantil
y Primaria para trabajar en Proyectos de trabajo globalizados.

* Organizacién de Jornadas dirigidas a los estudiantes en que los maestros del
Seminario u otros presentan ejemplos de su forma de ensefiar. La participa-
cién en varias convocatorias de “Innovacién educativa” de esta universidad ha
facilitado su realizacién.

» Aprovechar desde las didécticas especiales las oportunidades de participacién
de los maestros e impartir nosotras mismas sesiones pricticas especificas en
donde se expongan experiencias de aula a los alumnos de otros profesores.

* En la asignatura de Did4ctica general durante el presente curso se ha tratado
de organizar el desarrollo del programa del segundo semestre tomando como
punto de partida las propuestas realizadas por los estudlantes a partir de sus
vivencias en la escuela a través de las practicas.

CONCLUSIONES

Los resultados de esta investigacién se refieren a tres dmbitos distintos: 1)
referidos a los estudiantes, 2) a nuestra formacién profesional ¥ 3) al desarrollo de
nuestras clases.

1). En este sentido hay que sefialar la importancia de incorporar a los estu-
diantes a su proceso de formacién, tanto por la profundidad con que son capaces de
mirar la realidad que se les ofrece y su forma de enfrentarse a la misma como por su
andlisis de los problemas tratando de delimitar las causas que los producen. En este
proceso la integracién de conocimientos teéricos y practicos diversos ha sido una rea-
lidad, asi como la impresién que transmiten en sus intervenciones de la importancia
que conceden a la responsabilidad que se les ha dado en el mismo.

2). En lo referente al trabajo del grupo para analizar los problemas formula-
dos, buscar las causas en nuestras actuaciones individuales y en la falta de interrela:
cién entre las distintas materias del plan de estudios y entre estas y la realidad, ha
permitido crear espacios de conocimiento comin (Edwards y Mercer, 1988) que
mejoran nuestra comprensién de la ensefianza y nuestra propia actuacién docente.

3). Por dltimo, con relacién a nuestras clases, se ha planteado la necesidad de
revisar el contenido de nuestros programas, la metodologia y los recursos utilizados
en cada asignatura, por un lado, y en la necesidad de coordinar nuestras ensefianzas
y los modelos que se les ofrecen en la escuela durante su estancia en practicas. Esta
revisién y modificacién, ya iniciada en este momento, es el primer paso y requisito
indispensable para iniciar una revisién en profundidad de la organizacién y conteni-
dos de la formacién inicial de los maestros, que implica a otras instancias, como el
Departamento y la Titulacién que sustentan los estudios.
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