TEMA 5

DRET DE SOCIETATS. SOCIETATS MERCANTILS. TEORIA
GENERAL. SOCIETATS PERSONALISTES

CONTINGUT:
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— El concepte legal de societat. Elements del contracte de societat. Tipologia
— Societat i figures afins: comunitats de béns i comptes en participacio
— Societats civils i societats mercantils
— Requisits de la constitucio de les societats mercantils
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J Postura tradicional: La societat és un contracte pel qual dues o més persones
s‘'obliguen a posar en comu diners, béns o industria per a realitzar una activitat
economica amb l'objectiu d’obtenir lucre que siga repartible entre totes elles (art.
1.665 CCi 116 Cdeco).

(J Replantejament del concepte de societat

— Anim de lucre: obtenir un benefici o increment del patrimoni social il-limitat
repartible entre els socis. =2 S’afirma que I'anim de lucre no és essencial al concepte
de societat (PAZ-ARES i GIRON TENA). Exemple de societats mercantils que no
persegueixen una finalitat lucrativa: agrupacio d'interes economic.




(1 Concepte estricte: aquelles societats que incorporen anim de lucre.
(JConcepte ampli:

* Sols és necessaria la presencia d’un acord entre els socis (origen negocial) i
I'existencia d’una finalitat comuna, siga o no lucrativa.
e S’inclouen unes altres formes juridiques d’empresa amb personalitat
juridica, com ara cooperatives, entitats mutualistes d’assegurances,
associacions i fundacions, que no tinguen anim de lucre.



(dConcepte legal: “Podrdn los comerciantes interesarse los unos en las operaciones
comerciales de los otros, contribuyendo para ello con la parte del capital que convinieren y
haciéndose participes de sus resultados prosperos o adversos en la proporcion que
determinen” (art. 239 CdeCo).

Es una fdrmula associativa i de col-laboracié econdmica, per la qual un o diversos subjectes
aporten capital o béns a un altre, per a participar en els resultats prospers o adversos d’un
acte o activitat que aquest desenvolupa en el seu nom i aparentment pel seu compte unic.



— Figura de gran utilitat entre els comerciants. Les raons de la seua gran utilitat es
poden sintetitzar en tres:

1) Permet mantenir oculta la participacié d’'una o diverses persones.
2) Permet la seua participacio en els beneficis que se n‘obtinguen.
3) No requereix cap formalitat per a la seua estipulacié. Es un contracte consensual que
es perfecciona per la sintesi de les voluntats del gestor i del particip, sense necessitat

que es respecten formalitats de cap classe.



O Caracteristiques basiques:

— No és necessari que les dues parts (gestor i particip/s) siguen comerciants.

— No és necessari que entre les parts les participacions siguen reciproques: |la participacid pot ser unilateral o
bilateral.

— El contracte pot estipular-se tant per a la realitzacié d’un sol acte, com per a 'explotacié d’activitats economiques
de llarga durada per un temps determinat o indeterminat.

— L'aportacio del particip ha de ser destinada o adscrita a l'objecte pel qual s’estipulen els comptes en participacio.

— L'aportacio del particip pot consistir en qualsevol bé patrimonial que posa valor economic i siga aprofitable per a
I'objecte del contracte.

— Les aportacions realitzades passen a integrar-se en el patrimoni del gestor, que és qui adquireix la titularitat.

— Les persones que intervenen en el contracte participen tant en els resultats prospers com en els adversos que
resulten del final de la liquidacié.



d Definicio: Una cosa o un dret pertany pro indiviso a diverses persones
per al seu us o gaudi comu (art. 392 CC).

1 Diferéncia amb la societat: La societat exclou la cotitularitat dels socis,
ja que les coses o drets aportats per ells pertanyen a la persona juridica
gue naix amb la constitucid de la societat.



(] Diferents criteris:

— Societat civil/ societat mercantil.
— Societat personalista/ societat capitalista.

— Societats d’estructura contractual/ societats d’estructura corporativa.



o Una societat que es dedique a un objecte mercantil, haura d’adoptar necessariament una forma
mercantil. Per contra, si es tracta d’una societat que es dedica a un objecte civil, com ara les professions
liberals, agricultura, ramaderia, etc., podra optar entre adoptar una forma civil o mercantil. En el cas que

decidisca optar per una forma mercantil, des d’un punt de vista objectiu, sera mercantil, és a dir, es
regira estructuralment i organitzativament pel Cco, pero subjectivament no seria comerciant, és a dir, no
adquiriria I'estatus de comerciant, ni quedaria sotmesa a les obligacions propies d’aquesta condicio.

o En la societat capitalista s’estableix la mercantilitat per la forma, siga quin siga el seu objecte (art. 2 de la
LSC).

o La qualificacié d’'una societat com a mercantil implica que li siguen aplicables les normes relatives a
I'estatut de 'empresari, amb les obligacions comptables que aixo comporta, o que siga obligat tributar
en I'Impost sobre Societats.



o La distincio entre les unes i les altres és la rellevancia que se li concedeix a les condicions personals
dels socis, major en les personalistes que en les capitalistes.

o Distincio en la responsabilitat pels deutes socials:
— En les personalistes: els socis (o part d’ells) responen personalment i il-limitadament dels deutes
socials.
— En les capitalistes: els socis no responen dels deutes socials.

» Societats personalistes son: la societat col-lectiva i la societat comanditaria simple.

» Les principals societats capitalistes son: societat anonima, societat de responsabilitat limitada i la
societat comanditaria per accions.



o Societats d’estructura contractual: predomina la base contractual, és a dir, el pla de les
relacions dels socis entre ells. Serien:
— Societat civil.
— Societats mercantils personalistes (societat col-lectiva, societat comanditaria i
agrupacio d'interes economic).

o Societats d’estructura corporativa: adquireixen una importancia essencial els estatuts i la
publicitat registral. Uaspecte organitzatiu predomina sobre 'estrictament contractual.
Serien:

— Associacio.

— Societat anonima.

— Societat comanditaria per accions.
— Societat de responsabilitat limitada.
— Cooperativa.

— Societat de garantia reciproca.



TIPUS DE SOCIETATS MERCANTILS MES FREQUENTS:

Societat col-lectiva Societats
Societat comanditaria simple } personalistes

Societat comanditaria per accions
Societat anonima
Societat limitada

_

— Societats capitalistes

Aquestes son les més importants pero no les Uniques. Aixi, 'ordenament reconeix també les
agrupacions d’interes economic, la societat de garantia reciproca, la societat cooperativaila
mutua, que son tipus socials previstos pel legislador en les lleis especials.

12



(J Naturalesa juridica de I’'acte constitutiu

La societat mercantil és una institucido juridicoprivada que pot analitzar-se des de diferents
perspectives:

 Es tracta d’'un contracte que, vinculat a diversos socis, permet agrupar treball i capital per a
realitzar una activitat.

« Es una figura que permet crear una empresa amb les aportacions dels socis, la titularitat de les
quals correspon a la persona juridica que naix de la societat i que funcionalment es destina a un
objecte social.

 La societat actua de causa determinant del posterior naixement de la persona juridica que és
diferent de la dels socis.

* La societat mercantil fa referencia a una complexa relacid corporativa entre dos o més subjectes.



] Elements del contracte de societat

a) Acord entre les parts:

— La perfeccio del contracte es produeix quan concorre el consentiment dels socis al voltant dels elements
essencials del contracte.

— Consentiment prestat per persones capaces que seran, amb caracter general, els majors d’edat i els que
tinguen capacitat d’obrar.



b) Objecte:

— del contracte de societat, és l'obligacio que sorgeix del contracte per als socis;

— de les obligacions dels socis, és I'aportacid que han de realitzar els socis al patrimoni social (béns,
diners, drets o treball). Cal distingir diferents suposits:

1) Pot no aportar-se res en el moment constitutiu i aportar-se en un moment posterior
(societat col-lectiva i comanditaria).

2) Ha de realitzar-se integrament 'aportacio en el moment constitutiu (societat de
responsabilitat limitada. Vegeu art. 78 LSC).

3) Ha de complir-se parcialment I'obligacié d’aportar en el moment constitutiu (25% almenys, i
la resta posteriorment, en la societat anonima. Vegeu art. 79 LSC).

— social, activitat/s que realitzara la societat per a la consecucié del fi comu.



c) Causa

— Entesa la causa del negoci juridic com la finalitat econdOmica social que les parts persegueixen en
estipular-lo.

— Si se segueix el concepte estricte de societat, la causa del contracte de societat seria I'anim de lucre,
és a dir, obtenir beneficis repartibles. En canvi, si se segueix el concepte ampli de societat, com és la
postura majoritaria, la causa del contracte de societat seria un fi comu, que no ha de ser, sempre i en tot
cas, lucratiu.

— La causa del contracte de societat ha de ser licita (art. 1.666 CC), sense que puga ser contraria a la
llei, la moral i 'ordre public.

— Quan es tracte d’'una societat unipersonal, la seua constitucid ja no es realitza mitjancant un
contracte sind a través d’un negoci juridic unilateral.



|. LA SOCIETAT COL-LECTIVA

(d Concepte: La societat col-lectiva és la societat organitzada sobre una base personalista, per a |'exercici en nom
col-lectiu d'una activitat economica, de les consequiéncies de la qual responen subsidiariament (respecte de la
societat) davant de tercers tots els socis de manera personal, solidaria i il-limitada. (art. 125-144 CdeCo).

« Es una societat de treball, els socis participen en una comunitat de treball, en la qual tots poden concérrer en la gestié i administracié dels
negocis socials a excepcid de limitacid estatutaria (art. 129 CdeCo).

« Es una societat que per la seua estructura permet aportacions d’industria o treball; aquest seria el cas del soci industrial. Aquesta
possibilitat no es permet com a aportacioé de capital als socis en les societats de capital (art. 58 LSC).

* Elsoci col-lectiu no té la qualitat de comerciant perque I'activitat economica que constitueix I'objecte social es realitza en nom i per compte
de la societat i no de cadascun dels seus membres. Com a conseqiiéncia, no pot atribuir-se individualment a cadascun dels socis I'estatut de
comerciant.



Segueix: regim de la societat col-lectiva...

(d Mencions de la Inscripcid: Els art. 125 CdeCo i 209 RRM determinen el contingut minim de I'escriptura
de constitucio, com ara:
— nom, cognoms i domicili dels socis,
— la rad social,
— el domicili,
— l'objecte social,
— data d’inici de les operacions i duracio de la societat,
— capital social,
— regles relatives a la gestio i representacio de la societat.
— La societat col-lectiva ha de girar sota el nom de tots els seus socis, d’alguns d’ells o d’'un solament, i
s’haura d’afegir, en aquests dos ultims casos, al nom o0 noms que s’expressen, les paraules «i companyia»
(art. 126 CdeCo).

— Els que, no pertanyent a la societat, incloguen el seu nom en la rad social, quedaran subjectes a
responsabilitat solidaria, sense perjudici de la penal, si hi pertocara.



Segueix: regim de la societat col-lectiva...

[ Relacions juridiques internes (relacions dels socis entre si i entre aquests i la societat)
1) Gestié i administracio de la societat
- Es tracta de regles dispositives.

— La doctrina distingeix entre gestio (concepte relatiu a I'esfera interna de la societat) i representacié
(concepte estrictament juridic que pressuposa la concessié d’un poder de contingut tipic i inderogable
I'actuacié del qual suposa la immediata vinculacié de la societat amb tercers).

— Si en principi tots els socis estan cridats a la gestio social (art. 129 CdeCo), sols els que estiguen
expressament autoritzats per a I’us de la signatura social poden obligar amb els seus actes la societat
(art. 128 CdeCo).

— En la practica els socis solen designar en I'escriptura de constitucido uns mateixos socis com a
gestors i representants, que poden realitzar tots els actes necessaris per a I'explotacié de la
finalitat social, actuant com un vertader organ d’administracio de la societat col-lectiva.



Segueix: regim de la societat col-lectiva...

2) Prohibicié de competeéencia:

— Els socis d’una societat col-lectiva tenen una prohibicié de no realitzar activitats economiques fora de les
societats, en major o menor mesura, segons quin siga el seu objecte social (arts. 136 i 137 CdeCo).

— La finalitat d’aquesta prohibicio és impedir que els socis puguen utilitzar en benefici propi, o en el d’'un
tercer, les oportunitats que podrien estar obertes a |la societat, contravenint el deure de col-laboracié assumit
mitjancant la constitucio del vincle social.

— Especial consideracio de la prohibicié de competéncia al soci industrial: té prohibit ocupar-se en
negociacions de cap especie, llevat que la societat li ho permeta (art. 138 CdeCo). Aquesta norma constitueix
una simple prohibicio de fer competencia a la societat realitzant operacions per compte propi. La finalitat que

es persegueix és aconseguir que |'activitat del soci industrial es preste o es desenvolupe en exclusiva en el si de
la mateixa societat.



Segueix: regim de la societat col-lectiva... L . .
3) Participacid en péerdues i

beneficis
— La societat col-lectiva esta obligada a formular, igual com qualsevol empresari, els comptes anuals al final de cada exercici.

— Pel que fa al calcul de la distribucié dels beneficis entre els socis, I'art. 140 CdeCo estableix que si no s’ha determinat en el
contracte de companyia la part corresponent a cada soci en els beneficis, es dividiran aquests a prorrata de la porcié d'interes
que cadascu tinga en la companyia, figurant en la distribucié dels socis industrials, si n'hi ha, en la classe del soci capitalista
de menys participacio.

— Pel que fa al calcul de la distribucio de les pérdues, I’art. 141 CdeCo estableix que les perdues s'han d'imputar en la
mateixa proporcid entre els socis capitalistes, sense comprendre els industrials, llevat que per pacte exprés aguests s’hagen
constituit particips en aguestes.

— Pot establir-se en I'escriptura de constitucié una porcié diferent per a la distribucid dels beneficis i les perdues. També pot
limitar-se la responsabilitat d’algun soci, pero aquesta estipulacio sols té efectes en les relacions internes i és totalment
irrellevant respecte de tercers (art. 127 CdeCo).

— La voluntat dels socis troba com a limit la prohibicié de les clausules lleonines: sera nul-la i es considerara no posada la
clausula que exonere qualsevol soci (a excepcié dels aportants d’industria) de tota participacio en les pérdues (art. 1.691 CC)



Segueix: regim de la societat col-lectiva...

[ Relacions juridiques externes (relacions de la societat amb tercers)

1) Representacio de la societat

— Suposa la manifestacio als tercers de la voluntat social.
— Pot ser conferida a tots els administradors o sols a alguns o algun d’ells.

— Perque l'acte de I'administrador puga vincular la societat és necessari que estiga autoritzat per
a I’ds de la signatura social i que obre en nom de la societat. Per contra, tots els socis no
autoritzats per a utilitzar la signatura social no vincularan la societat (art. 128 CdeCo).

— En situacions d’abus de la signatura social per part de persona autoritzada per a utilitzar la
signatura social, a part de I'eventual vinculacié de la societat en les persones amb les quals
I'autoritzat va contractar, aquest perdra els possibles beneficis corresponents del negoci i sera una
causa d’exclusio de la societat (art. 135 en relacié amb 'art. 218.1 CdeCo).



Segueix: regim de la societat col-lectiva...

2) Responsabilitat de la societat i dels socis

— La societat respon de les seues obligacions amb tots els seus béns presents i futurs, d’acord
amb el principi de responsabilitat patrimonial universal del debitor (art. 1.911 CC). Pero la
responsabilitat pels deutes socials pot estendre’s també sobre el patrimoni dels socis (art. 127
CdeCo). Per tant, la responsabilitat dels socis per rad dels deutes socials és subsidiaria respecte
de la societat i solidaria entre els socis. De manera que, els creditors de la societat, realitzada
I’excussio dels béns socials, poden dirigir la seua accié contra qualsevol dels socis per I'import
del deute.



I1.-LA SOCIETAT COMANDITARIA SIMPLE:

1 Definicid: La societat comanditaria simple és la societat personalista dedicada en nom col:-lectiu i
amb responsabilitat limitada per a alguns socis i il-limitada per a altres a 'explotacio d’una
industria mercantil (GARRIGUES).

Figura escassament utilitzada en |a practica empresarial, per la prevalenca d’altres tipus
socials, fonamentalment capitalistes, que permeten beneficiar-se de la limitacio de responsabilitat
amb un regim juridic més complet i adequat a les necessitats empresarials
A més, a diferencia del que passa amb la societat col-lectiva, no té atribuit per 'ordenament cap
funciod supletoria; per aixo, I'aplicacio del seu regim juridic respon sempre a una expressa eleccio
per part dels socis.

J Reégim juridic: art. 145 i ss del CdeCo.



Segueix: regim de la societat comanditaria simple...

N’hi ha de dos tipus de socis:

1) Col-lectius: que gestionen la societat i responen il-limitadament dels deutes socials. La seua responsabilitat
és subsidiaria respecte a |la societat i personal, solidaria i il-limitada entre els socis.

2) Comanditaris:

— en principi no gestionen la societat (prohibicié art. 148 CdeCo),
— responen limitadament a la seua aportacio a la societat.



Segueix: regim de la societat comanditaria simple...

 Formalitats constitutives:
Son les de les societats col-lectives (arts. 125 CdeCo i 209 RRM), i a més, s’ha de fer constar:
1) Laidentitat dels socis comanditaris.

2) Les aportacions que cada soci comanditari faca o que s’obligue a fer a la societat, amb I'expressio del
valor, d’acord amb I'art. 172 CdeCo quan no siguen dineraries.

3) Elregim d’adopcid dels acords socials (art. 210 RRM).

— La denominacio és de caracter subjectiu (rad social) i es constitueix d’acord amb la forma que
determinen els art. 146 CdeCo i art. 400.2 RRM. La rad social ha de formar-se amb el nom i els coghoms (o
sols un cognom), o la denominacio social (si es tracta de socis que siguen societats) de tots, alguns o algun

dels socis col-lectius; en aquests dos ultims casos s’afegeixen les paraules «i companyia» i en tots,
I'expressid «societat en comandita» o les seues abreviatures «S. en C.» 0 «S. Com». Per contra, els socis
comanditaris no poden mai incloure el seu nom en la rad social; si ho fan, respondran davant de tercers
com un soci col-lectiu, pero sense adquirir els drets propis d’aguests (art. 147 CdeCo).



Segueix: regim de la societat comanditaria simple...

O Relacions juridiques internes (relacions dels socis entre si i entre aquests i la societat)

1) Aportacio del soci comanditari

— No pot consistir en treball.
— Esta destinada a integrar el capital d’explotacio de |a societat.
— Sotmesa al principi de llibertat de pactes.

— Com a suma de responsabilitat, marca el limit de la suma oferta en garantia.



Segueix: regim de |la societat comanditaria simple...

2) Gestio de la societat

— Es prohibeix als socis comanditaris gestionar la societat; estan només facultats
els socis col-lectius (art. 148 CdeCo).

— Les consequiencies juridiques de I'incompliment anterior son les segiients (BROSETA):

Si existeix autoritzacio previa per part de la societat perque el soci realitze determinades tasques de gestio,
el soci comanditari respondra il-limitadament davant de tercers de les obligacions contretes com a
consequencia de la seua intervencio en la gestid. Internament el soci no pot ser sancionat amb |'exclusio o
I'exigencia de responsabilitat. Per contra, si existeix una vertadera ingerencia del soci comanditari en |la
gestio, és a dir, una intervencio en absencia de qualsevol autoritzacid o apoderament per part de la
societat, la conseguéncia sera I'exigencia de responsabilitat ex art. 149 en relacié amb I'art. 144 del CdeCo i
la possibilitat d’excloure’l de la societat sobre la base de I'art. 218.2 CdeCo.

— El soci comanditari té un dret d’informacié comptable (art. 150 CdeCo).



Segueix: regim de la societat comanditaria simple...

3) Participacio en beneficis i perdues

— S'apliquen les mateixes regles que per a la societat col-lectiva, pero aci es percep amb
major intensitat la necessitat de no distribuir beneficis mentre no estiga coberta la xifra del
capital.

— A excepci6 de pacte en contra, els beneficis i les perdues han de distribuir-se entre els
socis col-lectius i comanditaris d’acord amb les regles dels art. 140 141 del CdeCo.

— Regeix el principi d’igualtat entre socis, és a dir, el soci comanditari no és de pitjor
condicio que el col-lectiu. Pero la participacio del soci comanditari en les perdues de la
societat esta limitada a |a seua aportacio.



Segueix: regim de la societat comanditaria simple...
 Relacions juridiques externes (relacions de la societat amb tercers)

1) Representacio
— Correspon als socis autoritzats per a I'Us de |a signatura social i sols podran ser-ho els socis col-lectius.
2) Responsabilitat dels socis comanditaris i col-lectius

— La responsabilitat dels socis col-lectius és subsidiaria respecte de la societat i personal, solidaria i il-limitada entre els
mateixos socis.

— Pel que fa a la responsabilitat del soci comanditari, cal diferenciar dues situacions:

a) Si el soci comanditari ha complit totalment amb la seua obligacié d’aportar al fons comu la suma compromesa, només respon
fins al limit de la seua aportacid. Per tant, en aquest cas no s’ha de veure sotmes a cap reclamacio dels creditors socials, si no va
oferir una suma superior en garantia de pagament dels deutes de la societat.

b) Si el soci comanditari no ha completat |a seua aportacié o li va ser restituida indegudament,
respon personalment davant de tercers fins al limit del que queda per aportar o del que li va ser restituit, si bé el creditor ha de
fer excussio previa dels béns socials.

— Hi ha dos suposits pels quals la responsabilitat del soci comanditari és il-limitada pels deutes socials:
a) Si consenteix la seua inclusié en la rad social.
b) Si desenvolupa tasques de gestid sense autoritzacié de la societat.



SOCIETATS CAPITALISTES

SOCIETAT DE RESPONSABILITAT LIMITADA (S.R.L. 0 S.L.)

— El capital esta dividit en participacions socials, s'integra per les aportacions de tots els socis.
— Els socis no responen personalment dels deutes socials.

— No tenen tots els socis, per la seua simple condicié de socis, dret a participar en la gestiod i
I'administracio de la societat.
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SOCIETATS CAPITALISTES

SOCIETAT ANONIMA (S.A.)

— El capital, que esta dividit en accions, és integrat per les aportacions de tots els socis, els quals no
responen personalment dels deutes socials.

— Els socis, per la seua simple condicié de socis, no tenen dret a assumir la direccio i 'administracié de
la societat.
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SOCIETATS CAPITALISTES

SOCIETAT COMANDITARIA PER ACCIONS

El capital, que esta dividit en accions, és integrat per les aportacions de
tots els socis, un dels quals, almenys, respon personalment dels deutes
socials com a soci col-lectiu.
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— La regular constitucié de la societat exigeix (art. 116i 119 CdeCo):
1) Requisit formal: escriptura publica.

2) Requisit de publicitat: inscripcié en el Registre Mercantil: la no inscripcié en el RM comporta la irregularitat
de la societat. S'aplicara el regim de les societats col-lectives quan tinga per objecte mercantil.

Complits aquests requisits, la societat mercantil adquireix personalitat juridica.
* Perd es defensa (GIRON) que perqué la societat mercantil obtinga cert grau de personalitat juridica, n'hi ha
prou amb la mera exterioritzacio de la societat en el transit.
» Respecte de les societats de capital, la LSC imposa el caracter constitutiu de la inscripcio registral. Per
contra, en 'ambit de les societats personalistes la inscripcio de I'escriptura en el RM no esta dotada
d’eficacia constitutiva.
* La constitucio d’una societat mercantil implica I'adquisicié per part de |la societat d’'una personalitat juridica
diferent i independent de la dels socis (art. 116.2 CdeCo), i aix0 déna lloc a la creacidé d’'una esfera
patrimonial més o menys separada de la dels socis, que genera una unitat d’imputacio juridica.



— Reconeixement del «principi de separacido» entre el patrimoni social i el patrimoni dels socis.
— Com a conseqliencia del naixement de la personalitat juridica, la societat adquireix, entre altres
coses, capacitat d'obrar propia, un patrimoni propi separat del patrimoni dels socis, una denominacio
social o rad social, un domicili i una nacionalitat propis, un estatut legal propi, té legitimacid o

capacitat processal i pot ser subjecte passiu de sancions administratives o penals.



DOCTRINA DE L'AIXECAMENT DEL VEL

U Finalitat: La seua finalitat resideix a penetrar en el substrat de la personalitat juridica i actuar en defensa
dels tercers contra el que hi ha darrere; incideix directament en el principi de seguretat juridica i ha de ser
aplicada amb cautela.

La doctrina de l'aixecament del vel de la societat és un remei excepcional (ultima ratio), de manera que no pot
aplicar-se de manera generalitzada. Amb I'aplicacié d’aguesta doctrina es pretén evitar que s'utilitze la
personalitat juridica societaria com un mitja o instrument de defraudacid, o amb una finalitat fraudulenta.

U Grup de casos tipics (BOLDO RODA):

1) Confusid d’esferes patrimonials (com seria el cas de la unipersonalitat
de societats).
2) Control o direccid efectiva externa (suposit dels grups de societats).
3) Infracapitalitzacié material de societats.
4) Abus de la personalitat juridica en frau de llei o en
incompliment de les seues obligacions, com ara obligacions fiscals o contractuals.



