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|. DADES INICIALS D'IDENTIFICACIO

Nom de lI'assignatura: Complements per a la Formacié

Disciplinaria de I'Especialitat d'Orientaci6
Educativa

Caracter: Obligatoria

Titulacio: Master Universitari en Professor/a
d’Educacié Secundaria

Departament: Metodes d'Investigacio i Diagnostic en

Educacio

Professora responsable: M. José Sanchez
Maria.jose.sanchez@uv.es

Nombre de credits ECTS: 6 drimestral
Unitat temporal: quadrimestra

2. INTRODUCCIO A L’ASSIGNATURA

La matéria Complements per a la Formacié Disciplinaria de I'Especialitat
d'Orientacié s'emmarca dins del modul Especialitat en Orientacid del Master
Universitari en Professor/a d'Educacid Secundaria, juntament amb les materies
d'Aprenentatge i Ensenyament i Innovacié Docent i Iniciacid a la Investigacio.

Aquesta matéria proporciona a l'estudiant formacié sobre l'origen de
I'orientacié educativa, principis i fonaments, ambits d'intervencié de I'orientacio
educativa, els models en orientacid passats i presents, que és l'avaluacié de
programes en orientacid educativa i l'estudi del desenvolupament de Ia
institucionalitzacié de l'orientacié educativa a Espanya, com també la comparacio a
escala europea.

3. COMPETENCIES

Competeéncies especifiques

Competencia 1 Coneixer el valor formatiu i cultural de l'orientaci6 en els
ensenyaments respectius.

Competencia 2 | Conéixer la historia i el desenvolupament recent de l'orientacié i les
seues perspectives a fi de poder transmetre una visid dinamica
d’aquesta materia.

Competéncia 3 | Conéixer contextos i situacions en que s'usen o s‘apliquen els
diversos continguts curriculars.

Competencia 4 Saber aplicar els coneixements adquirits i ser capacos de resoldre
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més
amplis (o multidisciplinaris) relacionats amb I'area d'estudi.
Competéencia 5 Ser capacgos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat
de formular judicis a partir d'una informacié que, tot i ser incompleta
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o limitada, incloga reflexions sobre les responsabilitats socials i
etigues vinculades a I'aplicacié dels coneixements i judicis.

Competencia 6

Saber comunicar conclusions —i els coneixements i les raons Ultimes
que les sustenten— a public especialitzat o0 no de manera clara i
sense ambigiiitats.

Competencia 7

Posseir les habilitats d'aprenentatge que permeten continuar
estudiant d'una manera que haura de ser en gran manera
autodirigida o autonoma.

Competencia 8

Planificar, desenvolupar i avaluar el procés d'ensenyament i
aprenentatge potenciant processos educatius que faciliten I'adquisicio
de les competéncies propies dels ensenyaments respectius, tenint en
compte el nivell i la formacio prévia dels estudiants, com també llur
orientacid, tant individualment com en col'laboracid amb altres
docents i professionals del centre.

Competencia 9

Cercar, obtenir, processar i comunicar informacié (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformar-la en coneixement i
aplicar-la en els processos d'ensenyament i aprenentatge en les
materies propies de I'especialitzaci6 cursada. Adquirir els
coneixements i les estratégies per a poder programar les arees, les
materies i els moduls propis de la responsabilitat docent.

Competencia 10

Dissenyar i desenvolupar espais d'aprenentatge amb especial atencid
a l'equitat, I'educacié emocional i en valors, la igualtat de drets i
oportunitats entre homes i dones, la formacid ciutadana i el respecte
dels drets humans que faciliten la vida en societat, la presa de
decisions i la construccié d'un futur sostenible.

Competéncia 11

Adquirir estratégies per a estimular I'esfor¢ de I'alumnat de I'etapa o
I'area corresponent, promoure la capacitat per a aprendre
individualment i en grup, i desenvolupar habilitats de pensament i de
decisidé que faciliten I'autonomia, la confianca i iniciativa personals.

Competencia 12

Dissenyar i fer activitats formals i no formals que contribuisquen a fer
del centre un lloc de participacid i cultura en I'entorn on estiga situat.

Competencia 13

Desenvolupar les funcions de tutoria i d'orientacié de l'alumnat de
I'etapa o area corresponent, de manera col‘laborativa i coordinada;
informar i assessorar les families sobre el procés d'ensenyament i
aprenentatge i sobre l'orientacid personal, académica i professional
dels seus fills.

Competencia 14

Participar en l'avaluacid, la recerca i la innovacid dels processos
d'ensenyament i aprenentatge.

Competencia 15

Coneixer i analitzar les caracteristiques historiques de la professid
docent, la situacid actual, les perspectives i la interrelacid amb la
realitat social de cada época.

Competencia 16

Tenir [I'habilitat per a dirigir i coordinar amb el professorat
I'acompliment de la funcidé docent, tutorial i en la d'organitzacié dels
centres educatius.

Competencia 17

Coneixer els processos i recursos per a l'orientacid académica i
professional, els procediments i instruments de diagnostic i
d'avaluacio, la prevencid de problemes d'aprenentatge i convivencia.

Competencia 18

Conéixer i saber aplicar i interpretar els diversos instruments de
diagnostic educatiu i psicopedagogic.

Competencia 19

Saber valorar i intervenir per a gestionar la diversitat social i cultural
com a element educatiu.
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4. OBJECTIUS GENERALS

Interpretar el sentit i la necessitat de l'orientacid educativa als centres
educatius de primaria i secundaria.

Coneixer i saber exercir les funcions propies de |'orientacié educativa.
Familiaritzar I'alumne amb els principals models d'orientacié educativa
presents i futurs.

Coneixer la resposta educativa d'atencié a la diversitat de I'alumnat amb
necessitats educatives especifiques de suport educatiu.

Dissenyar, desplegar i avaluar els diversos programes d’'OE.

5. CONTINGUTS

Marc conceptual de I'orientacio educativa (2 sessions)

a) Origens i desenvolupament historic de 'OE: ambit internacional, model del
MECE i model de la Comunitat Valenciana.

b) L'orientacid com a procés d'intervencid educativa: conceptes, objectius i
funcions. Principis d'intervencié en OE: remei, prevencid, desenvolupament i
apoderament. Normes deontologiques de la professid, competéncies de
I'orientador i principals organitzacions.

Models d'orientacio educativa (2 sessions)

a) Classificacié dels models d'orientacié i model clinic.

b) Model de consulta i model de programes. Disseny i avaluacié de
programes d'OE. Disseny d'activitats del PAT. Altres models d'orientacio:
Enfocament tecnologic, coaching.

Ambits i arees d'intervencié de I'OE (3 sessions)

a) Orientacid per al desenvolupament professional: teories i eines de
I'orientacid professional.

b) Orientacid en els processos d'ensenyament i aprenentatge. Intervencio
psicopedagogica per a la prevencid del fracas escolar i I'exclusié social:
Conceptualitzacid, caracteristiques Derivacio, si cal, d'aquest alumnat als
serveis socials. Pautes d'actuacio.

¢) Orientacié personal. Orientacidé per a la prevencié i el desenvolupament
huma. Vinculacid a la convivéncia i I'educacid emocional. Tutories entre
iguals, un projecte d'orientacid personal. Assetjament i ciberassetjament,
violéncia de génere.

d) Atencié a la diversitat i inclusié educativa: Index for inclusion, intervencio
psicopedagogica en aules CiL: unitats especifiques, CEE i atencidé precoc.

Alumnes amb trastorn d’espectre autista i trastorn especific del
llenguatge. Pautes d'actuacio i formes d'intervencido en aquests
alumnes (3 sessions)

a) Introduccié als trastorns del desenvolupament: conceptualitzacio i
classificacid dels trastorns del desenvolupament i caracteristiques de la
intervencid psicoeducativa en aquest ambit. Intervencid orientadora en
I'alumnat amb trastorn de l'espectre autista: conceptualitzacié de I'autisme,
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els trastorns generalitzats del desenvolupament i el trastorn de I'espectre
d'autisme; el desenvolupament psicologic en el TEA i I'avaluacié-intervencid
de caracter psicoeducatiu.
b) Intervencié orientadora en alumnes amb trastorns del desenvolupament
de la comunicacid i del llenguatge. Classificacié dels trastorns de la
comunicacié i del llenguatge; descripcié d'alguns dels trastorns més
freqlients (ex. retards simples, TEL, deficit semanticopragmatic, trastorns
fonologics, disfemia). Avaluacié i pautes d'actuacid en aquestes persones;
elaboracio de pautes d'actuacié amb I'alumnat.

Les sessions sén aproximades.

6. ACTIVITATS FORMATIVES I METODOLOGIA D'ENSENYAMENT I
APRENENTATGE

Activitats formatives

Metodologia

Activitats
presencials

Classes teoricopractiques

Classes presencials teoricopractiques en les quals es
treballen els continguts de les assignatures, es debat i es
fan activitats amb diversos recursos docents: seminaris,
tallers, exposicions, aprenentatge basat en problemes,
aprenentatge  cooperatiu, cerca de documents,
visionament de pel‘licules, documentals, realitzacié de
programes.

Treball en grup

Dinamica interactiva d'aprenentatge cooperatiu per a
l'elaboracié d'un treball o treballs sobre continguts del
programa amb possible exposicio publica.

Tutories Periode formatiu realitzat pel professor amb els alumnes
per a revisar i discutir materials i temes de les classes.

Avaluacio Proves orals i escrites per a la valoracid dels continguts
teoricopractics, autoavaluacié i presentacid de treballs
individuals i en grup.

Activitats Altres activitats formatives relacionades amb el modul:

complementaries

conferéncies, jornades, tallers, visites, etc.

Activitats no
presencials

Estudi i treball autonom

- Estudi i preparacio dels continguts.

- Realitzacié de tasques i treballs individuals i en grup.
Elaboracié de documents.

Estudi i preparacio de proves orals i escrites.

Segons les competencies, els objectius d'aprenentatge i els continguts,
s'usen diversos metodes: metodologia expositiva, treball cooperatiu, discussidé en
grup, comentari de text, activitats practiques i d'aplicacid individuals i grupals,
etcetera. S'aplica una metodologia participativa i dinamica amb la finalitat de
promoure la implicacid i la participacid de l'alumnat en les classes, incloent-hi
explicacions del professorat per a aclarir els pressupostos teorics. S'usara el debat
quan escaiga i es faran treballs practics, exposicions i projectes de diversa mena
relacionats amb la professid docent i amb la tematica de I'assignatura.
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7. MATERIALS

a) Guia académica: especifica les competencies de |'assignatura, els
objectius generals, el temari i els continguts, la metodologia de classe, I'avaluacié i
la bibliografia basica.

b) Presentacions, capitols de llibre de programari lliure i altres
materials: plataforma d‘aula virtual o material proporcionat pel professor/a a

classe.

8. TEMARI I PLANIFICACIO TEMPORAL

Temes

Tema 1

Tema 2

Tema 3

Tema 4

Tema 5

Tema 6

Tema 7

Tema 8

Tema 9

Tema 10

BLOCS
Bloc 1. Marc conceptual de I'orientacio educativa

Origens i desenvolupament historic de I'OE: ambit internacional;
model del MECE i model de la Comunitat Valenciana.

L'orientaci6 com a procés d'intervencié educativa: conceptes,
objectius i funcions. Principis d'intervenci6 en OE: remei,
prevencio, desenvolupament i apoderament. Normes
deontologiques de la professid, competéncies de l'orientador i
principals organitzacions.

Bloc 2. Models d’orientacio educativa

Classificacio dels models d'orientacié i model clinic

Model de consulta i model de programes. Disseny i avaluacié de
programes de I'OE. Les noves tecnologies en I'OE.

Bloc 3. Ambits i arees d'intervencio de I'OE
Orientacio per al desenvolupament professional.

Orientacid en els processos d'ensenyament i aprenentatge:
Intervencid psicopedagogica per a la prevencié del fracas escolar i
I'exclusid social: conceptualitzacid, caracteristiques, derivacid, si
cal, d'aquest alumnat als serveis socials. Pautes d'actuacio.

Orientacid personal. Orientaci6 per a la prevencidé i el
desenvolupament huma: vinculacié amb la convivéncia i I'educacié
emocional. Assetjament, ciberassetjament i violéncia de genere
(presentacié d'una activitat al grup o classe).

Atencid a la diversitat i inclusié educativa: principis d'intervencio...
Un model d'inclusid: unitats especifiques (aules CiL).

Bloc 4. Trastorns del desenvolupament

Introduccid als trastorns del desenvolupament: intervencio
orientadora en Il'alumnat amb trastorn de I'espectre autista.
Intervencid orientadora en l'alumnat amb trastorns del
desenvolupament de la comunicacio i del llenguatge.
Examen/presentacié de treballs.

Sessions

2 sessions

15
d’octubre

3 sessions

4 sessions

3 sessions
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La durada i el temps de les sessions son aproximades; poden modificar-se segons
les necessitats de la materia.

9. SISTEMES D'AVALUACIO DE L'APRENENTATGE

L'avaluacié de l'adquisicié de les competéncies per part de Il'alumnat s'efectua
combinant diverses classes d'informacions vinculades a les diferents activitats que
I'alumnat faca en el modul. Com que la normativa del master determina que siga
presencial, és obligatoria I'assisténcia a les classes i a les altres activitats lectives
qgue es programen en aquesta matéria. Els procediments d'avaluacio s'apliquen de
forma continua segons els percentatges segiients:

a) Realitzacio d'una prova oral o escrita (40% de la qualificacid).

b) Treballs i activitats que I'estudiant fa en grup i individualment (dossier o
portafolis de la materia) (40% de la qualificacio).

) Assistencia a classe (20% de la qualificacid). S'ha d'assistir com a minim
a un 80% de les 20 sessions programades per a aquesta assignatura. El 20%
restant correspon a la qualitat i presentacié dels treballs fets a classe, i a la
participacio en les sessions de forma adequada i respectuosa.

d) Com a excepcid, I'alumnat que no puga ser avaluat de forma continua no
té 'obligacid d'assisténcia indicada en el punt anterior i ha de fer la prova final
de l'assignatura mitjangant un examen en les convocatories oficials de gener o
juny. La impossibilitat d‘assistir a classe s'ha de justificar a través d'un
document oficial en qué figure la informacid segiient: contracte de treball i
horari.

La nota final de I'assignatura és la mitjana ponderada de les notes obtingudes en
cadascun dels apartat impartits per la professora.
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COMPLEMENTS PER A LA FORMACIO DISCIPLINARIA DE
L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA

Introduccié

Aquesta activitat va dirigida a millorar les habilitats dels alumnes
per a la creacié de material didactic.

Seguim I'esquema del model de programes.

El grup ha de triar una de les arees d'intervencio: orientacio
personal, orientacio académica, orientacio professional i atencié a
la diversitat.

Objectius

Aquesta activitat vol que l'alumnat es familiaritze amb les
caracteristiques de la realitzacio i implementacio de programes als
centres educatius segons les arees d'intervencio.

Tasques previes

Exemples de treballs de models de programes d'educacié emocional.
Integracié del desenvolupament de competéncies emocionals en

el curriculum d'educacid infantil
http://www.aufop.com/aufop/uploaded_files/articulos/1324678678.pdf
http://www.edesclee.com/pdfs/9788433025104.pdf

Competéencies de secundaria LOMQUE
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/areas-educacion/sistemaeducativo/
ensenanzas/educacion-secundaria-obligatoria/contenidos.html

Lectura dels articles vinculats a I'area d'intervencio per treballar. Lectura de la
tematica per implantar.

Metodologia

Aquesta activitat consta de tres parts.

Primera part: una tutoria grupal amb la professora per a saber les
responsabilitats i tasques de cada membre del grup. L'index, heu de
portar-lo fet.

Segona part: elaboracié d'un programa educatiu.

En la tercera part: en la sessio de classe, i per grups, s'exposa el treball
realitzat.
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Tasques a realitzar

Planificacié del programa:

1. Teoria en que es basa el treball:

Les teories que fonamenten el nostre programa. Exemple d’educacié
emocional si cerca prevenir conductes disruptives. Exemple: les teories
d'educacié emocional o teories que treballen la prevencié en
drogodependeéncia, educacid emocional, ciberassetjament, assetjament,
violéncia de genere, tecniques de treball intel-lectual. Sensibilitzacié
d'alumnes amb TEA en centres amb aules CiL, escola de pares
adolescents, prevencié afectivosexual, etcetera.

2. Area d'intervencié del treball: orientacié personal, orientacié
academica, orientacid professional, atencié a la diversitat.

3. Analisi del context o de la necessitat d'implantar el programa.

4. Disseny i execucio del programa.

4.1. Per a qui es planifica la intervencio.

4.2 Competencies/objectius, contingut dels aprenentatges que
persegueix.

4.3. Com es dura a terme (metodologia i activitats).

4.4. Recursos emprats (materials i humans).

4.5. Temporalitzacié del programa, sessions, activitats (dins de la
tutoria) nombre de sessions i dates.

4.6. Pressupost.

5. Avaluacié del programa.

6. Conclusions.

Tasca per al

blog

Indicar el treball realitzat en el blog de I'assignatura.

La tasca s’ha de lliurar el 27/11/17, a través del Moodle, i s’exposa el dia
4/12/2017.

El nombre de pagines és de 5 a 10i s’ha de presentar en Word.




COMPLEMENTS PER A LA FORMACIO DISCIPLINARIA DE
L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA

Materials

El professor Bisquerra publica un article sobre "L’educacié emocional en la
formacio del professorat"
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=2126758
@  EDUCACIO EMOCIONAL

RENE DIEKSTRA
https://www.youtube.com/watch?v=tv4vDmug02Y
FRANCISCO MORA
https://www.youtube.com/watch?v=jJZ1lwOuFSU

@0  Blog interessant en tutoria
http://entrepasillosyaulas.blogspot.com.es/
http://orientapas.blogspot.com.es/
http://www.orientacionandujar.es/

http://orientavalencia.blogspot.com/

PANTALLES AMIGUES, US SEGUR | RESPONSABLE DE LA CIUTADANIA DIGITAL.

http://www.pantallasamigas.net/

@M  PREVENCIO DE DROGUES EN PRIMARIA. UNA EXPERIENCIA AL BARRI

DE SANT MARCEL-LI

http://www.aesed.com/descargas/revistas/v29n1-2 3.pdf

A SRik=eé RB=f ¥ HE=RIORYL Os=sTdYollo =6
SWHEY® http://ineverycrea.net/comunidad/ineverycrea/recurso/12-cuent
ospara-

trabajar-la-educacion-emocional-el/b9f5ecb8-86fd-49b6-8c15-

9e918258f473

M PLA PREVI

http://www.cece.gva.es/eva/val/previ.htm

@M FAD

http://www.fad.es/

Tasca al Moodle

S’inclou al portafolis

Avaluacio del treball

La tasca s’ha de lliurar el 09/12/2018.

El minim de pagines en Word és de 15; i el maxim, 30.




COMPLEMENTS PER A LA FORMACIO DISCIPLINARIA DE
L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA

Avaluacio

Competéncia

Dissenyar un programa d'orientacio

Nivell de competéncia

Encara no competent
0-4

Acceptable 5-6

Competent 6-8

Molt competent 8-10

Continguts generals

No inclou algun dels
criteris proposats

Inclou bastants
dels criteris
proposats

Inclou quasi tots els
criteris proposats

Inclou tots els
criteris proposats

Continguts especifics

Té errors en l'analisi
de bastants criteris
sobre el tema estudiat
(nombre d'errors
superior al 50%).

Té alguns errors en
I'analisi de diversos
criteris sobre el
tema estudiat
(nombre d'errors
inferior al 50%).

Analitza correctament
quasi tots els criteris
sobre el tema estudiat
(nombre d'errors
inferior al 25%).

Analitza correctament
tots els criteris sobre
el tema estudiat.

Adequacio formal del
programa (estructura i
presentacio)

Té errors importants
quant a estructura del
treball, presentacié de
continguts, expressio
escrita, netedat
tipografica i
ortografica, etc.

Té alguns errors
quant a estructura
del treball,
presentacio de
continguts,
expressio escrita,
netedat tipografica i
ortografica, etc.

La presentacio formal
del treball és
acceptable quant a
estructura,
presentacio de
continguts, expressio
escrita, netedat
tipografica i
ortografica, etc.

La presentacio formal
del treball és molt
adequada quant a
estructura,
presentacio de
continguts, expressio
escrita, netedat
tipografica i
ortografica, etc.




COMPLEMENTS DE FORMACIO DISCIPLINARIA
ORIENTACIO EDUCATIVA

o «EL ESTUDIO NO SE MIDE :g\;‘ E{. .' T\D Ot 't uao
VNIVERSITAT LEIDAS EN UNA NOTHE,NI ANTIDA
B VALENCIA TEoS EN UN SEMESTRE. ESTUDI

ACTO DE CONSUMIR IDEAs SINO D\
y P\ECHEAN.As“

VN IVERSITAT Master Universitari en
D QVAL ENCIA Professor/a d’Educacio Secundaria




COMPLEMENTS DE FORMACIO DISCIPLINARIA

Departament MIDE

Professorat M. JOSE SANCHEZ
Correu electronic Maria.jose.sanchez@uv.es
Horari d’atencio Dilluns de 14.00 a 15.00 h

Dilluns de 19.00 a 20.00 h

Horari de la materia  Dilluns: de 15.00 a 19.00 h. Assistencia obligatoria



TEMARI. TEORIA

[emes

[ema 1

[ema 2

[ema 3

[ema 4

[ema 5

BLOCS Sessions

Bloc 1. Marc conceptual de I'orientacié educativa

Origens i desenvolupament historic de I'OE: ambit internacional, el model del MECD i el de la 2 sessions
Comunitat Valenciana.
15 d'octubre

L'orientaci6 com a procés d'intervencié educativa: conceptes, objectius i funcions. Principis
d'intervencié en I'OE: remei, prevencid, desenvolupament i apoderament. Normes deontologiques
de la professid, competéncies de I'orientador i principals organitzacions.

Bloc 2. Models d’orientacio educativa 3 sessions
Classificacio dels models d’orientacio i model clinic

Model de consulta i model de programes. Disseny i avaluacié de programes d’OE. Les noves

tecnologies en OE.

Bloc 3. Ambits i arees d'intervencio6 de I'OE 4 sessions

Orientacio per al desenvolupament professional.




TEMARI. TEORIA

Temes

Tema 6

Tema 7

Tema 8

Tema 9

Tema 10

BLOCS

Orientacid en els processos d'ensenyament-aprenentatge. Intervencid psicopedagogica per a la
prevencié del fracas escolar i I'exclusio social: conceptualitzacid, caracteristiques i derivacio, si
escau, d'aquest alumnat a serveis socials. Pautes d'actuacio.

Orientacio personal. Orientacié per a la prevencio i el desenvolupament huma: vinculacié amb la
convivencia i l'educacid emocional. Assetjament, ciberassetjament i violencia de génere.
(Presentacio d'una activitat al grup o classe).

Atencid a la diversitat i inclusié educativa: principis d'intervencié... Un model d'inclusid: unitats
especifiques (aules CilL)

Bloc 4. Trastorns del desenvolupament

Introduccio als trastorns del desenvolupament: intervencio orientadora en alumnes amb trastorn
de I'espectre autista.

Intervencid orientadora en alumnes amb trastorns del desenvolupament de la comunicacié i del
llenguatge.

Examen/presentacié de treballs.

Sessions

3 sessions

14 de gener



AVALUACIO PRACTICA: alumnat presencial

Assistencia, participacio 20% (2)

Portafolis: activitats 40% (4)
de classe, treballs

Examen 40% (4)



Complements de formacio (teoria-practica)

La materia dels complements esta basada en el desenvolupament dels continguts
mitjancant una estreta vinculacido entre teoria i practica. Per aix0, el tractament
docent de la matéria preveu combinar diverses estrategies metodologiques al llarg
del curs:

= Llicé magistral participativa.

= Petites activitats de treball en grup i gran grup durant les sessions teoriques |
practiques.

= Participacio en seminaris especifics, si és convenient, i generals relacionats
amb els continguts de la matéria.

= Treball de més envergadura individual o en petits grups que ocupe diverses
sessions practiques.

- Us del portafolis com a instrument de recollida de proves.

= Tutories grupals i individuals: orientacio del professorat en els aspectes de
I'assignatura que requerisquen més atencio o aprofundiment.



SISTEMA DE QUALIFICACIO ...

® Quant al sistema de qualificacio, cal comentar que els elements
d'avaluacio es ponderen si I'estudiant supera, amb 4 punts sobre 10, I'examen
i ha lliurat totes les activitats requerides i especificades més amunt
(portafolis). Cadascuna d'aquestes activitats (portafolis) ha de superar-se amb
un valor de 4 punts sobre 10 perquée la ponderacio es duga a terme i es
puguen superar els credits totals de I'assignatura.

L'avaluaciéo de les competéencies que l'estudiant ha d’adquirir
s’efectua combinant diverses proves d'aprenentatges, vinculades a
les activitats que lI'alumnat ha anat fent en l'assignatura. Per aquest
motiu s'estableix:




SISTEMA DE QUALIFICACIO ...

v" Examen: consisteix en la realitzacio d'una prova de desenvolupament.

v Portafolis: es va formant a partir de totes les tasques realitzades i els productes
d'aprenentatge. Aquest portafolis s’alimenta a través de la plataforma d’aula
virtual o fisicament durant les sessions. S’inclou en el blog que realitze I'alumnat
de la materia.

v A més, es tenen en compte dins del portafolis totes les activitats de caracter
opcional/complementaries que l|'estudiant vaja incorporant al seu procés
d'aprenentatge, dins de les denominades activitats no presencials. Per a fer-ho,
la professora disposa d'un repertori d'opcions d'activitats formatives que va
comunicant a l'estudiant, en l'aula ordinaria i a través de la plataforma de 'aula
virtual en l'apartat de noticies, i que es plantegen dins del programa d'accions
complementaries del Master.

v Assistencia i participacio en les diverses activitats i tasques de classe teoriques i
practigues.






Complements per a la formacio
disciplinaria de I'especialitat
d'Orientacio Educativa

VNIVERSITAT
B VALENCIA

MASTER EN PROFESSOR/A D’EDUCACIO SECUNDARIA
Especialitat d'Orientacié



Antecedents més remots: de caracter mitic i religios.

Epoca classica: Socrates (470-399 aC) va destacar un
dels objectius prioritaris de l'orientacio: el coneixement
de si mateix.

Tertulies




1.1. Origens i desenvolupament historic de
I'OE

Edat mitjana:

Advoca per un ensenyament
eficac basat en el
coneixement i el
desenvolupament de les
potencialitats.

Sant Tomas d’Aquino
(1225-1274)

Ramon Llull Considera que cada persona ha

(1232-1315) de triar 'ocupacié que millor
puga exercir d'acord amb les
seues capacitats i preferéncies.



Renaixement (s. XVI): destaquen en aquesta
epoca les figures seglients, entre d’altres:

WA Joan Lluis Vives, filosof i educador
2.7  valencia, afirma la necessitat
d'investigar les aptituds individuals de Iles
persones a fi de coneixer-les millor i orientar-les a
professions adequades.



Juan Huarte de San Juan és autor del
primer treball de diagnostic en orientacio.
Sosté que cada persona naix amb un
temperament del qual depenen diverses
menes d'enginys o capacitats per a exercir amb exit
diverses tasques.

EXAMEN DE INGENIOS
PARA LAS CIENCIAS

JUAN HUARTE DE SAN JUAN

Afirma que l'enginy es pot diagnosticar a través de les
caracteristiques somatiques i que el subjecte ha de ser
orientat després cap a aquelles tasques per a les quals
esta meés capacitat.



1.1. Origens i desenvolupament historic de
I'OE

Etapa de I'empirisme i racionalisme (XVII):

. = 1 =\ . V4
Empirisme de Locke, Hume, ﬁ L'experiencia es la base
i Bacon de tots els

' coneixements

Les influencies d'aquests corrents que
detectem en orientacio son:
- La via de la comprensio per a resoldre

els problemes de I'ésser huma.
- La via psicometrica del mesurament i de
I'avaluacio objectiva dels processos
psicologics.




1.1. Origens i desenvolupament historic de
I'OE

- Influencia del positivisme (comencament del segle XIX):
Comte (1798-1857) i Stuart Mill (1806-1873).

Totes les disciplines aspiren a adquirir:

- Caracter cientific.

- Capacitat de fer recerques sistematiques i controlades.
- Metodologia cientificoexperimental.




Etapa de final del s. XIX

- La psicologia experimental comencga a desenvolupar les
tecniques estadistiques i psicometriques que s'aplicaran a la
psicologia escolar.

- El corrent de salut mental és un pas important cap a les
disfuncions emocionals per part dels orientadors.

- Naixen els serveis institucionalitzats d'orientacio
educativa. A Europa de caracter estatal; i als Estats Units de
caracter privat.



Segle XX. Brewer (1942), identifica quatre condicions que
influeixen en I'emergencia de I'orientacio:
- La diversificacio del treball.

- El desenvolupament de la tecnologia industrial.
- L'impacte dels principis democratics sobre les escoles
i I'expansio dels programes d'educacio professional.

Activament preocupat per les desigualtats socials,
Parsons (1909) rebutja el darwinisme social, llavors
dominant, i defensa una “concepcido humana del treball”.

Com que s’adona que la rigidesa academica en les
escoles era la causa dels abandonaments escolars,
estableix el Vocational Bureau amb la finalitat de
proporcionar orientacio professional a aguests joves.




Any 1920: inici de l'orientacio en les escoles com a camp
professional i amb diversos programes per als estudiants.
Apareix la figura del professor que dedica unes quantes
hores al dia o a la setmana a la funcio orientadora.

L'activitat dels orientadors escolars durant els anys 30ila
Segona Guerra Mundial se centra sobretot en I'orientacio
escolar i professional, amb |'accent posat en les tecniques
exploratories i el diagnostic.

L'orientador havia d'ocupar-se dels problemes de disciplina;
es percebut llavors com un agent de correccio de
conductes.

Es al voltant de 1950 quan s’assigna a l'orientacio
disciplinaria, en el sentit de rehabilitacio educativa i
aprenentatge social, un sentit constructiu i positiu, encara
que els orientadors continuen dedicant part del temps als
problemes de conducta.



Decada dels seixanta:

- Adopcidé majoritaria de la postura del cicle vital.
- Interes progressiu per |'atencié grupal.

Decada dels setanta:

- Nous enfocaments de la practica orientadora:

Moviments d'educacid per a la carrera (integracio
en el curriculum d'aspectes professionals/vocacionals
al llarg de la vida).

. Moviments d'educacio psicologica (ajudar en
I'adquisicid d'habilitats psicologiques per a la vida).



Decada dels vuitanta

- Context: noves qlestions de preocupacio social
(sida...).

- Resposta: programes d'intervencid especifics centrats
en aspectes de prevencio i habits saludables.

- Ampliacio de l'orientacidé a les organitzacions.

Decada dels noranta

- Consolidacié dels principis de prevencido i
desenvolupament.

- Es tendeix a programes comprensius d'intervencio.

- Es vol potenciar el desenvolupament autonom al llarg
de la vida.



— L'orientacidé a Europa naix, igual que als Estats Units, durant els
primers anys del s. XX lligada al mon laboral, com a orientacid
professional, amb independéncia del principi de la practica educativa. Hi
ha dues diferéncies importants respecte a l'orientacido a America del Nord
(Bisquerra, 1998).

- Diferéncies terminologiques: el concepte d’orientacio professional
enfront del nord-america d’orientacio vocacional.

- El caracter estatal de 1'orientacid europea des dels origens, a causa
de la politica centralitzada dels estats europeus, en contraposicid
amb la iniciativa privada nord-americana.



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO
EDUCATIVA A ESPANYA

1. Fins al comencament de la Guerra Civil.
2. Del final de la Guerra Civil a la constitucioé dels instituts
provincials de psicologia aplicada i psicotécnia.

3. Del Reglament dels instituts provincials de psicologia
aplicada i psicotécnia a la Llei general de la reforma educativa.

4. De l'organitzacio del Servei Provincial d'Orientacio Escolar i
Vocacional a la implantacio de la LOGSE.

5. De la LOGSE a la LOU.



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO
EDUCATIVA A ESPANYA

La historia de la implantacio de 'orientacido a Espanya segueix
camins parallels amb els paisos europeus.

El professor Benavent (1996) distingeix quatre periodes en

la vida de l'Institut:

a) Periode inicial, des que es crea, en 1924, fins al
reconeixement oficial com a Institut d'Orientacio i Seleccid
Professional.

b) Periode de consolidacio, des de 1927 fins que per la Reial

ordre de juliol de 1930 passa a denominar-se Institut
Psicotécnic de Madrid.

c) Periode de I'Institut Psicotécnic de Madrid, des de 1930 fins
a 1934, any en que pel Decret de 22 de mar¢ es reorganitza
i es transforma en Institut Nacional de Psicotécnia.

d) Periode de I'Institut Nacional de Psicotécnia, de 1934 a
1939, any en quée finalitza la guerra.



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO EDUCATIVA
A ESPANYA

A partir de la Guerra Civil, es produeix un periode de
declivi que afecta també I'ambit de I'orientacio.

Aixi, per exemple Ila Llei d’ordenacid dels
ensenyaments mitjans (1956) i altres ordres
posteriors estableixen la creacid de serveis
d’orientacié psicotécnica amb competéncies en
orientacio per a tot el territori nacional.

En 1956 es creen les universitats laborals i es
configuren els gabinets de psicologia i psicotécnia en
cadascuna, amb funcions de seleccid del nou
alumnat, estudi psicotécnic i orientacid vocacional.



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO
EDUCATIVA A ESPANYA

LGE 1970

Un dels moments historics de l'educacio a Espanya és la
Llei general d’educacié i finangament de la reforma
educativa, aprovada en 1970.

Va ser també un punt d'inflexio en el desplegament normatiu
de l'orientacio, perque per primera vegada una llei educativa
iIncloia el dret dels estudiants a I'orientacio:

“L'estudiant té dret a l'orientacié educativa i professional al
llarg de tota la vida escolar, i cal tenir en compte els
problemes personals d'aprenentatge i ajuda en les fases
terminals per a l'eleccid d'estudis i activitats laborals” (Llei
14/1970, art. 125.2).



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO
EDUCATIVA A ESPANYA

Els antecedents de l'actual estructura de recursos
externs als centres educatius sén els SOEV | els
equips multiprofessionals.

1. L'accio dels serveis d'orientacio escolar i vocacional
(SOEV) es concentrava en |'ambit de [l'orientacio
escolar 1 vocacional.

2. L’'accié dels equips multiprofessionals (EM) es
desplegava en l'atencio de les necessitats educatives
especials.



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO EDUCATIVA
A ESPANYA

v A partir de 1980, els instituts de psicologia aplicada passen a
denominar-se instituts d’orientacio educativa i professional
(IOEP).

v S'amplia el nombre d'equips de SOEV i se sectoritzen.

v L'atencio a les necessitats educatives especials es completa
amb els equips multiprofessionals en contracte laboral,
(pedagogs, psicolegs), en el marc de la Llei 13/1982, de 7
d'abril, d'integracié social de minusvalids —-LISMI-, assistents
socials i logopedes. Aquests equips depenen de |'Institut
Nacional d'Educacio Especial.

v L'establiment de 'estat de les autonomies i el traspas de
competencies en materia d'educacié afavoreix una gran
proliferacio de serveis (per exemple, els gabinets
psicopedagogics municipals, de gran implantacié a la
Comunitat Valenciana).



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO EDUCATIVA
A ESPANYA

Com a consequéncia, es comencen a refondre i unificar els
diversos serveis dedicats a l'orientacid educativa. Aixi, a titol
d'exemple, a Catalunya (1983), els equips multiprofessionals,
els SOEV i els gabinets d‘integracid escolar d’invidents es van
unificar en els equips d’assessorament i orientacio
psicopedagogica (EAP), i assumiren funcions de prevencio
educativa, deteccid de problemes i trastorns del
desenvolupament, valoracid de les necessitats educatives
especials, orientacid6 escolar, personal i vocacional, i
assessorament i ajuda als professors de primaria.

Amb el traspas de competéncies educatives a algunes
comunitats autonomes —Catalunya (1983), Andalusia (1983),
Pais Basc (1984), Valéncia (1983), Galicia (1985) i Canaries
(1986)—, aquests serveis comencen a tenir diferents
denominacions, encara que les funcions solen ser
practicament coincidents.



1.3. EL MODEL DEL MECD: L'ORIENTACIO
EDUCATIVA A ESPANYA

En I'ambit universitari es comencen a crear les
facultats de psicologia i pedagogia, amb especialitats
en orientaci6 educativa, que formaran els
professionals que necessiten els nous serveis
d’orientacio.

En els noranta naix la llicenciatura en Psicopedagogia
amb l'objectiu de formar els nous especialistes en
orientacid psicopedagogica. Lany 2010 comenca a
impartirse el master del professorat amb
'especialitat d'orientacié educativa.



BLOC 2. MODELS
D’INTERVENCIO
ORIENTADORA




Models d’orientacio educativa
|. Concepte de model

2. Classificacio dels models

2.1. Models teorics

2.2. Models basics

3. Eixos vertebradors de la intervencio: dimensions i
tipologia dels models basics proposats

4. Model clinic

5. Model de programes. Disseny i avaluacio de programes
d’OE
6. Model de consulta. El model d'accio



1. Concepte de model

Tot model es basa en un conjunt de preceptes teorics fruit
de la recerca i de I'experiencia en el camp d'aplicacio.

Repetto, 2003, indica que un model és un intent de
conceptualitzar la naturalesa d'una activitat, és a dir un
model naix de la necessitat de planificar un proces, és una
connexio entre les idees i la practica, entre la realitat i les
aproximacions teoriques.

Se situa en un punt mitja entre la teoria i la practica.

Ens referim als models com una representacio que
reflecteix el disseny, l'estructura i els components
essencials d'un procés d'intervencié en orientacio.



2. Classificacio dels models

Diverses categories de models d'orientacio.

Teorics.

Basics.

Organitzatius.

Son els models conductistes, humanista, trets i factors...

Models basics:
» Clinic
» Programa
» Consulta
Altres models inclouen:

Serveis

Tecnologic



2.1. Models organitzatius

» Models organitzatius
» Institucionals: MECD, CA, SERVEEF pais de la UE...

» Particulars: centres educatius, equips de sector, gabinets
privats...



3. Eixos vertebradors de la intervencio

Individual - grupal
Directa - indirecta
Interna - externa

Reactiva - proactiva



4. Model clinic o couseling

’enfocament clinic considera els comportaments desajustats
de l'alumne: baix rendiment, alteracions del llenguatge, falta
d'atencio o interes; com a simptomes d'origen
neurobiofisiologic.

El tractament o la intervencio és individualitzat, intensiu,
extern i en un moment concret.

El diagnostic es converteix en eix de l'orientacio, la qual cosa
produeix la realitzacio de les proves psicometriques i els
centres d'educacio especial.

La finalitat de l'orientacid és correctiva i preventiva, l'activitat
de l'orientador és paral ‘lela a I'activitat educativa i independent
del curriculum.

Aquest model se centra en I'entrevista com a procediment.



4. Model clinic

Se centra en la relacio personal entre orientador i
orientat.

Obijectiu: satisfer les necessitats de caracter personal,
social, educatiu de I'alumne de forma individualitzada.

Relacio terapeutica

Fases:
»Inici i estructuracio de la relacio d'ajuda.
»Exploracio.

» Tractament de la funcio diagnostica.

»Seguiment i avaluacio



4. Model clinic vs. model psicopedagogic

I, Inici i estructuracio de la relacio d'ajuda

a) La iniciativa de sol licitar ajuda naix del client (també poden ser
familiars, tutors, professors etc.).

b) Establiment d'una relacio apropiada entre orientador i client.
2. Exploracio
a) En el model clinic és habitual fer algun tipus de
diagnostic.
b) En I'anamnesi es descriuen situacions, experiencies i
s'aporta diversa informacio.



4. Model clinic vs. model psicopedagogic

3. Tractament segons el diagnostic
Establir plans d'accio (pla d’intervencio o d’actuacio).
Potenciar 'autoconcepte, 'autoacceptacio i 'autoestima.
4. Seguiment o avaluacio
Desplegar els plans establits.
Avaluar |'efecte de l'accio.



5. Model de programes: definicio,
objectius, caracteristiques i1 avaluacio

Naix com a superacio dels models clinics en la decada dels
setanta.

Es la planificacio i I'execucié d’un conjunt d’accions
encaminades a assolir uns objectius amb la finalitat de satisfer
una necessitat.

“Accions sistematiques, acuradament planificades, orientades
a unes certes metes, com a resposta a les necessitats
educatives dels alumnes, pares i professors integrats en un

centre” (Rodriguez Espinar i altres autors, 1993, p. 233).

“Activitat sistematica dirigida a una poblacio a fi d’assolir els
objectius educatius previstos” (Montane i Martinez, 1994, p.



5. Model de programes: definicio,
objectius, caracteristiques i1 avaluacio

“Un programa d’orientacio és un sistema que fonamenta,
sistematitza i ordena la intervencio psicopedagogica
comprensiva orientada a prioritzar i satisfer les necessitats de
desenvolupament detectades en els diversos destinataris

d'aquesta” (Vélaz de Medrano, 1998, p. | 38).

Es tota activitat preventiva, evolutiva, educativa o terapéutica que,
teoreticament fonamentada, planificada de manera sistematica i
aplicada per un conjunt de professionals de manera col laborativa,
busca assolir determinats objectius en resposta a les necessitats
detectades en un grup dins d'un context educatiu, comunitari,
empresarial o familiar (Alvarez i Bisquerra, 2012).

A voltes certs plans educatius o formatius que no assoleixen aquesta
categoria tambe reben la denominacio de programes.



5. Model de programes: definicio,
objectius, caracteristiques i1 avaluacio

Caracteristiques segons Alvarez Rojo:

Mes potencialitat: aten meés clients potencials a causa
del poder multiplicador. Es una resposta técnica
adequada a les necessitats d'una societat i a una gran
demanda de serveis socials, en la qual la relacio
bilateral es inviable.

Capacitat integradora: aquest model afavoreix Ia
integracio de diversos professionals o membres de la
comunitat en diferents moments, en diferents graus i
amb una meta comuna.



Per a Rodriguez Moreno:

Els programes han de ser consequents amb la poblacio a la
qual es destinen.

Han d'estar coordinats institucionalment amb els altres serveis
comunitaris.

Supervisats per auditors independents o per experts en les
materies.

Flexibles per a adaptar-se als canvis.

Permetre una avaluacio continua del sistema en el mateix
proces.



5. Model de programes: fases del model
de programes

[ Analisi del context i diagnostic dels subjectes ]

:

Fonamentacio teorica i prova de I'eficacia en la satisfaccio de les
necessitats detectades (es tria un enfocament)

< L
Planificacio i disseny del programa: sessions, unitats (objectius,
continguts, activitats, avaluacio...)
=
[ Aplicacio i seguiment del programa 1
- _=

Avaluacio del programa en si mateix, tant en el procés com en els
resultats



S. Model de programes: avaluacé:i() del model

El disseny com a L’avaluacié com a valoracié
programacio

El disseny com a L'avaluacio com a valoracio.
programacio

PER QUINES RAONS? Antecedents del programa i de I’avaluacio:
justificacio.

PER A QUINS? Naixen de les necessitats. El programa s'ajusta
OBJECTIUS a les necessitats i als objectius.

COM? Estrategies i procediments metodologics per a
METODOLOGIA coneixer i actuar: models, tecniques, activitats,

tasques, instruments, dades... Es poden portar
a la practica.



ON? ESPAIS

QUI? AGENTS
QUAN ? ,
TEMPORALITZACIO

AMB QUINS MITJANS?

QUINA VALORACIO?

Marc territorial, social i cultural: tipologia i
contextos. Es pot portar a la practica en els
espais que tenim.

Persones que intervenen en el programa com
a agents o participants: professionals,
voluntaris, patrocinadors, avaluadors, etc.

Sessions... Disposem del temps suficient per
a dur-la a terme.

Recursos i equipaments: economics,
materials, institucionals, documentals, etc.

Anticipacio de conseqliencies, valoracio o
adopcio de decisions: de l'avaluacio a la
metaavaluacio.



6. Model de consulta o assessorament

Anys 20. Lewin i la investigacio en l'accié d’enfocament de
les relacions humanes dins de les organitzacions.

Caplan; cas dels refugiats a Israel. Els metges formen les

infermeres per a proporcionar ajuda a mes persones.
Naix la intervencio indirecta

Caracteristica mmm)  Intervencid indirecta



6. Model de consulta o assessorament

En la intervencio indirecta:

» Consultor (orientador)

» Mediador (tutor)

» Client (alumnat)

La consulta es una relacio entre dos professionals de
camps diferents. S’estableix de forma voluntaria i no
jerarquica.

Metes basiques:

» Augmentar la competencia del consultant en les relacions amb
un client (alumnes, pares, institucio).

» Desenvolupar les habilitats del consultant perque siga capag de
resoldre per si mateix problemes similars en el futur.



6. Model de consulta o assessorament

» Hi ha dos pols oposats

» En un extrem hi ha 'orientador, centrat en els problemes dels
alumnes que es resolen vis-a-vis (model clinic).

» A l'altre extrem hi ha I'orientador-consultor, que treballa amb
el professorat, pares...

» Dominar habilitats de comunicacio... (el consultor).



6. Model de consulta o assessorament

» Caracteristiques
Intervencio indirecta

Consultor que assessora un mediador...

4

4

» Orientador consultor.
» Mediador consultant.
b

Client consultant (alumne)

» Funcions
» Respecte al centre
» Amb el professorat

» Amb les families



6. Model de consulta o assessorament

» Fases
» Establir una relacio entre consultor i consultant.

Analisi conjunta de la situacio i aclariment del problema.

4

» Exploracio d’alternatives.

» Establiment de plans d’accio.
>

El consultant posa en practica els plans amb els destinataris.

» Distincio entre consulta experta i consulta
col laboradora.

» Primer nivell superior respecte a consultant inexpert.



6. Model de consulta o assessorament

Assessorament col 1aboratiu

» L’assessor és un orientador (funcions similars a la
consulta col 1aborativa).

» Aci l'assessor pot proporcionar un servei directe al
client. No es produeix en la consulta experta.

» Fases, es desenvolupa després:
Cohesionar el grup.
Definir el problema (entre tots).

Dissenyar un pla estrategic (objectius, activitats,
temporalitzacio...).

Execucio del pla.
Avaluacio.



6. Model de consulta o assessorament

Assessorament col laboratiu i relacié d'igualtat.
S'ha de tenir un context de col {aboracio.
En I'assessorament col laboratiu sols hi cap la persuasio.

Assessorament col 1aboratiu i resolucié conjunta de
problemes:

Fases:

» Comprensio de la questio.

» Resolucio del problema.

» Avaluacio.



6. Model de consulta o assessorament

Contacte inicial.
|dentificacio i formulacio de questions.
La planificacio de l'accio.
La posada en practica.
L'avaluacio.
La finalitzacio.
La concepcid constructivista en |'assessorament:
lgual que en els processos d’E/A
Docéncia compartida:
Xarxa interprofessional



6. Model de consulta o assessorament
indirecte

» Com a consulta:

Es una activitat que intenta afrontar i resoldre no sols els problemes,
sind prevenir i desenvolupar iniciatives i ambients que milloren
qualitativament i capaciten els assessors en l'acompliment de les seues
tasques professionals o, també, la relacid entre professionals d'estatus

similars.



OBJECTIUS ACTIVITATS AMBIT [ METODOLOGIA INSTRUMENTS TEMPORALITZACIO
Informar i orientar en Visites a la universitat i a centres de formacié | Individual | Informacié diversa per 3r trimestre:
I'eleccioé d'itineraris professional. ment. part del centreial |4 Programes de
educatius. Visita al centre d’FP de Mislata. tauler d'anuncis. presa de decisions. |2n cicle ’ESO

@« Orientacio personal, per mitja de » lests sociométrics. | & Aplicacio de tests
programes informatics, sobre les proves | Grup- » Revistes. Fullets i sociometrics.
d'accés a la universitat. classe. guies d'estudis. @ lecniques de
@« Visionament de videos de formacié - Internet. dinamica grupal.
professional. Batxillerat
@« Xarrades d'antics alumnes sobre la @« Informacié diversa
universitat o algun cicle formatiu. al tauler d'anuncis.
@« Analisi dels plans d'estudis de diverses @« Entrevistes
carreres. individualitzades.
@« Xarrades d'algun professor/a universitari.
@« Xarrades sobre el curriculum de les
optatives del centre fetes pel mateix
professorat que les imparteix.
@« Informacié i simulacié sobre la tramitacid i
formalitzacié de I'accés a la universitat.
@« Presa de decisions que correlacionen els
interessos i les actituds de I'alumnat amb
les seues capacitats.
@« Crear el consell orientador.
@« Informacié rellevant sobre terminis
d'inscripcio en centres publics.
3. Facilitar » Confeccié de documents com ara Alumnat | & Coordinacié amb « Documents. 4t ’ESO. 1r-2n de batx
coneixements sobre curriculum, entrevistes, instancies... Grup- altres serveis. @« Protocols. 3r trimestre del curs
I'entorn sociolaboral i @« Conéixeriusar métodes de recerca de classe. @« Reunions de @« Entrevistes.
possibilitats d'accés. faena a través de la premsa o altres tutors/ores. @« Questionaris.
mitjans de comunicacio. @« Recopilacié de

noticies de premsa.




CURS: PAT 1r d’ESO

1r
ESO

ir

CONTINGUTS

ACTIVITATS D'ACOLLIDA,
PRESENTACIO I
INTEGRACIO

OBJECTIUS I FUNCIONS DE
LA TUTORIA

NORMES, OBJECTIUS I
FUNCIONAMENT DEL GRUP.
CONVIVENCIA

TECNIQUES DE TREBALL
INTEL-LECTUAL

SESSIONS D'AVALUACIO

REUNIONS AMB LES
FAMILIES

PROPOSTA D'ACTIVITATS

Jornades d'acollida dels alumnes. Recepcié de I'alumnat.

Presentacid de la programacio de tutoria a I'alumnat. Incorporacié de propostes dels
alumnes.

Tecniques de dinamica grupal i integracié en el grup.

Recollida d'informacié: alumnat nou al centre amb necessitats especials.
Emplenament de qiiestionaris personals.
Ja som a primer de 'ESO. Informacid sobre el curs en qué ingressen.

Nomenament provisional de delegat/ada. Normes de convivéncia, drets i deures.
Activitats prévies a l'eleccié de delegat/ada.

Eleccié de delegat/ada.

Organitzacié de la convivencia al centre.

Educacié emocional, habilitats socials, resolucio positiva de conflictes...

Us de les diverses técniques per a aprendre a aprendre.

Junta d'avaluacid inicial (zero).

Sessio d'autoavaluacid, avaluacio del grup i del procés d'ensenyament i aprenentatge.
Preparacié de la junta d'avaluacié amb I'alumnat.

Junta d'avaluacié. Entrega de notes.

Sessio de postavaluacio.

Reunid inicial amb pares i mares.
Entrevistes individualitzades amb les families.



COMPLEMENTS PER A LA FORMACIO DISCIPLINARIA | Curs

DE L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA s

QUESTIONS SOBRE MODELS D’ORIENTACIO

Nom i coghomes:

1. El model clinic es basa en 'entrevista, té una intervencié directa i
individualitzada. Es de caracter terapéutic i preventiu.

[]

2. Hi ha dos tipus de model de consulta.
a) Expert i col-laborador
b) Consultor i col-laborador
c) Expert i col-laborativa

Vertader Fals

3. Els models d’orientacié educativa més emprats son:
a) Clinic, de consulta, de programes i psicopedagogic
b) Clinic, de programes, tecnologic i psicopedagogic
¢) Clinic, de consulta, de serveis i psicopedagogic

4. El model de programes és preventiu i proactiu, directe i indirecte.

D Vertader D Fals

5.  El model de consulta es caracteritza perque és triadic, cosa que significa...
a) Que hi ha interrelacio entre el consultor, el consultant i I'alumne
b) Que hi ha interrelacio entre I'orientador, el consultant i el client
¢) Que hi ha interrelacié entre el consultor, el consultant i el client

6. La intervencié externa en els models d’intervencid és propia del departament
d’orientacio.

D Vertader D Fals

7. Dins dels models d’orientacid i les fases corresponents, podem concloure que
I"avaluacid és propia de:
a) Del model de programes
b) Del model de consulta
c) Dels dos models anteriors

8.  Siafirmem que el consultor i el consultant assumeixen una responsabilitat
compartida en tots els aspectes del procés de consulta, resulta que descrivim el
model de:

a) Consulta
b) Consulta col-laborativa
c) Assessorament (counseling)



BLOC 3. Ambits i arees d’'intervencié de
I’orientacio educativa

Complements per a la formacio disciplinaria
de ’especialitat d’orientacio educativa




Index

= Tema 5. Orientacio personal. Orientacio per a la prevencid i el desenvolupament huma.
Vinculacié amb la convivéncia i I'educacié emocional.

1. Introduccid

2. Definicio i intervencio en el desenvolupament personal

3. Presa de decisions




1. Infroduccioé

L'orientacio per a la prevencio i el desenvolupament cerca la
prevencio en sentit ampli. La conviccio que per a certs problemes
(drogoaddiccio, embarassos no desitjats, sida, etc.) la millor
solucio (sovint, 1'iinica) és la prevencio primaria.

Hi ha el desenvolupament huma, entés com el desenvolupament
de la persona en tots els aspectes (intel-lectual, cognitiu, social,
moral, emocional, etc.).

Prevencio 1 desenvolupament van tan units que és dificil
distingir-los.

o



1. Infroduccioé

Dins de l'orientacio per a la prevencio i el desenvolupament es
poden considerar un conjunt de propostes com ara les seguents:
habilitats de vida, millora de l'autoestima, prevencio de 1l'estres,
reestructuracio cognitiva, canvi d'atribucio causal, tecniques de
relaxacio, imaginacio emotiva, desensibilitzacio sistematica,
temes transversals (educacio per a la salut, educacio sexual,
educacio moral, educacioé ambiental, educacio per a la pau,
educacio viaria, educacio del consumidor, educacio per a la
igualtat), etc. [ I'educacio emocional 1 per a la conviveéncia.

o



2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament personal

El desenvolupament es pot definir com un procés que provoca
canvis importants, amb caracter estable, i que no ocorre per
factors estrictament maduratius. El desenvolupament inclou
creixement, maduracio i1 aprenentatge.

Tal com estableixen Escamez, Ortega i Martinez (2005), el
missatge del Consell d'Europa als ministres d’educacié superior
(Bergen, 2005) assenyala com un dels principals objectius de
I'espai europeu d’educacio superior la «preparacio per a la vida
com a ciutadans actius en una societat democratica» (citat
per Traver 1 Garcia, 2006).

VOCACION ™

o



2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament personal

Sanchiz (2009), defineix el «desenvolupament personal» com la finalitat de
l'orientacid 1 de l'educacio, perque totes dues persegueixen la maduresa 1
I’optimacio del subjecte, el desplegament de totes les seues capacitats 1
potencialitats, juntament amb I'autoconeixement 1 el desenvolupament
d'un autoconcepte positiu (p. 153).

S'inclou dins del PAT i del plans

[d'orientacié educativa i }

Orientacio personal O SR -
d'orientacio psicopedagogica.

[S’inclou en el projecte educatiu. }
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2. Definicio i intervencio en el

desenvolupament persondl

Assessorament en els processos de desenvolupament personal.

= Institucio

= Professorat
= Alumnes

= Familia

= Entorn social 1 comunitari

_

Coordinacio amb els diversos
agents

Organitzacio de consulta
col-laborativa




2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament personal

L'enfocament d'habilitats per a la vida desenvolupa
destreses que permeten que els subjectes adquirisquen
les aptituds necessaries per al desenvolupament huma i
per a encarar de forma efectiva els reptes de la vida
diaria.

o



2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament personal

L’Organitzacio Panamericana de la Salut, Mangrulkar, Whitman
i Posner (2001, p. 4) identifica les <habilitats per a la vida» de la manera
seguent:

1. Habilitats socials i1 interpersonals (inclouen comunicacio, agressivitat
i empatia, entre d’altres).

2. Habilitats cognitives (inclouen presa de decisions, pensament critic i
autoavaluacio).

3. Habilitats per a gestionar emocions (inclou l'estrés i 'augment intern
d'un centre de control).
@



2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament personal

Habilitats per a la vida (life skills): assumir comportaments apropiats i
responsables per a solucionar problemes.

Habilitats socials

En 1999, la UNESCO, en l'informe Delors de la Comissio Internacional
sobre educacio per al segle XXl, va proposar aquestes quatre actuacions:

Aprendre a ser [ Incardinades dins de I'enfocament }

Aprendre a conviure d’educacio per a la salut

Aprendre a coneixer [ La metodologia és a través de la presa }

Aprendre a fer de decisions




2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament persondl

Sanchiz (2009) agrupa les habilitats socials en dos blocs.

B.1. La interaccid del subjecte amb si mateix (habilitats de
pensament, autonomia, autocontrol relaxacio i meditacio).

B.2. Les interaccions del subjecte amb els altres (habilitats de
comunicacio i interpersonals).




e 7 e

2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament persondl

En el procés d’'aprendre habilitats socials, pel que fa a la
convivencia e€s fonamental ensenyar i treballar els drets
humans, amb la finalitat de prevenir la intolerancia i la
violencia. Diaz Aguado (1999, p. 72) assenyala els postulats
seguents per a aconseguir-ho:
- Adaptar la intervencio a les caracteristiques evolutives de
I'adolescencia.
- Reduir les condicions de risc | desenvolupar condicions
protectores.




e 7 e

2. Definicio i intervencio en el
desenvolupament persondl

Cal treballar quatre questions basiques:

- L'empatia i la capacitat de posar-se en el lloc de I'altre (adopcio de
perspectives), motor basic de tot el desenvolupament
socioemocional.

- La capacitat de resoldre conflictes socials a traves de la reflexio,

a comunicacio | la negociacio.

- La comprensio dels drets humans universals i la capacitat per a
usar aquesta comprensio en les propies decisions morals, |
coordinar aquests drets amb l'obligacio (també universal) de
respectar-los.

- L’educacio emocional: com a punt clau d'habilitats per a la vida.




3. Presa de decisions




3. Presa de decisions

Alvarez i Obiols (2009) consideren el procés de presa de decisions com
una activitat de processament de la informacio necessaria que permet
arribar a un f1 satisfactori.

* Procés continu de caracter cognitiu, emocional 1 social. }

 Requereix una revisio constant segons la
informacio que el subjecte va adquirint.

e La decisio és l'eleccio que segueix la deliberacio
conscient i reflexiva.




3. Presa de decisions

Fases

Descriure el problema o I'objectiu a que volem arribar. Definim els objectius que volem aconseguir.

Analisi del problema o la decisié per prendre. Una vegada hem definit el problema a qué ens encarem, hem
de recopilar la informacio necessaria per a analitzar-lo de la manera més objectiva i completa possible.

Generar alternatives. Analitzem totes les possibilitats i les consequéncies de cadascuna. Hi ha técniques de
solucié de problemes que poden ajudar-nos a generar alternatives. Com més persones participen en el
procés, més aspectes es tindran en compte i més idees podrem obtenir.

Seleccio de l'alternativa que finalment durem a terme. Hem de valorar que la decisié que prenguem tindra
unes consequencies determinades. Hem d'assumir que l'error és possible i hem de prendre-ho com una forma

de millorar en els processos futurs.

Passar a I'accio. No hem de prendre decisions sobre la base d'emocions.

Valorar les consequéncies i I'éxit de la decisido adoptada. Tan important és prendre la decisio i portar-la a la
practica, com valorar-ne els resultats.




4. Educacio emocional: intel ligencia emocional

El primer treball sobre intel-ligencia emocional es remunta
a Charles Darwin, que va indicar en les seues obres la
Importancia que te l'expressio emocional per a la
supervivencia i 'adaptacio.

Es a principi dels anys noranta quan John Mayer i Peter
Salovey proposen la teoria d'intel-ligencia emocional,
entesa com la capacitat de controlar | regular els
sentiments d'un mateix | dels altres.

®



4. Educacidé emocional: intel ligencia emocional e

P
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En 1995, Daniel Goleman, en el seu llibre Intel-ligencia emocional
arreplega les aportacions d'aquests autors i considera la intel-ligencia
emocional com:

El coneixement de les propies emocions.

La capacitat de controlar les emocions adequant-se al moment.

La capacitat de motivar-se a si mateix.

El reconeixement de les emocions dels altres (empatia).

La capacitat per a relacionar-se amb els altres, eficacia
interpersonal.
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4. Educacio emocional: intel ligencia emocional

La_legislacio actual també promou, a través de l|'ensenyament escolar, la
necessitat d'educar les emocions.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (LOE), modificada per la Llei
8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa (LOMQE), fa
al-lusio a aquesta necessitat en el titol preliminar, cap. I, “Principis i finalitats

de lI'educacid”, art. 2. Fins: el ple desenvolupament de la personalitat i de les
capacitats dels alumnes. Finalment, la LOE també reclama |la necessitat que els
projectes curriculars de cada etapa educativa establisquen diverses estrategies
per a fomentar l'aprenentatge de competéncies emocionals que permeten a
I'alumnat desenvolupar-se com a persones i integrar-se de manera plena en la
societat.




3. Presa de decisions i educacio emocionail

Per a Mayer i Salovey (2009), la intel-ligencia emocional implica:
- Habilitat per a percebre I'emocio i valorar-la amb exactitud.

Peter Salovey

- Habilitat per a accedir a sentiments o generar sentiments quan aquests faciliten el

pensament o el judici.
- Habilitat per a comprendre I'emocio i el coneixement emocional.

- Habilitat per a regular les emocions que promouen el creixement emocional i

intel-lectual.

Segons Bisquerra (2005), entenem |'educacié emocional com un procés educatiu, continu i
permanent que busca potenciar el desenvolupament de les competencies emocionals
com a element essencial del desenvolupament integral de la persona, a fi de capacitar-la

peralavida.

John Mayer

@



4. Educacio emocional

Aixi doncs, R. Bisquerra parla de competencies emocionals com a habilitats que cal
adquirir, i de I'educacié emocional com el mitja per a aconseguir-les. Segons Bisquerra
(2005), entenem l'educacié emocional com un procés educatiu, continu i permanent
qgue busca potenciar el desenvolupament de les competencies emocionals com a
element essencial del desenvolupament integral de la persona, a fi de capacitar-la per a
la vida. Tot aixd té com a finalitat augmentar el benestar personal i social. Es un procés

educatiu continu i permanent perque s’ha de mantenir al llarg de tot el curriculum

academic i en la formacio permanent al llarg de tota la vida.

o



4. Educacio emocional

Bisquerra estableix un model pentagonal d'habilitats o competencies emocionals:

consciéncia
emocional

e

habilitats
de vida per
al benestar

regulacio
emocional

competeéncia autonomia
social emocional




4. Educacio emocional: competéencies emocionais

Olbiols (2005, p. 96) ressalta que quan fem referencia a les competéencies
emocionals, podem identificar-hi dos blocs:

a) Capacitats d'acte-reflexio (intel-ligencia intrapersonal): identificar les propies
emocions i regular-les de forma apropiada.

b) Habilitat per a reconeixer allo que els altres pensen i senten (intel-ligencia
interpersonal): habilitats socials, empatia, assertivitat, comunicacio no verbal,
entre d’altres.

®



4. Educacio emocionadl

L'estratégia per a desenvolupar la competéncia emocional és I'educaciéo emocional

A «, TRiSTESA

Situacio de perdua

u Consol

Situacio d'injusticia
Permis per poder
expressar-ho

A ALEGRIA A A \ B FASTIC

Situacio de guany Situacio
i d'intoxicacio o
Compartir A A . _
P EMOCIONS “ rebuig social

Allunyar-nos

Situacio de perill Situacio inesperada

Passar a una altra

emocio (si no.quedem
en xoc)

Proteccio
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4. CONVIURE ALS CENTRES: CLIMA

La violéncia escolar, present en tots els centres educatius, té repercussions
negatives, tant per a la comunitat educativa com per a la societat en general.

Tradicionalment, les recerques dutes a terme sobre la convivéncia escolar s'han
centrat en el tipus de relacions presents a l'aula i en les percepcions de 1'alumnat
i professorat sobre aquestes relacions a través de quiestionaris, prioritariament.

Desglossant el terme, el clima académic fa referéncia al grau en queé el context
escolar afavoreix o limita el bon desenvolupament dels processos d'ensenyament-
aprenentatge, mentre que el clima social fa referéncia a la qualitat de les
interaccions i cooperacio que s’estableixen entre els subjectes presents al centre
escolar, com també a la percepcio que tenen sobre aquestes relacions.

o



4. CONVIURE ALS CENTRES: CLIMA

Per tant, un clima escolar afavoridor és aquell que permet el bon
desenvolupament de les classes i dona com a resultat un aprenentatge optim, a
meés de permetre unes relacions saludables dins del centre i fora (Trianes, 2000;
Trianes, Blanca, Morena, Infante i Raya, 2006).

Aixi mateix, un bon clima escolar és benefactor per a l'ajust psicologic dels
menors, disminueix les possibles causes de dificultats académiques, emocionals
o comportamentals (Del Barrio, Martin, Montero, Gutiérrez i Fernandez, 2003;
Espinoza, 2006). Com afirma Sanchez, Fernandez i Beltran (2004), un bon clima
escolar és el que permet la comunicacio entre els membres de la comunitat
educativa, possibilita la confianca i el consens i facilita el procés d'ensenyament i
aprenentatge.

o



4. CONVIURE ALS CENTRES: CLIMA

D'altra banda, per a Ortega (2006), el terme convivéncia representa l'accio de viure
comunament junts.

Un estudi a escala nacional (Diaz Aguado, Martinez i Martin, 2010), després
d'analitzar els resultats obtinguts durant la recerca, va afirmar que el 72% del
professorat d’educacio secundaria obligatoria (ESO) considera bona la
conviveéncia global dins del centre educatiu, i indica que els problemes de
convivencia son els causants de la desmotivacio (Otero Lopez, Castro,
Villardefrancos i Santiago, 2009; Otero Lopez, Santiago, Castro i Villardefrancos,
2010).

Per tant, la convivéncia escolar és una questio de gran preocupacio en la societat,
com demostra la realitzacio d'un gran nombre d'accions per a millorar-la
(observatoris de la convivencia, plans de convivencia, protocols d'actuacio,
serveis de mediacio, etc.).

o



5. Material per a freballar als centres

Trianes, M. V., Blanca, M. J., De la Morena, L., Infante, L. i Raya, S. (2006). “Un
cuestionario para evaluar el clima social del centro escolar”, Psicothema, 18 (2),
2'72-277. Disponible aci:
<http:/ /www.psicothema.com/psicothema.asp?id=3209>.




BLOC 3. AMBITS | AREES D'INTERVENCIO

Tema 6. Orientacid en els processos
d'ensenyament i aprenentatge

Prof. M. José Sanchez
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HABITS | TECNIQUES D’ESTUDI DE L’ALUMNAT
OBJECTIU:

- Coneixer el nivell d’adaptacié dels alumnes al cicle educatiu.
- Elaborar propostes d’intervencié que donen resposta a les seues
necessitats.

ACTIVITAT

En aquesta activitat 'alumnat ha de considerar aspectes relacionats amb les
seues tecniques i habits d’estudi. Convé tenir en compte que:

e Abans de comencgar a respondre el questionari: motiveu-los perqué posen
atencio en aquesta activitat.
¢ Que contesten allé que realment fan, no allé que pensen que caldria fer.
e Feu-los veure que si contesten amb sinceritat, sabran quins errors cometen i
podran millorar.
¢ Que contesten els 48 items reflexionant sobre cada pregunta. No hi ha limit
de temps.
e Una vegada contestat, n’lhan de fer l'autocorreccid segons la plantilla
adjunta.
e Els resultats es traslladen al grafic corresponent.
e Cal reflexionar sobre els resultats obtinguts.

Una possible forma d’aconseguir que els alumnes tinguen més criteri de
judici sobre el seus resultats pot ser la realitzacio del perfil de ’alumne/a moda
de la classe. De la manera seguent:

El docent demana que alce la ma qui haja contestat Si a la primera
pregunta; anota en la pissarra el nombre de mans algades. A continuacio,
demana que alce la ma qui haja contestat NO i anota en la pissarra el nombre
de mans alcades. Després fa el mateix amb els interrogants. Es procedeix de la
mateixa forma amb totes les preguntes del questionari. Es pren com a valor
moda el predominant.

Amb les dades obtingudes i aplicant I'escala d’autocorreccié s’obté el
perfil de 'alumne/a que representaria la realitat majoritaria de la classe.

L’alumnat pot contrastar el perfil de I’alumne/a moda amb el seu perfil i
comparar resultats.

Una vegada conclosa l'activitat, podria ser convenient acordar amb
'alumnat dedicar unes quantes sessions a comentar els apartats de técniques i
habits d’estudi que hagen obtingut puntuacions baixes.

Cal tenir present que si volem millorar les tecniques i els habits d’estudi:

¢ No n’hi ha prou amb dir com s’han de fer les coses; sovint cal
corregir els errors.

¢ Cal fer-ne un seguiment continuat.

¢ L’alumnat ha de comprovar que la millora repercuteix en la seua
qualificacié o nota.



Allo que hem comentat per al questionari de técniques d’estudi serveix
per al ’HABITS D’ESTUDI que hi ha al final.

ANALISI DE LES MEUES TECNIQUES D'ESTUDI

Llig les preguntes atentament i contesta-les encerclant o encreuant en la graella Si o NO,
segons el que consideres tenint en compte el que realment fas.

Sols en algun cas, quan et siga molt dificil inclinar-te pel Si o el NO, pots encerclar o encreuar
l'interrogant

Si|NO|?

1. Et cap a la taula tot alld que necessites per a estudiar?

2. Sols estudiar unicament quan ve un examen?

3. T'avorreixes, en general, quan estudies?

4. Sols esperar que el professor/a indique el dia de I'examen per a posar-te a
estudiar?

5. Estudies sols alldb que consideres necessari per a aprovar?

6. Sols distraure’t a classe facilment?

7. Sols fer un pla d’estudi al comengament de setmana?

8. T’és dificil estudiar quan el professor/a no indica expressament qué cal fer?

9. Dediques a I'estudi personal, a casa, almenys dues hores diaries?

10. El lloc on estudies esta allunyat de sorolls i d’objectes que et puguen
distraure?

11. Quan estudies a casa, ho fas normalment al mateix lloc?

12. Sols aprendre de memoria, paraula a paraula, quasi tot el que estudies?

13. Estudies sols usant els llibres de text?

14. Sovint tens dificultats per a entendre alld que lliges quan estudies un tema?

15. Sols expressar el que aprens amb les mateixes paraules del llibre de text?

16. T'és facil trobar les idees principals de la pregunta o tema que estudies?

17. Quan estudies, si no entens una paraula, sols buscar-la al diccionari?

18. Quan estudies, sols saltar els dibuixos, grafics i elements similars que hi ha
al llibre?

19. Quan estudies, subratlles alld que et sembla que és més important?

20. Quan estudies, prens notes?

21. Tens costum d’intervenir a classe, bé per resoldre dubtes o ampliar
informacio?

22. Prens notes quan el professor/a explica a classe?

23. Quan prens notes, procures escriure tot alld que diu el professor/a?

24. Et passa que sovint no entens paragrafs o notes dels teus apunts?

25. Sempre que la matéria ho permet o ho requereix sols estudiar fent
esquemes?

26. Sols deixaries d’anar a classe per malaltia o causa greu?

27. Després d’haver estudiat, dediques un temps a escriure per comprovar el
que saps”?

28. Tens interés pel que has d’estudiar o aprendre?

29. Et concentres amb facilitat en la llicé o en el tema que has d’estudiar?

30. Abans de posar-te a estudiar, t'organitzes?

31. Ets capag d’expressar amb poques paraules el significat del paragraf
estudiat?

32. Quan estudies, fas resums?

33. Lliges atentament cadascuna de les preguntes d’'un examen abans de
respondre-hi?

34. En els examens, et distribueixes el temps entre totes les preguntes?

35. Repasses els examens abans de donar-los?

36. Si les coses no t'ixen com esperes, et desanimes amb facilitat?

37. Abans d’escriure un treball, torganitzes?

38. Els treballs escolars, sols presentar-los ordenats, nets i sense faltes
d’ortografia?

39. Els teus treballs escolars escrits tenen una introduccid, un desenvolupament
i una conclusié?

40. Recorres a diverses estrategies per a afavorir la memoria?




41. Quan estudies a casa, hi ha molta gent al teu voltant?

42. Quan estudies, et vénen al pensament coses diferents de les que estudies?

43. Si veus que no avances en I'estudi, continues davant del llibre?

44. Quan lliges, sols pronunciar les paraules del llibre movent els llavis?

45. Quan comences a estudiar una lligd, en fas primer una primera lectura

rapida?

46. Quan acabes d’estudiar una pregunta, mires si I'has entesa dient-te-la a tu

mateix?

47. Quan estudies, si hi ha res que no entens ho preguntes?

48. Sols fer esquemes grafics en els treballs de recopilacio o recerca?

AUTOCORRECCIO

e TOTSELS ? ESVALOREN AMB 0,5 PUNTS.

m EL SilEL NO AMB 1 PUNT SEGONS LA GRAELLA SEGUENT:

S NO |Total |Quantitat que es
multiplica pel total
de punts obtinguts,
sumant els Si, NO, 2,
per fer-los a
referéncia 100

Lloc d’estudi (LE) 1,10, 11 41
25x =
Planificacié (PL) 7,9, 30 4,8
20x =
Recerca d’ajuda (RA) 17,47 | 13,18
25x =
Interés-motivacié (I-M) 21,26,28 | 5,36
20x =
Actitud sobre I’estudi (AE) 29 3,6,
42,43 20x =
Lectura comprensiva (LC) 16, 31,45| 14, 44
20x =
Apunts (AP) 20,22 | 23,24
25x =
Fixacié d’aprenentatges (FA) 27,40,46 | 12
25x =
Resums i esquemes (R-E) 16,19, | 12,15
25, 32 16x =
Examens (EX) 33,34,35| 2,4
20x =
Presentacio de treballs (PT) 37, 38,
39, 48 25x =




INTERPRETACIO DE RESULTATS

Ja has corregit la prova de les teues técniques d’estudi i saps la puntuacié que
correspon a cada apartat. Cal tenir en compte que aquestes dades sols et serviran si has
contestat el questionari amb sinceritat.

Revisa les preguntes en qué no has puntuat i pensa alguna cosa que podries fer per
millorar la teua situacié actual.

Trasllada els resultats al grafic, segons les dades de referencia 100

100 100
90 90
80 80
70 70
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20

10 10
0 0

LE PL RA I-M AE LC AP FA R-E EX PT

Compara el teu grafic amb el dels companys. Observa les barres que queden per davall
de les dels companys de confianga. Pregunta’ls per les estratégies d’estudi que segueixen en
aquests apartats; poden donar-te bones idees.

Pensa que encara pots millorar les teues técniques d’estudi si aixi t'ho proposes i que
pots trobar ajuda en el professorat, en els companys i companyes, en el departament
d’orientacié del centre... Perd, en tot cas, la millora sols I'aconseguiras a poc a poc, amb
interés, voluntat i esforg.



ELS MEUS HABITS D’ESTUDI

S’entén per habits d’estudi el conjunt de comportaments necessaris per a dur a bon
terme qualsevol activitat d’estudi independentment de I'activitat que siga. Entre d’altres, calen

els habits seglents:

Poder mantenir I'atencio.

000D

tecniques d’estudi com ara:
e prendre apunts
e ferresums
e fer esquemes

Actuar de forma continuada durant un temps determinat.
Seguir normes o criteris fitxats préviament.
Altres habits que s’adquirexen a través de la repeticié continua de determinades

Et proposem que contestes el seguient questionari perqué valores tu mateix els teus

habits d’estudi.

Si hi apareixen habits d’estudi que cal millorar, consulta amb el professorat la millor

forma de fer-ho.

ELS MEUS HABITS DE TREBALL A CASA | A CLASSE

En el quadre seglient posa una creu on corresponga.

A casa, després d’acabar les classes:

Sempre

Quasi
sempre

A
vegades

Quasi
Mai

Mai

1. Faig les tasques que m’han indicat.

2. A més dels deures, repasse bastant els dies
anteriors a I'examen.

3. Porte al dia els treballs de les assignatures (no
solc tenir treball endarrerit).

4. Me’n vaig amb els amics o mire la TV. No tinc
temps de fer les tasques que em manen fer.

5. Vaig a classes particulars perqué no entenc
coses en l'institut i aixi faig els deures.

6. Sovint busque que algun familiar em pregunte la
lligé o em revise el treball.

7. Una vegada a casa, me les apanye per a
completar apunts i dades referides al treball de
classe.

A classe

1. Estic en silenci i atenc al que diuen els
professors i els companys i companyes.

2. Prenc nota del que es diu i es treballa a classe.

3. Faig esquemes que sintetitzen el que s’ha
treballat a classe.

4. Si hi ha res que no entenc, ho pregunte.
Participe en els debats.

5. Séc correcte i respectudés amb els altres.

6. Quan acabe de fer un examen, solc comentar
amb els companys les respostes donades.

7. Sovint parle amb els companys sobre I'estudi.




VALORACIO DELS MEUS HABITS D’ESTUDI

Observa els resultats del qliestionari anterior tenint en compte la graella que tens a
continuacio. Calcula la teua puntuacio. Trasllada el resultat al grafic.

A CASA

Sempre Quasi sempre | A vegades Quasi mai Mai
ftem num. 1 3 2 1 0 0
ftemnum.2 |3 2 1 0 0
ftemnum.3 |3 2 1 0 0
ftemnum.4 |0 0 1 2 3
ftemnum.5 |0 0 1 2 3
ftemnum.6 |3 2 1 0 0
ftemnum.7 |3 2 1 0 0
HABITS A CASA SUMA TOTAL DE PUNTS ]

ESCALA GRAFICA D’HABITS D’ESTUDI A CASA

0 PUNTS 21
PUNTS

A CLASSE
Sempre Quasi sempre | A vegades Quasi mai Mai

ftem num. 1 3 2 1 0 0
ftemnum.2 |3 2 1 0 0
ftemnum.3 |3 2 1 0 0
ftemnum.4 |3 2 1 0 0
ftemnum.5 |3 2 1 0 0
ftemnum.6 |3 2 1 0 0
ftemnum.7 |3 2 1 0 0

HABITS A CLASSE SUMA TOTAL DE PUNTS

ESCALA GRAFICA D’HABITS D’ESTUDI A CLASSE

0 PUNTS 21
PUNTS




BLOC. Reforc¢ de I'aprenentatge

ACTIVITAT. Comprensio lectora. Tipologia textual i subratllat (II) CURS: 2n d’ESO

Objectius: <« Millorar la comprensié lectora dels alumnes oferint-los
instruments per a la detecci6 dels continguts principals
d’informacio i les relacions que s’hi estableixen.

<« Usar la representacio grafica com a mecanisme per a la
comprensio d'un text

Materials: # Fitxa informativa
@ Textos per a la practica
Desenvolupament: < Explicacio i exemplificacio que fa el professor/a d'acord

amb la fitxa explicativa adjunta.
< Practica en cadascun dels textos inclosos.

< Transferéncia de les coses apreses a textos relacionats
amb les diverses arees de coneixement

Suggeriments:



COMPRENSIO | APRENENTATGE DE TEXTOS

Els docents ens queixem sovint que els nostres alumnes no entenen alld que
lligen o que no saben aprendre de manera autdonoma a partir del llibre de text.

En I'ESO, la comprensio lectora figura dins dels objectius generals de les
arees lingiiistiques com a contingut procedimental. Es a dir, es posa I'émfasi en
I'aspecte d'habilitat o de destresa de la comprensidé lectora, en clar
reconeixement de la funcionalitat de la lectura com a instrument
d'aprenentatge.

No obstant aix0, tradicionalment hem donat per suposat que la
comprensioé lectora existia sempre que la pronunciacio fora correcta i natural. A
més, s'ha practicat preferentment sobre textos literaris amb la pretensio que
I'alumnat generalitzara aquesta destresa als altres tipus de textos informatius
que tenen caracteristiques molt diferents.

Per tant, no s'ensenyen estratégies i destreses especifiques destinades
a entendre aquesta altra classe de textos i es deixa que l'atzar guie
I'autoaprenentatge dels alumnes per mitja de la prova i I'error que, en el millor
dels casos, els fa balafiar energies i, en el pitjor, els condueix a fracassos
continus.

El programa que presentem a continuacié suposa que el procés lector
implica la sequéncia seguent:

LECTURA '

ACCES LEXIC
Reconeixement COMPRENSIO
de paraules

NIVELL 1 NIVELL 2

Comprensio Integracio de la

de les proposicions informacié

del text subministrada
pel text




Per a arribar a la comprensié d'un text a nivell 2 cal disposar de:
1. Esquemes adequats de coneixements sobre les estructures textuals.
2. Estratégies apropiades destinades a:

o Copsar el significat global del text.
e Fer una representacio del text ordenada, jerarquitzada i coherent.
e Metacognicié o coneixement de les propies estrategies.

ESTRUCTURES TEXTUALS

Es refereixen a l'organitzacio interna del text. Tot text escrit té€ una organitzacio.
Hi ha cinc formes basiques d'organitzar la informacio interna dels textos:

1. COMPARACIO

El text consisteix a comparar dos 0 més elements o fenomens.

™
-

2. PROBLEMA/SOLUCIO

Una part del text consisteix en I'exposicié d'un problema i
I'altra part es dedica a les solucions.

[Problema] < [ Solucié ]

3. CAUSALITAT

En el text es posen en relaci6 dos o més fenomens en
termes que l'un és la causa de l'altre. Un antecedent pot donar
lloc a dos o més fendmens conseguents i, també, diversos
antecedents poden ser responsables d'un fenomen conseguent.

[ Antecedent ] > [ Conseqi]éncia]

4. DESCRIPCIO

Es descriuen diversos aspectes d'un determinat fet.



e

| Aspecte 1

| Aspecte 2

| Aspecte 3

5. SEQUENCIA

Descriu les fases d'un fet al llarg del temps

(raset ] > (e ] s (rases

Qué podem fer per a entendre i aprendre de forma eficag?

1. Llegir globalment el text.

2. Llegir cada paragraf i posar-hi un titol.

3. Detectar I'organitzacio interna del text.

4. Construir la representacio grafica d’aquesta organitzacio.

5. Memoritzar-la.

Fases del programa de millora de la comprensio lectora

1. Fase d'entrenament sobre els textos que figuren a continuacio.
2. Fase de transferéncia sobre els mateixos textos de les arees de
continguts.
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Quan s‘acaba la Segona Guerra Mundial, Europa va quedar dividida en dos blocs:
L'Europa Occidental, en qué hi havia paisos com Franga, Gran Bretanya, Espanya, etc.,
i I'Europa Oriental, en qué se situaren la Unid Sovietica, Polonia, Txecoslovaquia,
Hongria, etc.

A I'Europa Occidental I'economia es regia per la llei de I'oferta i la demanda, segons la
qual, si un producte és molt abundant, és a dir, si té molta oferta, el preu és baix: per
contra, si un producte és molt escas, el preu s'eleva. D’aquesta manera es determina el
que s'ha de produir i quin preu tindra. No obstant aix0, a I'Europa Oriental, I'activitat
industrial i comercial estava centralitzada: era I'Estat qui decidia qué s'havia de produir
i @ quin preu, i aix0 segons un pla global que afectava tota la societat.

D'altra banda, a I'Europa Occidental, els ciutadans escollien els seus representants al
parlament i els governs es formaven segons el nombre de representants que obtenia
cada partit. A I'Europa Oriental només hi havia un partit i tan sols podien votar pels
seus membres. En una paraula: Europa Occidental es regia per un regim democratic,

mentre que I'Europa de I'Est vivia sota un régim de partit Unic o autoritari. Actualment
les dues Europes han quedat unificades.

& A quin tipus de text correspon?

&5 Posa titol a cada paragraf

& Quin podria ser el titol general d’aquest text?

& Representacio grafica
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Una de les coses que distingeixen Ameérica del nord d’América del sud és que al nord a
penes queden restes de les tribus indies que van habitar aquells territoris. La major
part de la poblacio és blanca amb una minoria de raca negra. Al sud i centre d'Ameérica
subsisteix poblacié d'origen indi mesclada amb els emigrants i conquistadors europeus.
Aquest fenomen és especialment evident en paisos com Méxic i el Perd.

D'altra banda, el nord d'América va ser colonitzat per europeus anglosaxons, és a dir,
per paisos com Holanda i Gran Bretanya fonamentalment, i més tard per riuades
d'emigrants centreeuropeus. El sud del continent va ser descobert i colonitzat per
paisos llatins com Espanya i Portugal, i la poblacié que va colonitzar aquestes terres
tenia també aquest mateix origen. Aquesta circumstancia ha marcat moltes diferéncies
entre les dues Ameriques en la manera de concebre la vida i d'organitzar-se
socialment.

A més, el nord, que té una extensidé semblant al sud, ha donat lloc a dos grans paisos,
els Estats Units d’America i el Canada, mentre que el sud i el centre es divideixen en
una multitud de paisos diferents. Només en la franja central tenim el Panama, Costa
Rica, Hondures, Nicaragua, el Salvador, Guatemala, Belize i Méxic. Finalment, un altre
aspecte que diferencia les dues zones és que el nord esta molt industrialitzat i posseeix
un gran desenvolupament cultural i cientific, mentre que el sud depén de l'agricultura, i
en termes generals té un desenvolupament cultural més baix.

& A quin tipus de text correspon?
&5 Posa titol a cada paragraf
& Quin podria ser el titol general d’aquest text?

& Representacio grafica
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Els Estats Units d'Ameérica s'han convertit aquest segle en la primera poténcia industrial
del mén, a més de ser la primera poténcia politica i militar. Hi ha moltes raons que
expliquen aquest auge economic i industrial.

En primer lloc, els laboratoris i les universitats nord-americans promouen avangos
continus que permeten el desenvolupament de noves tecnologies com la dels
ordinadors, l'enginyeria aeroespacial i l'enginyeria genética. Aix0 permet que les
industries nord-americanes siguen les primeres a fabricar els productes més nous, més
necessaris 0 més sol-licitats pels altres paisos.

D'altra banda, és un ,pal's amb una natura privilegiada que li proporciona enormes
recursos energetics. Es ric en carbd, petroli, potencial hidroeléctric, urani, etc. I
aquests elements son indispensables per a assegurar l'energia necessaria per al
desenvolupament industrial. Gracies a aquesta circumstancia, els nord-americans
poden ser relativament independents d'altres paisos i no son tan afectats com Europa
o el Japd per crisis com la del petroli.

A més, a causa de la llarga tradicié industrial, les empreses nord-americanes han
aconseguit centrar-se en la fabricacié de pocs productes, perd dels quals produeixen
grans quantitats i a un preu molt barat, cosa que els fa molt competitius respecte dels
que es fabriquen en altres paisos.

& A quin tipus de text correspon?

«s Posa titol a cada paragraf

& Quin podria ser el titol general d’aquest text?

& Representacio grafica



L 4

Podem distingir dues grans etapes dins de la Prehistoria: el Paleolitic, que és la més
antiga, i el Neolitic que comenga fa 10.000 anys. Dins de cadascuna d'aquestes dues
etapes hi ha subetapes, pero el que ens interessa ara és assenyalar les
diferéncies que hi ha entre aquests dos periodes de la historia de I'espécie
humana.

Una de les diferéncies més importants sén els mitjans de subsisténcia i I'alimentacio.
Durant el Paleolitic, els homes vivien de la caga —que era responsabilitat masculina— i
de la recol'leccid de fruites i gra. Es a dir, els homes del Paleolitic eren
recol*lectors i cacadors. El Neolitic, per contra, comenca quan els homes es
converteixen en agricultors i ramaders i aprenen a aconseguir aliments per mitja
del cultiu de la terra i la domesticacié d'alguns animals com ara ovelles i cabres.

Una altra diferéncia té relaci6 amb la forma de vida. Durant el Paleolitic la vida es
desenvolupa en grups menuts de 12 a 20 individus que ocupaven un cert territori, i
encara que eren capacos de construir habitatges artificials com cabanyes, no hi
residien de manera estable, sind que anaven d'una banda a I'altra en cerca d'aliments.
En altres paraules: eren grups nomades. En el Neolitic, els éssers humans
construeixen ja habitatges permanents i s’estableixen de forma fixa en un determinat
lloc geografic. Es a dir, els homes es van fer sedentaris.

& A quin tipus de text correspon?

&5 Posa titol a cada paragraf

& Quin podria ser el titol general d’aquest text?

& Representacio grafica
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L'aparell protector esta format per la pell. La missid de la pell és aillar I'individu
del medi ambient i defensar-lo de tota classe d'inclemeéncies, per la qual cosa té una
estructura que s'adapta d'acord amb les necessitats de les diverses classes d'animals.

La pell és un regulador de la temperatura del cos; les cél'lules que la formen
poden contenir reserves alimentaries, contribuir a la respiracio i excrecid, adaptar-se a
la defensa per mitja de canvis de coloracid, produir greix lubrificant i aillant i, fins i tot,
llet en els mamifers per a l'alimentacié de les cries, etc.

Hi ha una infinitat de formacions que es produeixen en la pell: pél, plomes,
ungles, banyes, becs, etc. Tot aix0 sén productes tegumentaris.

La pell o cutis consta de dues parts: una de superficial que esta formada per un
teixit epitelial estratificat, anomenada epidermis, i una altra de més profunda que esta
formada per teixit conjuntiu i que es denomina dermis.

En I'epidermis s’hi distingeixen dues zones: una d’interna que es denomina zona
germinativa, en que les cél'lules es multipliquen activament, i una altra que es
denomina capa cornia, formada per cél*lules mortes.

La dermis comprén dues zones: la més extensa és la zona papil-lar, dita aixi
perqué té nombroses papil'les, que soén ixents de la dermis que es fiquen cap a
I'epidermis. Aquestes papil*les poden tenir vasos sanguinis o corpuscles sensitius.

La zona més profunda, denominada zona reticular, conté unes cél'lules
anomenades cromatofors que posseeixen uns pigments que donen color a la pell.

Per davall de la dermis hi ha el subcutis, format per un teixit conjuntiu fluix que
permet a la pell un cert moviment de lliscament.

& A quin tipus de text correspon?
&5 Posa titol a cada paragraf
& Quin podria ser el titol general d’aquest text?

& Representacio grafica
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L'aigua, durant el recorregut per la superficie terrestre, va modificant el paisatge,
perqué arranca o dissol materials d'un lloc i els transporta a un altre. Es aixi com va
originant les més variades formes de relleu: valls, badies, penya-segats... Per aquesta
rad, es considera que l'aigua és el principal agent geologic extern de la Terra.

Es distingeixen tres fendmens en el modelat del relleu: l'erosid, el transport i la
sedimentacio.

L'erosid consisteix en el desgast i la fragmentacid dels materials de la superficie
terrestre. Els fragments que es desprenen reben el nom de detritus.

El transport consisteix en el trasllat dels materials erosionats d'un lloc a un altre. En el
recorregut per linterior i la superficie terrestre, I'aigua transporta gran quantitat de
materials, ja siguen dissolts o arrossegats.

La sedimentacid consisteix en el deposit dels materials transportats. Es produeix
normalment en llocs plans o enfonsats, perqué aci la velocitat de I'aigua disminueix i ja

no té prou forca per a transportar-los. Els materials dipositats reben el nom de
sediments. Quan els sediments es compacten, originen les roques sedimentaries.

& A quin tipus de text correspon?
&5 Posa titol a cada paragraf
& Quin podria ser el titol general d’aquest text?

& Representacio grafica



L’ALUMNAT
HABITS | TECNIQUES D’ESTUDI DE L’ALUMNAT
OBJECTIU:

- Coneixer el nivell d’adaptacié dels alumnes al cicle educatiu.
- Elaborar propostes d’intervencié que donen resposta a les seues
necessitats.

ACTIVITAT

En aquesta activitat 'alumnat ha de considerar aspectes relacionats amb les
seues tecniques i habits d’estudi. Convé tenir en compte que:

e Abans de comencgar a respondre el questionari: motiveu-los perqué posen
atencio en aquesta activitat.
¢ Que contesten allé que realment fan, no allé que pensen que caldria fer.
e Feu-los veure que si contesten amb sinceritat, sabran quins errors cometen i
podran millorar.
¢ Que contesten els 48 items reflexionant sobre cada pregunta. No hi ha limit
de temps.
e Una vegada contestat, n’han de fer l'autocorreccid segons la plantilla
adjunta.
e Els resultats es traslladen al grafic corresponent.
o Cal reflexionar sobre els resultats obtinguts.

Una possible forma d’aconseguir que els alumnes tinguen més criteri de
judici sobre el seus resultats pot ser la realitzacio del perfil de ’alumne/a moda
de la classe. De la manera seguent:

El docent demana que alce la ma qui haja contestat Si a la primera
pregunta; anota en la pissarra el nombre de mans algades. A continuacio,
demana que alce la ma qui haja contestat NO i anota en la pissarra el nombre
de mans alcades. Després fa el mateix amb els interrogants. Es procedeix de la
mateixa forma amb totes les preguntes del questionari. Es pren com a valor
moda el predominant.

Amb les dades obtingudes i aplicant I'escala d’autocorreccié s’obté el
perfil de 'alumne/a que representaria la realitat majoritaria de la classe.

L’alumnat pot contrastar el perfil de I’alumne/a moda amb el seu perfil i
comparar resultats.

Una vegada conclosa l'activitat, podria ser convenient acordar amb
'alumnat dedicar unes quantes sessions a comentar els apartats de tecniques i
habits d’estudi que hagen obtingut puntuacions baixes.

Cal tenir present que si volem millorar les tecniques i els habits d’estudi:

¢ No n’hi ha prou amb dir com s’han de fer les coses; sovint cal
corregir els errors.

¢ Cal fer-ne un seguiment continuat.

¢ L’alumnat ha de comprovar que la millora repercuteix en la seua
qualificacié o nota.



Allo que hem comentat per al questionari de técniques d’estudi serveix
per al ’HABITS D’ESTUDI que hi ha al final.

ANALISI DE LES MEUES TECNIQUES D'ESTUDI

Llig les preguntes atentament i contesta-les encerclant o encreuant en la graella Si o NO,
segons el que consideres tenint en compte el que realment fas.

Sols en algun cas, quan et siga molt dificil inclinar-te pel Si o el NO, pots encerclar o encreuar
l'interrogant

Si|NO|?

1. Et cap a la taula tot alld que necessites per a estudiar?

2. Sols estudiar unicament quan ve un examen?

3. T'avorreixes, en general, quan estudies?

4. Sols esperar que el professor/a indique el dia de 'examen per a posar-te a
estudiar?

5. Estudies sols alldb que consideres necessari per a aprovar?

6. Sols distraure’t a classe facilment?

7. Sols fer un pla d’estudi al comengament de setmana?

8. T’és dificil estudiar quan el professor/a no indica expressament qué cal fer?

9. Dediques a I'estudi personal, a casa, almenys dues hores diaries?

10. El lloc on estudies esta allunyat de sorolls i d’objectes que et puguen
distraure?

11. Quan estudies a casa, ho fas normalment al mateix lloc?

12. Sols aprendre de memoria, paraula a paraula, quasi tot el que estudies?

13. Estudies sols usant els llibres de text?

14. Sovint tens dificultats per a entendre alld que lliges quan estudies un tema?

15. Sols expressar el que aprens amb les mateixes paraules del llibre de text?

16. T'és facil trobar les idees principals de la pregunta o tema que estudies?

17. Quan estudies, si no entens una paraula, sols buscar-la al diccionari?

18. Quan estudies, sols saltar els dibuixos, grafics i elements similars que hi ha
al llibre?

19. Quan estudies, subratlles alld que et sembla que és més important?

20. Quan estudies, prens notes?

21. Tens costum d’intervenir a classe, bé per resoldre dubtes o ampliar
informacio?

22. Prens notes quan el professor/a explica a classe?

23. Quan prens notes, procures escriure tot alld que diu el professor/a?

24. Et passa que sovint no entens paragrafs o notes dels teus apunts?

25. Sempre que la matéria ho permet o ho requereix sols estudiar fent
esquemes?

26. Sols deixaries d’anar a classe per malaltia o causa greu?

27. Després d’haver estudiat, dediques un temps a escriure per comprovar el
que saps”?

28. Tens interés pel que has d’estudiar o aprendre?

29. Et concentres amb facilitat en la llicé o en el tema que has d’estudiar?

30. Abans de posar-te a estudiar, t'organitzes?

31. Ets capag d’expressar amb poques paraules el significat del paragraf
estudiat?

32. Quan estudies, fas resums?

33. Lliges atentament cadascuna de les preguntes d’'un examen abans de
respondre-hi?

34. En els examens, et distribueixes el temps entre totes les preguntes?

35 Repasses els examens abans de donar-los?

36. Si les coses no t'ixen com esperes, et desanimes amb facilitat?

37. Abans d’escriure un treball, torganitzes?

38. Els treballs escolars, sols presentar-los ordenats, nets i sense faltes
d’ortografia?

39. Els teus treballs escolars escrits tenen una introduccid, un desenvolupament
i una conclusié?

40. Recorres a diverses estrategies per a afavorir la memoria?




41. Quan estudies a casa, hi ha molta gent al teu voltant?

42. Quan estudies, et vénen al pensament coses diferents de les que estudies?

43. Si veus que no avances en I'estudi, continues davant del llibre?

44. Quan lliges, sols pronunciar les paraules del llibre movent els llavis?

45. Quan comences a estudiar una llicd, en fas primer una primera lectura

rapida?

46. Quan acabes d’estudiar una pregunta, mires si I'has entesa dient-te-la a tu

mateix?

47. Quan estudies, si hi ha res que no entens ho preguntes?

48. Sols fer esquemes grafics en els treballs de recopilacié o recerca?

AUTOCORRECCIO

e TOTS ELS ? ES VALOREN AMB 0,5 PUNTS.

m EL Si | ELNO AMB 1 PUNT SEGONS LA GRAELLA SEGUENT:

S NO |Total |Quantitat que es
multiplica pel total
de punts obtinguts,
sumant els Si, NO, 2,
per fer-los a
referéncia 100

Lloc d’estudi (LE) 1,10, 11 41
25x =
Planificacio (PL) 7,9, 30 4,8
20x =
Recerca d’ajuda (RA) 17,47 | 13,18
25x =
Interés-motivacié (I-M) 21,26,28 | 5,36
20x =
Actitud sobre I'estudi (AE) 29 3,6,
42,43 20x =
Lectura comprensiva (LC) 16, 31,45| 14, 44
20x =
Apunts (AP) 20,22 | 23,24
25x =
Fixacié d’aprenentatges (FA) 27,40,46 | 12
25x =
Resums i esquemes (R-E) 16,19, 12,15
25, 32 16x =
Examens (EX) 33,34,35| 2,4
20x =
Presentacio de treballs (PT) 37, 38,
39, 48 25x =




INTERPRETACIO DE RESULTATS

Ja has corregit la prova de les teues técniques d’estudi i saps la puntuacié que
correspon a cada apartat. Cal tenir en compte que aquestes dades sols et serviran si has
contestat el questionari amb sinceritat.

Revisa les preguntes en qué no has puntuat i pensa alguna cosa que podries fer per
millorar la teua situacié actual.

Trasllada els resultats al grafic, segons les dades de referencia 100

100 100
90 90
80 80
70 70
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20

10 10
0 0

LE PL RA I-M AE LC AP FA R-E EX PT

Compara el teu grafic amb el dels companys. Observa les barres que queden per davall
de les dels companys de confianga. Pregunta’ls per les estratégies d’estudi que segueixen en
aquests apartats; poden donar-te bones idees.

Pensa que encara pots millorar les teues técniques d’estudi si aixi t'ho proposes i que
pots trobar ajuda en el professorat, en els companys i companyes, en el departament
d’orientacié del centre... Perd, en tot cas, la millora sols 'aconseguiras a poc a poc, amb
interés, voluntat i esforg.



ELS MEUS HABITS D’ESTUDI

S’entén per habits d’estudi el conjunt de comportaments necessaris per a dur a bon
terme qualsevol activitat d’estudi independentment de I'activitat que siga. Entre d’altres, calen

els habits seglents:

Poder mantenir I'atencio.

000D

tecniques d’estudi com ara:
e prendre apunts
e ferresums
e fer esquemes

Actuar de forma continuada durant un temps determinat.
Seguir normes o criteris fitxats préviament.
Altres habits que s’adquireixen a través de la repeticid continua de determinades

Et proposem que contestes el seguent questionari perqué valores tu mateix els teus

habits d’estudi.

Si hi apareixen habits d’estudi que cal millorar, consulta amb el professorat la millor

forma de fer-ho.

ELS MEUS HABITS DE TREBALL A CASA | A CLASSE

En el quadre seglient posa una creu on corresponga.

A casa, després d’acabar les classes:

Sempre

Quasi
sempre

A
vegades

Quasi
Mai

Mai

1. Faig les tasques que m’han indicat.

2. A més dels deures, repasse bastant els dies
anteriors a I'examen.

3. Porte al dia els treballs de les assignatures (no
solc tenir treball endarrerit).

4. Me’n vaig amb els amics o mire la TV. No tinc
temps de fer les tasques que em manen fer.

5. Vaig a classes particulars perqué no entenc
coses en l'institut i aixi faig els deures.

6. Sovint busque que algun familiar em pregunte la
ligé o em revise el treball.

7. Una vegada a casa, me les apanye per a
completar apunts i dades referides al treball de
classe.

A classe

1. Estic en silenci i atenc al que diuen els
professors i els companys i companyes.

2. Prenc nota del que es diu i es treballa a classe.

3. Faig esquemes que sintetitzen el que s’ha
treballat a classe.

4. Si hi ha res que no entenc, ho pregunte.
Participe en els debats.

5. Séc correcte i respectudés amb els altres.

6. Quan acabe de fer un examen, solc comentar
amb els companys les respostes donades.

7. Sovint parle amb els companys sobre I'estudi.




VALORACIO DELS MEUS HABITS D’ESTUDI

Observa els resultats del qlestionari anterior tenint en compte la graella que tens a
continuacio. Calcula la teua puntuacio. Trasllada el resultat al grafic.

A CASA

Sempre Quasi sempre | A vegades Quasi mai Mai
ftem num. 1 3 2 1 0 0
ftemnum.2 |3 2 1 0 0
ftemnum.3 |3 2 1 0 0
ftemnum.4 |0 0 1 2 3
ftemnum.5 |0 0 1 2 3
ftemnum.6 |3 2 1 0 0
ftemnum.7 |3 2 1 0 0
HABITS A CASA SUMA TOTAL DE PUNTS ]

ESCALA GRAFICA D’HABITS D’ESTUDI A CASA

0 PUNTS 21
PUNTS

A CLASSE
Sempre Quasi sempre | A vegades Quasi mai Mai

ftem num. 1 3 2 1 0 0
ftemnum.2 |3 2 1 0 0
ftemnum.3 |3 2 1 0 0
ftemnum.4 |3 2 1 0 0
ftemnum.5 |3 2 1 0 0
ftemnum.6 |3 2 1 0 0
ftemnum.7 |3 2 1 0 0

HABITS A CLASSE SUMA TOTAL DE PUNTS

ESCALA GRAFICA D’HABITS D’ESTUDI A CLASSE

0 PUNTS 21
PUNTS




BLOC. Reforgament de I’aprenentatge

ACTIVITAT: Qiiestionari d’habits d’estudi CURS: 2n d’ESO

Objectius:

Materials:

Desenvolupament:

Suggeriments:

@ Conéixer el nivell d’adaptacié dels alumnes al cicle educatiu.

& Elaborar propostes d’intervencié que donen resposta a les
seues necessitats.

& QUestionari

Continuant la linia de treball mampresa, la realitzacié del qlestionari

d’AUTOCONCEPTE ACADEMIC t¢ la finalitat que 'alumne/a siga

conscient de:

+ Laforma com es percep repercuteix en el seu rendiment.

¢+ Per qué es percep d’'aquesta forma i no d’'una altra.

¢ Laimportancia que tenen els altres en la manera com ens
percebem.

Es per aixod que proposem que reflexione sobre

e Com es veu ell mateix.

e Com creu que el veuen el pare i la mare.

e | el professorat.

Procés de treball:
e Es reparteix el qliestionari i es demana que el contesten amb

molta atencié. Una vegada emplenat, 'autocorregeixen.

e Una forma d’aconseguir que els alumnes tinguen més criteri de
judici sobre els seus resultats pot ser la realitzacié del perfil de
I’'alumne/a moda de la classe. El procés és el seguent: el
docent va dient que alce la ma qui haja contestata, b, c,do e a
la primera pregunta i anota en la pissarra el valor predominant;
fa el mateix amb la segona pregunta, etc. Es procedeix de la
mateixa manera amb totes les preguntes del questionari. Es
pren com a valor modal el predominant.

Amb les dades obtingudes i aplicant I'escala d’autocorrecié
s’obté el perfil de 'alumne/a que representaria la realitat
majoritaria de la classe.

L’alumnat pot contrastar el perfil de ’'alumne/a moda amb el
seu perfil i comparar resultats.

e Si es detecten situacions problematiques o la questioé és
d’interés per a I'alumnat, caldria mirar la possibilitat de fer una
sessi6 de tutoria al voltant d’aquesta questio.



AUTOCONCEPTE ACADEMIC

Llig les preguntes atentament. Encercla la lletra de la frase que millor
representa la teua situacié en cadascuna de les questions:

1. Respecte al teu rendiment escolar en I’actualitat:

1.1. Si et compares amb els amics, la qualificacio obtinguda seria:
a. La millor b. De les més altes c. Mitjana d. Per davall de la majoria e.
La pitjor

1.2. Si et compares amb tots els companys i companyes de classe, la teua
qualificacié seria:

a. De les millors b. Per damunt de la majoria c. De les normals d. Per davall
de la majoria e. La pitjor

1.3. Sense comparar-te amb ningu i sense tenir en compte I'opinié dels altres,
com qualificaries el teu rendiment en l'estudi?

a. Excel'lent b.Bo c¢. Com la majoria d. Per davall de la majoria e. Molt
dolent.

1.4. Quines qualificacions penses obtenir aquest curs?
a. Majoria d’excel-lents b. Majoria de notables c¢. Majoria de suficients d.
Majoria d’insuficients e. Majoria de molt deficients

1.5. Quines qualificacions creus que tindras l'any que ve?
a. Majoria d’excel-lents b. Majoria de notables c. Majoria de suficients
d. Majoria d’insuficients e. Majoria de molt deficients

1.6. El teu rendiment acadéemic els ultims anys es podria considerar:
a. Moltbo b.Bo c. Regular d. Dolent e. Molt dolent

2. Respecte al rendiment en els futurs estudis

2.1. Si feres batxillerat, on et situaries?
a. Entre els millors b. Per damunt de la majoria c. Entre la majoria d. Per
davall de la majoria e. Entre els pitjors

2.2. Si feres cicles formatius d’FP de grau mitja, on et situaries?
a. Entre els millors b. Per damunt de la majoria c. Entre la majoria d. Per
davall de la majoria e. Entre els pitjors

2.3. Creus que tens capacitats per a arribar a fer estudis universitaris?
a. Si, segur b. Si, bastant segur c¢. No n’estic segur d. Probablement no e.
No

2.4. Creus que podries acabar els estudis corresponents a una carrera
superior?

a. Si, segur b. Si, bastant segur c¢. No n’estic segur d. Probablement no e.
No

Quina creus que és I’'opinio dels pares sobre els teus estudis



Llig les preguntes atentament. Encercla la resposta que cregues que
representa millor alld que els pares pensen de tu.

1. En relacio al rendiment acadéemic actual, si els pares et comparen amb els
companys i companyes de classe, on et situarien?

a. Entre els millors b. Per damunt de la majoria c¢. Entre els normals d. Per
davall de la majoria e. Entre els pitjors

2. Quines qualificacions creuen els pares que tindras enguany?
a. Majoria d’excel-lents b. Majoria de notables ¢. Majoria de suficients
d. Majoria d’insuficients e. Majoria de molt deficients.

3. Creus que els pares pensen que tens capacitat per a estudiar batxillerat?
a. Si, segur b. Si, bastant segur c¢. No n’estic segur d. Probablement no e.
No

4. Creus que els pares et consideren capacitat per a acabar una carrera
universitaria?

a. Si, segur b. Si, bastant segur c¢. No n’estic segur d. Probablement no e.
No

Quina creus que és I'opinio dels teus professors sobre els teus estudis

Entre els professors i professores que timparteixen classe, n’hi ha que
tagraden més que d’altres. Pensa en el professor o professora que més
t'agrade com a persona i docent.

Contesta les preguntes seguents com penses que ho faria ell o ella.

1. Respecte al rendiment escolar, comparant-te amb altres xics o xiques de la
teua edat, on et situaria?

a. Entre els millors b. Per damunt de la majoria c¢. Entre els normals d. Per
davall de la majoria e. Entre els pitjors

2. Quines qualificacions pensa que obtindras?
a. Majoria d’excel-lents b. Majoria de notables c. Majoria de suficients
d. Majoria d’insuficients e. Majoria de molt deficients.

3. Considera que tens capacitat per a cursar el batxillerat?
a. Si b. Si, bastant segur c¢. No n’estic segur d. Probablement no e. No

4. Que creus que pensa sobre la capacitat que tens per a fer estudis
universitaris?

a. Que tinc capacitat alta b. Que tinc bastants possibilitats de fer-ne c¢. Que
tinc possibilitats de fer-ne d. Que no tinc possibilitats de fer-ne e. Que la
meua capacitat €s molt baixa.

CORRECCIO
Cada item té cinc opcions:
e L’opci6 a es valora amb 5 punts

e L’opcid b es valora amb 4 punts
e L’opncid ¢ es valora amb 3 punts



e L’opcio d es valora amb 2 punts
e L’opcio e es valora amb 1 punt

Puntuacions:

Escala |. Autoconcepte académic de I'alumne.

Molt alt Alt Mitja Baix Molt baix
50-37 36-31 30-21 20-14 13-1
Escala Il. Autoconcepte académic dels pares.
Molt alt Alt Mitja Baix Molt baix
20-18 17-15 14-12 11-9 8-1
Escala Ill. Autoconcepte académic del professorat.
Molt alt Alt Mitja Baix Molt baix
20-18 17-15 14-11 10-8 7-1
Dibuixa el resultat del questionari

Molt baix |Baix |Mitja Alt | Molt alt
Escala |. Autoconcepte
personal

1 13 20 30 36 50

Molt baix |Baix |Mitja Alt | Molt alt
Escala Il. Autoconcepte dels
pares

8 1 14 17 20

Molt baix |Baix |Mitja |Alt |Molt alt
Escala lll. Autoconcepte del
professorat

7 10 14 17 20




Uotis 4

ENQUESTA DE VELOCITAT LECTORA (2n ESO)

Capturar animals

...Un dia vaig ficar la ma en un buit d’'un arbre i vaig topar amb una cosa xicoteta i suau que tot
era bellugar-se quan la vaig engrapar. A primera vista, alld semblava un borrell6 de voladorets,
llavors de cama-roja, proveit d'un parell d'enormes ulls daurats. Després d'un examen més
detingut, el vaig identificar com una cria de xotet, embolcallada encara en el primer plomissol.
Ens mirarem fit a fit un moment i després, I'ocell, potser indignat pel meu riure descortées
provocat per la fila que feia, em va clavar les ungletes en el polze: vaig haver de soltar la
branca en qué em sostenia i tots dos vam caure alhora a terra.

En una butxaca vaig portar a casa el xotet indignat, i amb un cert neguit el vaig presentar a la
familia. En contra del que em pensava, aquell animalé va concitar una aprovacié sense
reserves i ningu es va oposar que me’l quedara. Vam fixar la residencia del nouvingut en una
cistelleta col-locada al meu estudi i, després de molta discussid, rebé el nom d'Ulisses. De bell
antuvi ja dona mostres de ser un ocell de molt de caracter i poc amic de bromes...

Com que tots tres haviem de compartir la mateixa habitacio, vaig pensar que seria bo que ell i
Roger feren lliga, i per aixd, tan bon punt Ulisses va estar instal-lat, vaig mamprendre I'acte de
presentacio posant-lo en terra i manant al gos que s'hi acostara i que féra amic seu. Roger es
prenia amb filosofia I'obligacié de confraternitzar amb els meus diversos protegits, i va avangar
imitant el pas d'un mussol. Remenant la cua en senyal de bona voluntat, es va aproximar a
Ulisses, que I'esperava encongit amb aire de pocs amics i mirada furibunda. L'avan¢ de Roger
es va fer més cautelds. Ulisses el continuava mirant com si volguera hipnotitzar-lo. Roger es va
aturar, va deixar caure les orelles, va mudar el bellugueig de la cua per una feble oscil-lacié i es
va girar cap a mi en demanda de consell. Li vaig ordenar severament que insistira en les
propostes d'amistat. Roger va mirar I'ocell amb nerviosisme i, després, fent I'orni, va passar-hi
de llarg, amb la intenci6 d'acostar-s’hi per I'esquena. Perd també Ulisses va girar el cap, sense
apartar la vista del gos. Roger, que no coneixia cap animal capa¢ de mirar cap arrere sense
canviar de postura, no se’n sabia avenir. Després de pensar-hi un moment, decidi emprar la
tecnica del rossec juganer: panxa en terra, fica el cap entre les potes i s’arrossega lentament
cap a l'ocell, gemegant baixet i remenant la cua amb indoléncia. Ulisses no s'immuta, resta
quiet com un estaquirot. Roger, a rossegons, havia avangat bastant, pero va cometre un error
fatal: estira la cara peluda i olora enérgicament l'ocell. La paciéncia d'Ulisses no arribava a
I'extrem de deixar-se olfactejar per un xitxo de muntanya grenyut. Va considerar, doncs, arribat
el moment de llegir la cartilla a aquell monstre sense ales. Abaixa les parpelles, pega un esclafit
amb el bec, va fer un salt en l'aire, aterra just en el musell del gos i clava les ungles afilades en
el negre nas. Roger, amb un udol de dolor, es va espolsar I'ocell de damunt i va cérrer a
refugiar-se davall de la taula, d'on no hi hagué forca humana capag de traure’l fins que no va
veure Ulisses novament confinat a la seua cistelleta.

[Text traduit de Mi familia y otros animales. Gerald Durrell. Alianza Tres. 1981].
Nombre de paraules: 573.
Temps de lectura: ____ minuts, ___ segons.

Velocitat: paraules per minut



Estratégies d’aprenentatge

TEST DE COMPRENSIO

Capturant animals

1

2.

9.

. Qui suposes que és el protagonista de la historia?

Qui son els altres dos personatges?

. En qué consisteix la técnica del rossec juganer que practicava Roger?
. Quin error va cometre Roger quan intentava congeniar amb Ulisses?

. Com reacciona Ulisses a l'aproximacio de Roger?

. On vivia Ulisses dins de I'estudi?

. Per qué el protagonista vol que Roger es faga amic d'Ulisses?

. Qui imita Roger en els seus moviments quan s'acosta a Ulisses?

Per qué el protagonista té por de presentar-se a casa amb Ulisses?

10. Qué té de comic o divertit aquesta situacio?

Respostes encertades:



ORIENTACIONS GENERALS PER A ALUMNES AMB DIFICULTATS
D'APRENENTATGE DEL PROCES LECTOESCRIPTOR

Nom:

I. PER A L'ORTOGRAFIA

1r. Preneu un quadernet de mida mitja quartilla i dividiu-lo en dues parts, I'una per
al valencia i I'altra per al castelld. S'ha de dividir per ordre alfabétic.

2n. Recopileu les faltes d'ortografia més habituals i escriviu-les en el quadernet en
la llengua corresponent.

3r. Escriviu els mots que s'escriuen diferent en castella i en valencia: i/y, hi
havia/ habia, vaixell/barco, etc. i feu les llistes corresponents, afegides després als
mots anteriors.

4t. Cada vegada que aparega un mot que tens dificultat per a escriure
correctament o et fa ballar el cap, I'has d'afegir a aquesta llista.

5¢. Has de tenir davant SEMPRE aquests fulls cada vegada que escrius qualsevol
cosa, per tal de memoritzar com cal les paraules en les quals tens una dificultat

especial.

6e. Quan no entengues o no sapigues el significat d'una paraula, consulta-la al
diccionari.

EXEMPLE DE QUADERNET

VALENCIA

Hi havia
Vaixell
Ndvols
Sabates
Haver
Quatre

CASTELLA

Habia
Barco
Nubes
Zapatos
Haber
Cuatro...




II. ORGANITZACIO DEL FULL EN L'ESPAI

MARGE DE DALT: dos dits

MARGE MARGE
ESQUERRE: DRET:
dos dits dos
dits
MARGE DE BAIX: dos dits

IIT. EXPRESSIO ESCRITA

3.1. L'ART D'ESCRIURE

a) Pardgraf introductori ... Comengament
PRESENTA EL TEMA NARRACIO

b) Paragraf de desenvolupament .............cooiiiiiiiiiiiiiia... Nuc
DESENVOLUPA EL TEMA NARRACIO

¢) Paragraf de cloenda ..., Desenllag
Resum o conclusié/comentari personal NARRACIO

3.2. PER A RELACIONAR IDEES: ELS CONNECTORS

S6n elements lingiiistics que uneixen les diverses parts d'un escrit i que sén
garantia de la coheréncia i la cohesié interna dels textos; és a dir, per a fer una
expressio escrita adient tal com indiquem en l'apartat anterior, cal usar aquests
connectors.

a)

b)

<)
d)
e)

De causa: com que, perque, a raé de, per aixd, ates que, per aquest fet, a
causa de, a forga de, és per aixo que...

De conseqiiéncia: per tant, aixi, consegientment, aleshores, en
conseqiiéncia, cosa que, doncs, llavors...

De condicié: en cas que, posat que, a condicié que, si...

De finalitat: a fi de, per tal de/que, per, per a, perque...

D'oposicié: malgrat tot/que, de tota manera, aixé no obstant, en canvi,
mentre que, encara que, en realitat, amb tot, perd, tanmateix, ara bé, siné
que...

V. COMPRENSIO D'UN TEXT CIENTIFIC




1r. Se'n fa una primera lectura per tal de veure la idea fonamental
que s'extrau del text. Cal anar anotant les paraules noves que no s'entenen
mitjangant el context.

2n. Busqueu els mots no inclosos al diccionari i escriviu-ne el
significat al marge dret, a la mateixa altura on la paraula apareix al text.

3r. Subratlleu per apartats
En cadascun dels apartats, es busca la idea fonamental de cada paragraf i
s'anota una paraula clau al marge esquerre.

4t. Composicié del resum tenint en compte les anotacions fetes al
marge de cada apartat independentment.

5é. Lectura del resum, apartat per apartat, per veure la connexié
entre les diverses idees.

6é. Lectura del resum sencer tenint en compte les connexions,
I'expressio, 'ortografia, etc.

7¢é. Memoritzacié del resum per tal de poder fer un examen, siga
dient-lo en veu alta, fornant-lo a escriure, fent un esquema o mapa
conceptual de memoria, enregistrant-lo, etc.



ORIENTACIONS GENERALS PER A ALUMNES AMB DIFICULTATS
D'APRENENTATGE EN LA RESOLUCIO DE PROBLEMES MATEMATICS

A tal fi, proposem un meétode d'autoinstruccions (programa de Montague i Bos).

ELS TRES PRIMERS PASSOS t'ajudaran a COMPRENDRE el problema.

1r pas: lectura del problema.
Cal destacar-ne els termes lingiiistics més importants, fins i tot subratllar-los.

2n pas: parafraseig del problema en veu alta

S'exposa la informacié important del problema restant atencié a les xifres. Cal
fer-se preguntes sobre aspectes com ara els seglients: qué et pregunta?, qué hem
de buscar?

3r pas: visualitzacié
Feu una representacié grafica del problema. Dibuixeu-lo.

ELS PASSOS 4,5,6 i 7 t'ajudaran a EXPLORAR POSSIBLES SOLUCIONS.

4t pas: exposicié del problema
Anoteu les dades tenint en compte la informacié subratllada en el punt 2.

5¢é pas: hipotesis
Proposeu hipdtesis: quants passos cal fer per tal de trobar-ne la resposta? Escriu-
los.

6¢é pas: estimacions
Escriviu estimacions sobre el resultat que hipotéticament pot donar el problema.

7¢é pas: calcul
Operacions que cal fer segons els passos del nimero 5. Escriviu en llenguatge
matematic el resultat correcte del problema.

8¢ pas: registre
Comproveu cadascun dels set passos anteriors i assegureu-vos que no hi ha errors
de calcul.



EXEMPLE DEL METODE

Fa dos anys un funcionari guanyava 600 euros. L'any passat |li abaixaren el sou
un 5%. Enguany li han concedit un augment del 5% del que guanyava. El seu
sou actual és igual que el que guanyava fa dos anys?

1r pas: lectura del problema.

SOU: 600 euros

Any passat li abaixaren 5% del sou
SI..
Enguany li apugen 5% de I' anterior Es queda igual?

2n pas: parafrasejar el problema en veu alta

"Primer li abaixen el sou. Després li I'apugen en la mateixa proporcié. Qué he de
buscar?, si el que guanya és la mateixa quantitat que fa dos anys?".

3r pas: visualitzacié

2 anys Any passat Enguany
Quantitat inicial Quantitat final Quantitat?
X X-5% (X-5%)+5%

4t pas: exposar el problema
Tinc una quantitat X a la qual lleve el 5%.

Després tinc X-5%, quantitat a la qual sume el 5% de X-5%
I vull saber si X = (X-5%)+5%

5¢é pas: hipotesis
Quants passos he de fer per a frobar la resposta del problema?

1. Saber quina és la quantitat que em queda en descomptar-ne el 5%.
2. Saber la quantitat que em correspon després d'augmentar el sou un 5%.
3. Comparar la quantitat final amb la quantitat inicial.

6¢& pas: estimacié

La meua resposta deu anar al voltant de 600 euros, o menys de 600 o més de 600.



7¢é pas: calcul

1r pas: quantitat final de I'any passat: 600 - 5% de 600 euros

x = 3.000 /100 = 30 600 - 30 = 570 euros

2n pas: quantitat d'enguany: 570 + 5% de 570

1 (00— 5
o 4 O — X
X =2.850/100 = 28,5 570 + 28,5 = 5985 euros

RESPOSTA: per tant, si fa 2 anys —» 600 € i ara—» 598,5, ARA guanya
MENYS que fa dos anys.

8¢ pas: registre

Pas per pas, comprove que totes les operacions i els passos fets sén correctes.



ORIENTACIO I DESENVOLUPAMENT
PROFESSIONAL PER A LA INSERCIO
SOCIOLABORAL

- LS EXCLUIDOS 5€ €STAN REBELANDO
- § DESPIDALOS ¢
- NO MAY MANERA, O TIENEN TRABRO
<l - JCORTENLES LAS AYVDAS !
- MO PODEMOS NO RECIDEN MINGUNA

13 \(ALENCIA - IMPOSIBLE, WO TIENEN

= § €EATDNI CLS, (STAMOS PERDIOCS #
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1. ORIENTACIO PROFESSIONAL

La definicié de I’OIT: “ajuda que rep un individu a fi de resoldre
problemes relatius a l'eleccié d'una professio i al progrés professional,
tenint en compte les caracteristiques de l'interessat i les possibilitats del
mercat laboral” .

El Ministeri d'Educacio de 1994, en el seu document base, defineix
l'orientacid professional com “el procés d'ajuda a l'individu, mitjancant el
qual aquest s'identifica i1 avalua les seues aptituds, competencies i
interessos amb valor professionalitzador; s'informa sobre l'ofertaila
demanda laboral accessible per a €ll, en l'actualitat o en un futur proxim i,
a partir dels dos conjunts de variables, pren la decisid sobre l'itinerari
formatiu que cal seguir a fi d'assolir una insercié professional i social
satisfactoria”.

€



2. ENFOCEMENTS D’'ORIENTACIO PROFESSIONAL

ENFOCAMENTS ALIENS AL SUBJECTE

Casuals o fortuits: I'eleccié depen de factors aliens al subjecte, no relacionats
amb la seua intel-ligéncia, personalitat, interessos... Depén de factors
ambientals.

Els economics (lleis de I'oferta i la demanda), Crites, 1974, es basa en l'auge de
determinades professions (jaciments d'ocupacio).

Els que responen a estimuls socials: Alvarez (1995) assenyala cinc contextos:
cultura, subcultura, escola, comunitat i familia.




2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

2.1. Enfocaments tradicionals
Enfocament de trets i factors:

Parsons (1909), el primer que aplica el concepte tret a |'orientacio
vocacional, considera que si es vol fer possible aquest ajust, cada
individu ha de tenir una clara comprensio de si mateix, sense oblidar
tampoc el coneixement de les demandes i caracteristiques del lloc
de treball.

Teoria de l'adequacio: (ajust entre individu i professio). Es basa en
I'analisi de trets mesurables en una persona (aptituds, interessos,
personalitat...) i dels requisits d'una determinada professio.

L'eleccio vocacional és un fet puntual.




2. ENFOCEMENTS D’ORIENTACIO PROFESSIONAL

Ginzberg i col-laboradors (principi de 1950)

S'estableix el caracter evolutiu 1 processual del desenvolupament professional.

L'orientaci6 professional hauria de ser una intervencio continuada en la persona.

REALISTA
Se endreman a su ambiente de

Enfocaments pSiCOdj.né.miCS de Holland: forma objetiva y cONCreta.

Freferencia por ¢l trabajo

manual, herramiemas, AMUECTIAA NAD
maquinas y cosas: VVESTRAALUN
Jovdinevia, Mecanics
Arquitectura, Cocing . -

CONVENCIONAL
Es estatic, pero ajuda a identificar les e rdenades o o o ocn e
7 1cia \
Se enfoca en el dmbilo de |2 organizacion, Conducior Prefiere Wrabajar con informacion y l.go«ias.
preferéncies que tenen les persones Baiomces s amaros Aessoes / Woritas Gumia, Docarce, e,
5 7
per les OcupacionS. EMPRENDEDOR ARTISTICO

Le gustan los entornos competitivos
y &vita los inelectuales y estéticos
Le guslan los entornos competitivos,
la persuasion, el liderazgo,
R Infwencia, & venta... Abogecs,
Administracion, Gesodn educadva.\
Periodiema Mamwaling y Pubicidad, ..

Emplzan ios sentimientos y 1

imaginacida. No convencionakes
Fersonas muy peco conformistas,
0gMales e Independwntas. Forma
g2 ser cadtica y creativa... Aniurs. Diseno
Gréfico, Misica, Lieralors, Estéocs y
Recepcionisias. Tradsjo Peluqueria. Are Dramatico, Lilaratvs, ..
Social Apacitn mfandi. ..

SOCIAL
Se enfrentan a su entormo usando
JeSIrezas de COMUNICACHoNn y

entendimento Con otres




2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Enfocaments evolutius
== Autoconcepte
==) |matge positiva de si mateix

Model de Super: I'autoconcepte es converteix en un dels eixos
vertebradors del seu enfocament. El concep de manera
dinamica.

Super afirma que “cada persona escull la professido o l'ofici que i

permetra desplegar un paper totalment congruent amb el
concepte de si mateixa” (Rodriguez Moreno, 1998, p. 75).




2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Enfocament basat en la presa de decisions
Meés destacat ¢s el model d'aprenentatge social de Krumboltz.
Quatre son les influencies basiques que, segons Krumboltz, rep la
persona 1 que li serveixen per a prendre una decisio:
- Els factors genetics 1 les aptituds especials.
- Els factors relacionats amb les condicions mediambientals.

- Les experiencies d'aprenentatge 1 les aptituds o destreses
d'aproximacié a una tasca, ¢€s a dir:

- Les habilitats que té per a encarar una situacio nova.




2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Aixi, Krumboltz defensa un ensenyament sistematic de la presa de decisions per part
del professional de 'orientacio 1 proposa set fases (Sebastian Ramos, 2003, p. 156):

l.

2.

3.

Definir el problema de la manera més adequada 1 precisa.

Examinar els valors personals, els interessos 1 les habilitats.
Proporcionar diverses alternatives.

Recollir la informacid necessaria per a cada alternativa.

Determinar quines fonts d'informacio son fiables 1 realistes.

Organitzar 1 iniciar la seqiiencia de conductes per a la presa de decisions.

Generalitzar el procés de presa de decisions a nous problemes.




2. ENFOCEMENTS D’'ORIENTACIO PROFESSIONAL

Algunes de les tecniques que Krumboltz empra per a
I'entrenament en aquestes destreses son:

L'avaluacid a través de qulestionaris (que faciliten el coneixement
d’'un mateix tant pel que fa a les habilitats i destreses, com al
sistema de valors), material informatiu com ara fullets sobre plans
d'estudi, sortides laborals, problemes reals, experiencies laborals,
etc. (el treball amb aquests materials actua com a font
d'informacio).

| I'entrevista (que ajuda en l'aclariment d'opcions i en la valoracio
de consequeéncies).

Gottfredson (1985) considera el jo com “un agent actiu”.




2. ENFOCAMENTS D’ORIENTACIO PROFESSIONAL

Els enfocaments sobre |la teoria de la presa de decisions no
difereixen els uns dels altres. L'emfasi depen segons que siguen
descriptius o prescriptius.

Descriptius: les persones prenen les decisions com un fenomen
natural (Tiedman i O’Hara, 1970).

Prescriptius: intenten ensenyar a prendre decisions (Gelatt,
Krumboltz).




2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Enfocament sociocognitiu (Lent, Brown i Hackett, 1994):

Aquest model constitueix una sintesi del proposat per Lent, Brown i Hackett (1994) i
de les aportacions teoriques de Super.

Aquest enfocament teoric manté que els subjectes tenen interes en una activitat
guan es perceben competents per a acomplir-la (expectatives positives
d’autoeficacia) i quan anticipen que la implicacid en aquesta activitat derivara en
resultats considerats valuosos (expectatives positives de resultat).

Els interessos emergents, juntament amb les creences d’autoeficacia i les
expectatives de resultat, condueixen a I'establiment d'objectius o intencions
d'implicacio en activitats.

Es a dir, quan el subjecte desplega afinitat o gust per una activitat per la qual se sent
competent i de la qual anticipa resultats valorats personalment com a positius,
estableix objectius o intencions de mantenir o incrementar la seua implicacié en
aquesta activitat.

€



2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Enfocament sociocognitiu:

Aquest model es realitza al llarg de tot el cicle vital. Els interessos ocupacionals
tendeixen a estabilitzar-se al final de I'adolescencia i en la primera joventut. El canvi
i el creixement d'interessos és possible en qualsevol punt de la vida.

S'incorporen al procés les variables personals i contextuals, les quals, en interaccio
amb l'autosistema, determinen les conductes d'eleccié academicoprofessional.

Factors personals: predisposicions, sexe, raca/etnicitat, etc. Antecedents
contextuals. Expectatives de resultats. Objectius seleccionats. Accions
seleccionades. Dominis seleccionats. Les influencies contextuals properes a la
conducta d'eleccié augmenten la probabilitat d'implicacié efectiva en l'activitat
(objectius seleccionats), de la qual es derivaran determinats resultats o assoliments
(accions seleccionades). Finalment, els assoliments obtinguts en I'acompliment (sota
la forma de qualificacions, autosatisfaccio, etc.), proporcionen informacid essencial
per a la solidificacio o revisio de les expectatives d’autoeficacia i de resultats
(expectatives de resultats).

€



2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Enfocament del processament de |a informacio (Sampson, Peterson i Reardon, 1989)

Perspectiva sobre |'eleccié vocacional i |la presa de decisions que gira entorn de tres
linies: l'autoconeixement, el coneixement ocupacional i la presa de decisions
vocacionals.

L'orientacié professional implica proveir les condicions d'aprenentatge que realcen
I'adquisicié d'autoconeixement i coneixement sobre el moén de les professions, el
desenvolupament de les destreses de solucid de problemes vocacionals que
transformen la informacio en accio, i I'evolucidé dels processos de control executius
d'ordre superior.




2. ENFOCAMENTS D’0RIENTACIO PROFESSIONAL

Enfocament del processament de |a informacio (Sampson, Peterson i Reardon, 1989)

La teoria cognitiva del processament de la informacid (Cognitive Information
Processing, CIP) parteix de les assumpcions i proposicions seglients:

e Problema vocacional: és la distancia que hi ha entre un estat d'indecisio i un estat
desitjat de més decisio.

e Solucié del problema vocacional. Impliqguen processos tant afectius com cognitius.
e Presa de decisions vocacionals.

e Desenvolupament vocacional. Un continu creixement i canvi en les estructures del
coneixement.

¢ Estil de vida.




2. ENFOCAMENTS D’ORIENTACIO PROFESSIONAL

2.2. Canvis en les societats

= Demografics i sociologics: moviments migratoris. Envelliment de la poblacio
activa. Incorporacio de la dona al treball.

= Politics i economics: democratitzacid i igualtat de drets. Globalitzacié. Nous
paisos industrialitzats. Necessitat de potenciar els recursos naturals. Més
competitivitat.

= Tecnologics: informatitzacio, automatitzacid i robotitzacio. Desenvolupament
de les TIC, comunicacions i transports. Abans gradual i local, ara instantani i
global.




2. ENFOCAMENTS D’'ORIENTACIO PROFESSIONAL

2.2. Canvis en les societats

= Mercat de treball i organitzacié empresarial: deslocalitzacio i segmentacio de
la indUstria. Aparicié de noves ocupacions. Transvasament d'empleats al sector
de serveis. Fusions, compres, trasllat d'empreses. Reduccié de plantilles. Menys
jerarquitzacio, emfasi del treball en grup.

= Canvis culturals i de valors. Societat del coneixement. Més accés a la
informacio i comunicacio. Disposicié a aprendre al llarg de la vida. Modificacié
del valor del treball. La carrera professional és una qliestio tardana.




2. ENFOCAMENTS D’ORIENTACIO PROFESSIONAL

2.3. Noves perspectives
Tenen en consideracio:
L'emotivitat i els sentiments en els estils de presa de decisions.

Harren (1979) distingeix tres estils de presa de decisions: racional, intuitiu i
dependent. L'estil racional es considerava el més apropiat. No obstant aixo0, s'ha
constatat en estudis de seguiment que les decisions que combinen una dosi
d'intuicid, que tenen en compte sentiments i emocions, son més eficients a llarg
termini.

Les emocions negatives estimulen estrategies d’enfrontament.
La dimensio relacional i de suport social (persona-entorn).
Gelatt: entendre la indecisié com una cosa propia de la presa de decisions.

Incertesa positiva: assumir els canvis i encarar-los positivament com a reptes dels
quals poden sorgir oportunitats d'exit.

Els principis son: que creiem, que sabem, que volem i que fem.




2. ENFOCAMENTS D’'ORIENTACIO PROFESSIONAL

2.3. Noves perspectives
Tenen en consideracio:

= Prendre en consideracio I'atzar o la sort. Planificacié de la casualitat: la teoria
de la planificacio de la casualitat vol afavorir la transformacié de fets o
situacions no planificats en oportunitats d'aprenentatge. L'orientador ha
d'ajudar els orientats a tolerar |'ambiguiitat i a fomentar una actitud
exploradora.

= Incorporacié del constructivisme a l'‘orientacido professional: |'objectiu de
I'assessorament constructivista és que l'individu organitze la seua experiencia i
li done sentit al llarg del temps, que promoga la reflexio sobre les implicacions
de l'autoconeixement anterior i actual (avaluacid qualitativa). El paper de
I'orientador passa de ser un expert que diagnostica a ser un professional
interessat i curids que observa respectuosament i que indaga orientativament.

€



3. ESOUEMA BASIC DE L'ORIENTACIO PROFESSIONAL

PROJECTE | . [ PLANIFICACIO I DESENVOLUPAMENT
PROFESSIONAL|-_ DE LA CARRERA PROFESSIONAL
I DE VIDA

Identitat professmnal

CONEIXEMENT
D'UN MATEIX

PRESA DE DECISIONS \

CONEIXEMENT DE LES
POSSIBILITATS ACADEMIQUES
I LABORALS DE L'ENTORN




4. PROJECTE PROFESSIONAL

= Autoconeixement.

= Coneixement de |'oferta formativa.

= Coneixement de la demanda laboral del mercat de treball.
= Presa de decisions.

Projecte professional

= L'objectiu és avaluar la teua formacio i experiencia i identificar
qguines qualitats i capacitats tens a fi de valorar si les poses
realment en practica i si t'estas realitzant en la teua practica
professional. Autoconeixement.




4. PROJECTE PROFESSIONAL

1. Com sdc?

Es convenient que tingues en compte factors com els segiients:
Els teus gustos i preferencies en els estudis.

El tipus de professid a que t'agradaria dedicar-te en el futur.

El grau de desenvolupament de les teues capacitats i habilitats.

Els consells dels professors, familiars o tutors.

2. Haig d'informar-me

Hi ha diverses vies entre les quals pots triar per a continuar la teua formacio dins
dels ensenyaments reglats i no reglats.

La decisid que prengues pot ser la més important de |la teua vida fins ara. Per
aixo és important prendre-la amb tranquil-litat i tenint en compte els punts
anteriors.




4. PROJECTE PROFESSIONAL

3. Prenc la decisio

La decisid que prengues pot ser la més important de |la teua vida fins ara. Per aixo
és important prendre-la amb tranquil-litat i tenint en compte els punts anteriors

Programa de M. Luisa Moreno Tu decides




GRACIES PER LATENCIO




ENLLACOS D'INTERES

http://www.iniciativessolidaries.com/que-hacemos-
2/actuaciones/area-de-intervencion-social/

Orientacid

http://orientavalencia.blogspot.com.es/p/orientate.html

http://www.xtec.cat/~jcruz/orientacio_educativa/orientacio escolar.ht
m

http://oriiesconselleria.blogspot.com.es/2017/11/orienta-17-18.html

https://monicadizorienta.blogspot.com.es/p/orientacion-academica-y-
profesional.html

http://www.cuadernos.apoclam.org/los-cuadernos/cuaderno-
apoclam-1-de-eso

http://todofp.es/todofp/orientacion-profesional.html

https://ivac-eei.eus/es/

Projecte professional
http://cerezo.pntic.mec.es/rfuent3/proyecto/index.html O




INTERESSOS I ACTITUDS

- Objectius
- Diferenciar en un conflicte interpersonal les posicions defensades per cada part
i els seus interessos.

Document: Interessos i posicions

Es formen grups de 4 o 5 alumnes i s'entrega a cadascun una fotocopia del
document Interessos i posicions. Durant aproximadament 10 minuts, els alumnes han de
llegir la historia de les dues germanes, completar el quadre i reflexionar sobre les tres
preguntes finals.

A continuaci6 es fa una posada en comu sobre el text. El quadre ha de ser semblant al
seguent:

PARTS
Entre les quals
hi ha el conflicte

GERMANA A GERMANA B

PERCEPCIONS
Queé pensa cada part de
I’altra i de la situacio

La taronja em
correspon a mi.
Ella me la vol
prendre.

La taronja em
correspon a mi.
Ella me la vol
prendre.

POSICIONS Es meua perqué | Es meua perqué
Que demana cada part soc la major. soc la més forta.
INTERESSOS

Que necessita o vol cada
part, per que i per a que

Fer un pastis de
taronja.

Fer suc de
taronja.




DOCUME

NTI

INTERESSOS I POSICIONS

Dues germanes es barallaven per una taronja. L’una deia que era seua “perque
soc la major”; l'altra, que era seua “perqué¢ era la més forta®. Van discutir
acaloradament sense posar-se d'acord. Finalment, van agafar un ganivet, van tallar la
taronja per la meitat i cadascuna en va prendre una part. Una de les germanes va
esprémer la seua meitat i va tirar la corfa. L'altra va ratllar la corfa de la seua per a

fer un pastis i va tirar la resta.

PARTS
Entre les quals
hi ha el conflicte

GERMANA A

GERMANA B

POSICIONS
Qué demana cad

a part

INTERESSOS

cada part, per qu
que

Queé necessita o qué vol

¢ /pera

PENSEM-HI

Hi havia altres maneres de resoldre el conflicte?

Hi havia una altra forma més favorable per a totes dues de resoldre'l?

Per que no van trobar aquesta altra solucio?




OBJECTIUS

*Coneixer el paper del conflicte en la vida, els elements que el formen i les formes d’enfrontar-s’hi

* Valorar positivament
I’enfocament col-laborador (JO GUANYE - TU GUANYES)
com una forma constructiva de resoldre problemes

que afavoreix el desenvolupament personal dels protagonistes



QUE ES UN CONFLICTE?

Els conflictes son situacions

* En les quals dues o més persones estan en oposicio o desacord.

* Perque tenen posicions, interessos, necessitats o desitjos
incompatibles o son percebuts com a incompatibles.

* En que les emocions i els sentiments tenen un paper molt
important.

* | en que la relacio entre les parts en conflicte pot eixir enfortida
o deteriorada segons com siga el procés de resolucio del
conflicte.



Como resolver conflictos creativamente

... v disfrutar
con las
soluciones A




INTERESSOS I POSICIONS

PARTS EN GERMANA A GERMANA B
CONFLICTE
PERCEPCIONS La taronja em La taronja em

Que pensa cada part
de l'altra part i de la
situacid.

correspon a mi. Ella me
la vol furtar.

correspon a mi. Ella me
la vol furtar.

POSICIONS
Que demana cada
part.

Es meua perque séc la
major.

Es meua perque séc la
més forta.

INTERESSOS

Que necessita o
desitja cada part,
per queé i per a que?

Fer un pastis de
taronja.

Fer suc de taronja.




Como resolver conflictos creativamente

... v disfrutar
con las
soluciones A




LES ACTITUDS
EN CAS DE CONFLICTE

Un model per a analitzar les actituds que es basa en dos
principis:

e La relacio entre les persones implicades en el conflicte.

* Els objectius que defensa cada part.



Els objectius sé6n molt importants

Les relacions son poc importants Les relacions son molt importants

< >

\4

Els objectius s6n poc importants



ESTILS DENFRONTAMENT
AL CONFLICTE

Laacomodacién (pierdo/ganas)

“Jo guanye - Tu perds”

“Jo perd - Tu guanyes”

“Jo perd - Tu perds”

“Jo guanye - Tu guanyes”



EN QUINS CONFLICTES
ES POT MEDIAR

* Rumors

* Insults

* Amistats que s’han deteriorat

* Amenaces, persones gue et molesten o t'importunen
e Situacions que et desagraden o trobes injustes

* Baralles



GUIA PER A L'ANALISI DEL CONFLICTE

OOOLOLOOOOHOOOLOOOOLOLEOOOOHOOLOOOOHOHLOOOOLHOOLOLBOOO

Resumeix el conflicte en poques paraules, com si fora un titular de premsa.

Completa les caselles segiients

Elements Part A Part B

Protagonistes
. Qui sén els protagonistes?

Relacié

. Quina relacié té A amb B i
viceversa?

(Poca relacié/molta relacid,
confianga/desconfianga,
amistat/hostilitat...).

. Poder en la relacié.

Moment del conflicte

. Quant de temps fa que dura
el conflicte?

. El conflicte esta: polaritzat,
enquistat, latent...

Sentiments
. Com se sent?

Valors
. Quins sén els seus valors?

Interessos. Necessitats
. Que li interessa resoldre
fonamentalment?

. Per qué o per a qué ho
demana?

Posicions
. Que demana per a resoldre-
ho?




Conflicte alumne/alumne

Joan

Ets Joan. Estas en un grup de tercer
d'ESO. Des de fa dos cursos, Josep es
fica amb tu dient que ets un llepa i
aprofita qualsevol ocasié per a molestar-
te.

En vista dels problemes de relacié que
hi ha, el professor de matematiques -que
és el teu tutor- ha organitzat uns treballs
en grups cooperatius. Aquests treballs son
obligatoris i, si no hi col-laboren tots els
alumnes del grup, no obtenen wuna
qualificacié positiva.

Com que els grups sén rotatius, t'ha
tocat amb Josep i fu t'has negat a
integrar-te en aquest grup perque no vols
coincidir amb ell.

De resultes d'aquest fet, el grup té
una discussié i exposa el problema al
professor. Aquest confesta que poden
triar entre obtenir un suspens col-lectiu
en el treball o que les persones implicades
directament en el conflicte tracten de
resoldre'l. Els recorda que al centre hi ha
un grup de mediacié que pot ajudar-los a
resoldre el conflicte.

Per a tu, la qiiestio de la nota, encara
que és important, és secunddria, perque el
que hi ha en joc és el teu amor propi ferit.
A més, saps que podrds recuperar la nota
en qualsevol moment. Aquesta pot ser una
bonissima ocasié per a venjar-te de tot el
que t'ha fet Josep, el qual si que té
problemes amb les seues qualificacions.

Valores les bones relacions amb els
professors i els companys i menysprees
els qui obtenen males notes.

Acceptes assistir a la mediacié per la
pressio dels altres companys del grup, que
podrien ser-ne perjudicats injustament.
Estds disposat a cedir si Josep demana
disculpes publicament.

Josep

Ets Josep. Estds en un grup de tercer
d'ESO. Des de fa dos cursos, Joan és el
tipic xic estudiés que tracta de tenir
bones relacions amb tots els professors.

En vista dels problemes de relacié que
hi ha, el professor de matematiques -que
és el teu tutor- ha organitzat uns treballs
en grups cooperatius. Aquests treballs son
obligatoris i, si no hi col-laboren tots els
alumnes del grup, no obtenen wuna
qualificacié positiva.

Com que els grups sén rotatius, t'ha
tocat amb Joan i ell s'ha negat a integrar-
s’hi perqué no vol coincidir amb tu. Aixé
t'ha sorprés perquée no sabies que ell
estiguera enfadat. A més, ha barrejat una
qiiestié personal amb una faena de classe.

De resultes d'aquest fet, el grup té
una discussié i exposa el problema al
professor. Aquest confesta que poden
triar entre obtenir un suspens col-lectiu
en el treball o que les persones implicades
directament en el conflicte tracten de
resoldre’l. Els recorda que al centre hi ha
un grup de mediacié que pot ajudar-los a
resoldre el conflicte.

Et preocupa traure mala nota, pero
han de separar-se les diverses gliestions.
Et sents pressionat pels companys i pel
tutor. No creus tampoc que calga armar
tant de rebombori pel fet d'haver tractat
de llepa un llepa.

Menysprees les persones que es duen
bé amb els professors i que valoren les
relacions amb els companys. Acceptes
assistir a la mediacié per la pressié dels
altres companys del grup, que en serien
perjudicats injustament. A més, estas
disposat a parlar amb Joan
I'imprescindible per a tirar avant el
treball.
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COMPLEMENTS PER A LA FORMACIQ DISCIPLINARIA
DE L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA

Introduccio

L'activitat vol fomentar la reflexié de I'alumne/a sobre el tema “els principis d'intervencio
educativa”. Cal tenir en compte el Power Point que hem vist a classe i la xarrada que heu vist
de Javier Urra (5 minuts),

Graferas, M. i Parras, A. (2008). Orientacion educativa. Madrid:
CIDE/Ministeri d’Educacid, p. 35-40.

http://www.apega.org/attachments/article/379/orientacion educativa.pdf

Aco fa que ens preguntem les questions seguents:
- Completa i indica que son els principis d'intervencié orientadora i quines
caracteristiques tenen.

- Després de veure el video de Javier Urra (15 minuts), digueu quins temes ha
exposat i vinculeu-los als principis de la intervencié orientadora.

Relacionar les questions proposades amb els punts del tema 2 i

Objectiu

desenvolupar-les breument.

. Metodologia col-laborativa a través del treball en equip. Es formen grups de 6

Metodologia : . .

persones i posteriorment s'exposa breument en classe.
Materials http://www.pantallasamigas.net/
Enllagos https://smoda.elpais.com/moda/la-era-de-las-microagresiones/
d’interés
Tasca Tasques:

| descripcio de

Respon a les preguntes de Javier Urra
1. Quins son els principis de I'orientacié educativa?
2. Indica quins aspectes haurien de treballar els orientadors en els IES segons

la tasca en Javier Urra. Des de quin principi es fa la intervencié orientadora segons les
qliestions exposades per Javier Urra?

el blog

Materials Presenteu dues pagines en Word com a maxim en qué doneu resposta

a aquestes questions.

BEIEEE de la practica 1




COMPLEMENTS PER A LA FORMACIQ DISCIPLINARIA
DE L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA

2,5 = activitat feta de forma insatisfactoria.

5 = sol ser només actiu / intervencions satisfactories en el puzle d’Aronson i el treball es
molt fluix.

7,5 = intervencions satisfactories; respon a I'index de forma satisfactoria i estableix
relacions amb el material de classe.

10 = treball excel-lent: les seues intervencions demostren evidéncies de la revisié tedrica
realitzada; se centren en el tema proposat; sén rellevants per al treball; son coherents i
pertinents; demostren respecte i tolerancia per les opinions dels altres.

Prevencio:

Pel que fa a la familia, el seu paper en els primers estadis de vida és primordial.

Una maxima essencial és que s’educa amb [’exemple, i el primer contacte amb el mén
¢s la familia, de manera que el seu treball per crear un vincle emotiu i de confianca, una
afeccié adequada, una personalitat compromesa, guiara (o desviard) el desenvolupament
del jove com una persona autosuficient, motivada pel saber, amb sentiment d’utilitat i
amb ganes de viure.

A més, els xiquets han d'aprendre a conviure en la realitat social on es trobaran tant en
moments bons com dolents. Cal ensenyar als xiquets a viure en aquesta realitat, i una
manera de fer-ho és mostrar les virtuts perd també les pors paternes per tal de
transmetre humanitat. Aixo es uns dels aspectes que Javier Urra creu que caldria fer, en
lloc de mostrar-se purament excel-lent. Un altre aspecte per millorar comentat en el
video seria transmetre sentit de I’humor i permetre sentir dolor quan cal fer-ho.

Cal fer un esfor¢ per formar els xiquets i joves en la distinci6 del que esta bé i del que
no esta bé. Cal que els pares i les mares tinguen intercs pels fills, perd que sapiguen
distingir entre la seua vida i la d’ells, que no exercisquen sobreproteccié perque
cresquen independents i autosuficients fins a desenvolupar-se en la resiliéncia.

Hem de fer que els pares siguen conscients que 1’educacié que ells reberen no serveix
per als seus fills i que s’han d’adaptar als canvis socials, mantenint 1’autoritat com a
pares, pero també la comprensio respecte als fills.

Com que parlem d’una societat que es troba en canvi constant, en que la figura dels
pares influeix en el desenvolupament dels fills, és convenient treballar-ho cada dia,
tenint en compte que altres factors influeixen en el desenvolupament dels més menuts
(mitjans de comunicacid, escola, xarxes socials...) i no convé esperar per a donar una
resposta. La necessitat que els pares han de guiar i educar, principalment en els primers
anys, es fa latent per tal d’evitar més avant remeis que potser no arribaran a ser efectius.
En aquest sentit, influeix la confianga que dipositem en els nostres menuts i joves,
donant-los suport i un clima on es puguen expressar o fer patents les seues inquietuds,
sense haver d’esbrinar-ho de manera poc ¢tica i humana.

D’altra banda, també es fa visible la necessitat de repensar i de fer pensar els nostres
joves. Vivim en un moén on tot és donat i no presentem inquietuds ni dilemes, pero hem
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de fer participar els més menuts en les qliestions socials i personals, en aspectes que ens
afecten a tots 1 als quals ells hauran de donar resposta dema.

Una educacié en valors pot evitar futurs problemes de conducta social. La majoria de
vegades els joves reben contradiccions del que son els valors étics. D’una banda,
I’escola parla de termes com inclusio, i de I’altra segrega I’alumnat amb les expectatives
que es formen d’aquests. Pero el mateix ocorre amb 1’educacié que es rep a casa, que no
es fa efectiva si no es promou amb I’exemple i, a més a més, els mitjans de comunicaciod
han de treballar sobre aspectes com la violéncia de geénere, que afecta la nostra societat
masclista promovent rols i1 estereotips que fomenten la violéncia sexual contra les
dones, homicidis, etc.

Correctiu

Una intervencidé comunitaria efica¢ i extrema quan el vincle paternofilial és inadequat
pot ser extraure el jove del nucli familiar. Podem també revisar els castigs que els
imposen després de tenir conductes disruptives o, fins i tot, criminals per tal que siguen
contingents. Mantenir el castig com a conseqii¢ncia d’una mala conducta és primordial
perque la freqiiencia d’aparici6 disminuisca.

Pel que fa als orientadors, una intervencié correctiva critica podria ser deixar de
queixar-se de paraula entre ells i transmetre les mancances del sistema educatiu i de
I’educacié en general als mitjans de comunicacié perque es fera més forca per a
aconseguir les millores requerides pel sistema. No obstant aix9, el pes principal recau en
la necessitat d’estar en constant aprenentatge i adaptacid, perqué vivim en un moén
canviant i hem de donar resposta a les necessitats que la societat planteja. La capacitat
d’atendre i entendre els nostres joves €s essencial per a poder orientar-los i guiar-los
durant aquestes etapes d’aprenentatge confus. El dialeg esdevé una eina imprescindible
per a treballar amb I’alumnat. Perd a partir d’aquesta hem d’afavorir la capacitat
autonoma del subjecte. Aprendre per a la vida, amb errors, perd amb experiéncia.

Desenvolupament

Es necessari respectar la durada de la infantesa i el final de ’adolescéncia per a bastir
una societat mentalment més sana. Cal dedicar temps a motivar I’aprenentatge, el
coneixement, el sentit critic, la reflexid6 i la introspeccid; despertar la curiositat
transcendental. Cal fer preguntes intel-ligents als joves perque s’esforcen a donar
respostes també intel-ligents 1 educar en el control d’impulsos i la gesti6 de les
emocions. Cal estimular ’empatia, la capacitat de posar-se en el lloc de 1’altre per tal
d’entendre la seua situacid i de desenvolupar la generositat. I també cal treballar el
sentit de llibertat, d’autogovern i de la propia conducta, en que el respecte per ’altre
siga important.

Empoderament

Des del punt de vista del pensament critic, la capacitat de fer-se raonaments i preguntes
constants ha de donar-se des dels primers anys de vida. Una persona amb autonomia i
pensament propi sera capag de respondre a les adversitats de la societat. Presentara més
resiliéncia 1 tindra un desenvolupament més favorable. El problema ocorre quan els
mitjans de comunicacié que promouen el consum i els estereotips, entre d’altres, ens
limiten la capacitat de pensar per nosaltres mateixos.

Amb aquesta autonomia i consciéncia sobre les nostres competéncies, fortaleses i
debilitats, som més capacos de veure els problemes, reflexionar-hi i donar-hi una
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resposta efectiva. Aquest augment de consciéncia també permet més flexibilitat i
capacitat d’adaptacié perque s’amplia la visi6 del mon, i també enforteix I’esperanca,
I’optimisme, el sentit comu... totes tres qualitats quasi vitals i que es poden treballar
amb més empoderament o capacitacio.

¢ Analitza l'article de les microagressions d’El Pais, a quin tipus de principi d’intervencié
orientadora es refereix? Com a orientador, si has d’intervenir en tutoria, dissenya una
activitat per a ells.

Després d’analitzar I’article de les microagressions d’El Pais, podem afirmar que es
refereix al principi d’intervencié social, aixi com al correctiu, perque les
microagressions es produeixen continuament sense tenir cap mena de conseqiiéncia per
a qui les practica pero si per a qui les rep, ja que el missatge d’inferioritat va enfortint-se
en el conjunt de representacions mentals que el defineixen com a persona. Aquesta
afeccido en qui les rep també posa de manifest la necessitat de treballar el principi
d’empoderament envers ells.

D’altra banda, també podriem considerar el principi de prevenci6. Malgrat que el
problema ja ha aparegut, es poden prendre mesures per tal de disminuir la freqiiéncia
d’incidéncia i reduir els factors de risc.

Com a orientadors, podem fer una intervencié en la qual es desplegue un programa
dirigit a adolescents que tinga com a objectiu detectar les microagressions per tal de
reduir-les. En les primeres dues sessions emprariem com a recursos fragments de videos
en el quals apareguen microagressions. A més, es proporcionaria informacié sobre
continguts relacionats amb aquesta qiiestio. El tutor podria guiar els adolescents a
detectar-les i que els donen veu. Una forma d’avaluar el que han apres seria comptar el
nombre de microagressions que son capagos de detectar abans i després d’aquestes
sessions.

En una tercera sessi6 es faria un joc de rol en qué I’alumne es posaria en la situacio de
racisme, masclisme, entre d’altres i, després, reflexionaria sobre com s’ha sentit, com
podria prevenir aquestes situacions i com cal actuar per a fer front a les
microagressions. En total serien tres sessions que es dissenyarien amb el tutor/a i que
aquest/a implantaria en les hores de tutoria.

R/

*+ Analitzem la pagina de Pantallas amigas, a quin tipus de principi d’intervencié
orientadora es refereix aquesta pagina web?

Es refereix als principis de prevencié i de desenvolupament. Al primer perque
promovent un Us responsable de les xarxes vol evitar que ocasionen problemes als
infants i1 adolescents; i al segon perqué¢ té com a objectiu el desenvolupament
d’habilitats 1 competéncies de diverses arees de la vida que es despleguen durant tot el
cicle vital.
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A tall de conclusio, considerem que I’orientacié es un procés que acompanya l’individu
al llarg de tota la vida i que intervé en els processos de desenvolupament personal i
social, perque una orientaci6 adequada pot fer possible una societat en valors en que tots
els individus es formen com a persones critiques. Tot i que I’orientacié s’entén com una
tasca del professional, som tots els membres de la societat els qui hem de treballar per
tal de guiar els més joves durant el seu aprenentatge.



JORNADES D'ACOLLIDA

I. JUSTIFICACIO

Sovint, el pas a un nou cicle o etapa educativa, per la novetat i el desconeixement
de la situacid, sol ser motiu d'incertesa, d'inquietud, de preocupacid, d'il-lusié i fins i tot
de certes pors en |'alumnat que I'ha de viure.

En aquestes circumstancies és especialment aconsellable i convenient que el
mateix centre educatiu planifique i faga, per als primers dies del curs escolar, sessions
d'acollida a I'alumnat en qué es tracten de minimitzar els nivells d'incertesa,
preocupacid, desinformacié, pors i vergonyes que puga haver-hi.

Es proposa fer una cosa que vaja més enlla de la mera introduccié o collocacié de
I'alumnat en les aules respectives. Es vol que els xics i les xiques se situen tan prompte
com siga possible en la nova realitat i que la primera impressié siga positiva a
conseqiiencia d'un clima aclaridor, acollidor, distés i actiu.

Es important que, tan prompte com siga possible, entre els integrants d'un grup-
classe hi haja coneixement, confianga i puguen mamprendre dinamiques de col-laboracid i
participacié en treballs conjunts, perqué fa que I'alumnat se senta més a gust, implicat i
hi ha millors interaccions entre iguals, amb la consegiient incidéncia positiva en diversos
aspectes del procés d'ensenyament i aprenentatge (disciplina, interaccions, rendiment,
etc.).

Un bon comengament en que es procure acollir i situar I'alumnat al centre de
I'etapa de la forma més calida possible, en que s'incentive la seua seguretat, il-lusié i
confianga, i en que es facilite el mutu coneixement dels membres del grup, fara que
s'integren en la comunitat educativa des dels primers dies. Tot plegat sera una base
inestimable per a la consecucié de rendiments escolars satisfactoris i interaccions
enriquidores.

» QObjectius de les jornades d'acollida

- Que el professorat aculla I'alumnat de forma cordial, amistosa i comprensiva.

- Informar |'alumnat sobre els aspectes d'interés del centre, I'etapa i el curs
escolar que siguen rellevants per al desenvolupament dels infants.

- Facilitar als infants el coneixement dels principals espais fisics en que es
descabdellara el procés d'ensenyament i aprenentatge.

- Incentivar el coneixement inicial i la confianga entre alumnes i professorat.



A continuacié us presentem una série de materials que vos poden ajudar a
organitzar de forma adequada les jornades d'acollida.

*

Continguts

Es mostren a continuacié, agrupats segons diversos tipus d'activitats, alguns
continguts susceptibles de ser materia de treball per a l'assoliment dels objectius
previstos:

- ACOLLIDA DEL TUTOR/A AL'ALUMNAT DE LA CLASSE
(El guid, us |” oferim en un altre document).

- ACOLLIDA DE CADA PROFESSOR/A D'AREA/MATERIA A L' ALUMNAT
. Autopresentacié del professor/a.
. Objectius i continguts de |'drea o materia
. Grau de dificultat, metode de treball i estratégies d'aprenentatge i estudi.
. Treballs i avaluacions.
. Expectatives mitues, aclariments pertinents.

* Activitats

- ACOLLIDA DEL TUTOR/A AL'ALUMNAT DE LA CLASSE

Es important que el futor/a faga un esforg especial per crear un clima acollidor,
clarificador i distes.

A |'hora de fer activitats encaminades a facilitar el coneixement, la confianga i,
per tant, anar establint les bases per a un adequat creixement grupal, és necessari
subratllar que, molt més important que el producte de la mateixa activitat, és el procés
i, per tant, la dindmica de relacié que s'estableix entre els mateixos alumnes i entre
aquests i el professorat.

- ACOLLIDA DE CADA PROFESSORS/A D' AREA/MATERIA A L' ALUMNAT

Igual que hem dit més amunt, cal que en aquest primer contacte amb el professor/a
d'area o matéria es cree un clima distes, proxim, acollidor i aclaridor dels diversos
aspectes que es puguen plantejar i que estiguen relacionats amb el curs i la materia.

A més de fer-ho de paraula, el fet de proporcionar a I'alumnat per escrit aquelles
qliestions que interessa ressaltar especialment perque les tinga en consideracié facilita
en gran manera la consecucié del proposit.



* Recursos

A continuacié aportem referéncies bibliografiques en qué es poden trobar
interessants recursos que, amb les adequacions corresponents, poden ser vdalids per a
poder fer realitat els diversos aspectes que es proposen tractar en les jornades
d'acollida als centres educatius.

- La accion tutorial en la ensefianza no universitaria. J. L. Galve - E. M. Garcia.
CEPE, Madrid, 1992.

- Orientacién e intervencién educativa en secundaria. R. Bautista et al. Aljibe,
Malaga, 1992.

- Tutoria con adolescentes. J. J. Brunet i J. L. Negro. San Pio X. Madrid, 1989.

- La tutoria. organizacion y tareas. P. Arnaiz i S. Isus. Editorial Grad. Barcelona,
1995.

- Quaderns de Pedagogia, nim. 215.

- La tutoria en las ensefianzas medias (carpetes). N. Garcia et al. ICCE, nim. 1, 2,
3 i 4. Madrid, 1991.

- La tutoria en la Educaciéon Secundaria. Segundo ciclo de ESO. N. Garcia et al.,
ICCE. Madrid, 1995.

- Técnicas de grupo para educadores. M. Pallarés. ICCE. Madrid, 1989.

- Técnicas de dindmica de grupos. R. Hostie. ICCE. Madrid, 1991.

- Fundamentos y técnicas grupales para EGB. J. Pinel. Ed. Marsiega. Madrid,
1984.

BIBLIOGRAFIA GENERAL

Alvarez, M. et al. (1991) La orientacidn vocacional a través del curriculum y la tutoria.
Una propuesta para la etapa de 12 a 16 afios. Barcelona: ICE/Graé. (MIiE 3).

Alvarez J. et al. Guiame (guia del desarollo y orientacion profesional). Promolibro 2000 -
XXX

Arnaiz, P. (1994) "Fundamentacién de la tutoria”. Aula de Innovacion Educativa, nim. 26.
Barcelona: Graé Educacidn.

Arnaiz, P. - Tsus, S. (1995) La tutoria, organizacion y tareas. Coleccién Biblioteca de
Aula. Barcelona: Edit. Graé.

Arroyo A. et al. PAT secundaria. Narcea 19994- XX.
Artigot, M. (1973). La tutoria. Madrid: Ice Universidad Complutense i CSIC.
Beltrdn, P. (1995) Tutoria. Segundo ciclo. Barcelona: Edit. Castellhou Edicions.

Bordas J. et al. Tutoria 1r ESO. Castellnou 1996. XXX (catala).



Bueno V. et al. Tutoria en ESO. Generalitat Valenciana 2001, X.

Cernefio F. et al. Guia de tutoria (4 carpetes professor/alumne de 1 a 4t ESO). ICCE
1999- XX.

Cernefo F. et al. Tutoria 3r d'ESO. Santillana. ICCE 2002. XXX.

Diez de Ulzurrun, A. i Masegosa, A. (1996) La dindmica de grupos en la accion tutorial.
Biblioteca de Guix. Barcelona: Grad.

Espot, A. (1994). Las unidades de programacion. El tercer nivel de concrecion. Guix nim.
201-202. Barcelona: edit. Grad.

Fabra M. L. (1994). Técnicas de grupo para la cooperacion. Barcelona: edit. CEAC.

Garcia N. et al. (1991). La tutoria en las ensefianzas medias. Madrid: ICCE/Instituto
Calasanz de Ciencias de la Educacidn.

Goodale, J. (1992). La entrevista. Madrid: Edit. Pirdmide.
Ldzaro, A. i Asensi, J. (1987). Manual de orientacion escolar y tutoria. Madrid: Narcea.

Lerroso F. et al. PAT 3r i 41 (llibre del professor i dos d'alumnes). Didgrafos 1997-
XXX.

Ministeri d'Educacié i Ciencia (1992). Orientacién y tutoria. Madrid.
Pastor, E. i Romdn, J. M. (1979). La tutoria. Barcelona: edit. CEAC.

Rogers, C. R. (1961). E/ proceso de convertirse en persona. Mi prdctica terapéutica.
Buenos Aires: edit. Paidés.

Sdnchez, S. (1975). La tutoria en la segunda etapa de EGB. Salamanca: ICE Universitat
de Salamanca.

Sdnchez, S. (1978). La tutoria en los centros docentes. Madrid: Escuela Espaiiola.
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1. EVOLUCIO HITORICA DE L’EDUCACIO ESPECIAL

L'educacio especial des de les primeres experiencies
fins a ['actualitat.

Hi ha tres moments clau:

Antecedents historics o primeres experiencies.
L'era de les institucions.

L'epoca de la normalitzacio o inclusio. s




Els principis generals d'intervencid son recollits per primera vegada en la
llei per la LISMI de 1982: principis de normalitzacio, sectoritzacio,
integracio escolar i individualitzacio de |'ensenyament. Aquesta llei ha
quedat derogada pel Reial decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
pel qual s'aprova el text refos de la Llei general de drets de les persones
amb discapacitat i de la seua inclusio social.

Els principis per a la LISMI (1982)

X La normalitzacio significa que el subjecte, independentment de la seua
circumstancia d'incapacitat o de deficiencia, puga tenir les experiencies
normals d'acord amb cadascun dels cicles de la vida, sense etiquetar-
lo. L'aplicacio d'aquest principi en el camp de |'educacié es denomina
integracio escolar o educativa. Mikkelsen defineix la normalitzacié com
“la possibilitat que el deficient mental tinga un tipus de vida tan
normal com siga possible”. Va ser el primer a definir-la en els anys 60. @




X Sectoritzacio: consisteix a posar sota la responsabilitat dels equips
multiprofessionals, les accions preventives i de tractament de Ia
poblaci6 amb problemes de desenvolupament, en una area
geografica determinada. Implica acostar i acomodar la prestacio
dels serveis al medi geografic en el qual es desenvolupa la vida del
deficient. Significa acostar els serveis (descentralitzar-los) a les
regions o localitats on viuen les persones que els necessiten.

®X El principi de normalitzacié ens porta al d'integracié escolar. Aquest
principi s’entén com una educacié normalitzada, tan especifica com
siga possible i no al marge del sistema ordinari. Kirch en 1974 el
defineix com un procés que aspira a unificar I'educacio ordinaria i
I'educacio especial a fi d'oferir un conjunt de serveis als alumnes
sobre |la base de les necessitats del seu aprenentatge.

@



El principi d'individualitzacié: cada educand amb necessitats
educatives especials rep I'educacié que necessita en cada moment
de la seua evolucio.

INFORME WARNOCK, 1978
Va assenyalar les classes d'integracio seguents:

a) Fisica: com que l'escolaritzacié es du a terme en centres o unitats
d’educacio especial que s'han construit al costat de centres ordinaris, hi ha
espais comuns, com el pati o el menjador, que s'arriben a compartir.

b) Social: les unitats d'educacio especial son al centre ordinari, per la qual
cosa els alumnes amb deficiéncies fan algunes activitats juntament amb els
altres infants, com ara activitats extraescolars o jocs.

c) Funcional: els alumnes amb necessitats educatives especials estan
escolaritzats en les aules ordinaries i participen plenament en el proces
educatiu.




EL PARADIGMA DE LA QUALITAT DE L'EDUCACIO COM A MARC PER A LA
INTEGRACIO | INCLUSIO

La integracio educativa per a la qualitat de I'educacio

La integracié dels infants amb necessitats especials/especifiques (NEE) és un
dret reconegut. Canvia la forma i el tractament. Una d’aquestes necessitats
és la integracio dins del regim general amb les acomodacions
individualitzades, adaptacions curriculars i suports en aules ordinaries
extensible a les altres activitats escolars (menjador, transport, etc.).

Consolidacio de la integracio o inclusio com a alternativa educativa
Es renuncia a situar les persones amb NE en centres especials. Aguestes
persones se situen en aules ordinaries amb les acomodacions fisiques,
organitzatives i metodologiques precises per al funcionament adequat de
tots els alumnes, i posant en accio les ajudes necessaries per a promoure el
maxim desenvolupament possible de tots els alumnes (amb NE o sense).

®



2. PRINCIPIS GENERALS D’INTERVENCIO
INCLUSIVA

Escola inclusiva

http://www.ite.educacion.es/formacion/mater
iales/126/cd/unidad 6/mo6 introduccion.htm

Document IndexForinclusion

Per a entendre |'educacio inclusiva farem referencia a I'Index for
inclusion (Booth y Ainscow, 2002, 2006).

http://www.ite.educacion.es/formacion/materia
les/126/cd/pdf/m3 ei.pdf




2. PRINCIPIS GENERALS D’INTERVENCIO
INCLUSIVA

TERTULIA CON SABOR A CHOCOLATE. NUESTRA CLASE ES INCLUSIVA.




3. CONCEPTE DE NEE EN L’ATENCIO A
LA DIVERSITAT

L'atencid a la diversitat ha anat evolucionant des de models segregadors fins a
models integradors, sobretot a partir de I'\Informe Warnock (1978), en el qual
apareix el concepte de necessitats educatives especials. Aquesta nova
conceptualitzacio comporta centrar-se no en la deficiencia, sind en l'atencio
educativa que aquesta requereix.

El terme NEE és criticat perquée és ambigu i ampli per a referir-se només a una
part de l'alumnat, per la qual cosa Brennan i Castiello van crear el terme
atencio a la diversitat. Es tracta de prendre consciéncia de les diferéncies
fonamentals que posseeixen els alumnes.




La Llei or?anlca 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, marca
com a finalitat de ['educacié la construccid de la
personalitat de l'individu. Per a arribar a aquest objectiu es
treballa en I'escola amb el principi d'inclusio, perque sols
aixi es garantelx el desenvolupament de tots s'afavoreix
'equitat i s'aconsegueix més cohesio social.

En el titol II, dedicat a I'equitat en l'educacio, la Llei fa
referéncia a l'alumnat amb necessitat espeuﬂca d'ajuda
educativa, entes com l'alumnat que requereix una atencio
educativa diferent de l'ordinaria. El conjunt de mesures
educatives que dona resposta a aquestes diferencies
s'engloba sota la denominacio d™atenci6 a la diversitat” i
constitueix un dels eixos entorn del qual es despleguen Ies
accions de |'orientacio.

@



L'ATENCIO A LA DIVERSITAT és el conjunt
d'accions educatives que en un sentit ampli
intenten prevenir 1 atendre les necessitats
temporals o permanents de tots els alumnes del
centre 1, entre ells, dels qui requereixen una
actuaci6 especifica derivada de factors
personals o socials relacionats amb situacions
de desavantatge sociocultural o de salut; d'altes
capacitats; de compensacio lingiiistica; de
discapacitat fisica, psiquica, sensorial o amb
trastorns greus de la personalitat, de la conducta
o del desenvolupament; o de greus retards o
trastorns de la comunicacio i del llenguatge.

@




En el titol II, “Equitat en I'educacid”, capitol I, “"Alumnat amb
necessitat especifica de suport educatiu”, estableix:

SECCIO PRIMERA. ALUMNAT QUE TE NECESSITATS EDUCATIVES
ESPECIALS.

SECCIO SEGONA. ALUMNAT AMB ALTES CAPACITATS
INTEL'LECTUALS.

SECCIO TERCERA. ALUMNES AMB INTEGRACIO TARDANA EN EL
SISTEMA EDUCATIU ESPANYOL.

CAPITOL II.

Compensacio de les desigualtats en educacio.




4. PRIORITATS D'ATENCIO PER PART DE PT I AL.
FORMES DE COL-LABORAR EN L'AULA

Descriu quins alumnes son atesos pel mestre de PT i quins pel mestre d’AL (cerca

'ordre del PAM i hi trobaras els criteris perqué aquests professionals atenguen

I'alumnat) ‘

DECRET 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es despleguen els principis
d’equitat i d'inclusié en el sistema educatiu valencia [2018/7822].

RESOLUCIO de 20 dagost de 2018, del secretari autonomic d’Educacio i
Investigacio, per la qual es regula l'elaboracio de les actuacions del Pla
dactuacio per a la millora (PAM), s‘autoritzen programes i s‘assignen hores
addicionals de professorat als centres educatius publics amb titularitat de Ia
Generalitat Valenciana per al seu desenvolupament, al curs 2018-2019.

@®



5. ORGANITZACIO DE L'EDUCACIO ESPECIAL:
CENTRES ORDINARIS,
AULES I CENTRES ESPECIFICS
El Reial decret 2630/1982, de 15 d'octubre, d'ordenacio de l'educacié especial

(BOE 22-10-1982) ordena globalment I'EE.

Segons l'article segon d'aquest RD, el desplegament i I'organitzacié de I'educacio
especial ha de seguir els principis d'individualitzacio, integracio, normalitzacio i
sectoritzacio.

L'article tercer especifica qué ha d'entendre's per cadascun d’aquests principis. I
'article quart determina les formes com pot desplegar-se I'EE als centres publics i
privats; segons les caracteristiques de I'alumne poden ser:

a) Integracido completa en unitats ordinaries.

b) Integracio combinada en unitats ordinaries.

) Integracio parcial en unitats d’'EE en centres ordinaris.
d) Escolaritzacié en centres especifics d’EE.

Aquest Reial decret va ser derogat per una disposicio del mateix rang pel Reial
decret d'ordenacido de I'EE (1985), en que es tracta meés detalladament aquesta
problematica i estableix amb més concrecio i detall els passos que cal seguir (BOE,

16 marg de 1985).
®



5. ELS SERVEIS ESPECIALITZATS D'ORIENTACIO
EDUCATIVA, PSICOPEDAGOGICA 1
PROFESSIONAL DE LA COMUNITAT

* En el cas de Ia m%%&a@@ﬂ%ﬁa els equips de sector o

equips multiprofessionals. Es denominen aixi perque les
direccions provincials organitzen en sectors les provincies
respectives. A cada sector |i correspon, a la Comunitat
Valenciana, un servei psicopedagogic escolar (SPE).

* Esta format per professors d'orientacio educativa, treballadors
socials, mestres en audicid i llenguatge i metges.

* Els psicopedagogs que pertanyen a I’'SPE son regulats per un
reglament diferent del dels centres de primaria, el Decret
131/1994, de 5 de juliol, del Govern Valencia, pel qual es regulen
els serveis especialitzats d'orientacio educativa, psicopedagogica
i professional. Consulteu-ne les funcions en el decret.

@



5. ELS SERVEIS ESPECIALITZATS D'ORIENTACIO
EDUCATIVA, PSICOPEDAGOGICA T
PROFESSIONAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA

®X Son agents externs al centre i solen treballar en diversos CEIP.

X En el cas dels instituts, els psicopedagogs son agents interns i el seu
funcionament el regula el Decret 234/1997, de 2 de setembre, del
Govern Valencia, pel qual s'aprova el Reglament organic i funcional dels
instituts d’educacio secundaria, i en que s’estableixen les funcions de tot
el professorat de secundaria.

X Les funcions en les quals més temps i faena inverteixen els membres
dels SPE soén l'atencio dels centres de primaria. Per tant, les
intervencions o tasques d'equip amb els membres del departament
d’orientacié queden en un segon pla. Fan accions concretes d'elaboracid
de materials i traspas d'informacié dels alumnes que s'incorporen a I'lES
procedents dels centres de primaria.

()



S. Serveis d’atencio ambulatoria previa a
I’escolaritzacio (SAAPE)

®X Els equips d’atencid precoc¢ (SAAPE) tenen com a camp propi d'actuacié
I’educacid infantil. El seu quefer consisteix a identificar les situacions i les
circumstancies de risc o desavantatge de certs alumnes, detectar-les en
els inicis i facilitar la intervencié adequada.

®X Les actuacions es vertebren fonamentalment en tasques especifiques de
prevencio i col-laboracié amb els centres d’educacio infantil i els seus
equips docents, intervencid directa amb alumnes amb necessitats
especifiques de suport educatiu (NESE) o en situacid de desavantatge
personal, social o familiar i suport a les families.

X La composicio i les funcions son essencialment les mateixes que per als
SPE. Dins d'aquests, les seues funcions es despleguen en els centres
d'educacio especial.

@



5. CENTRES ESPECIFICS D'EDUCACIO
ESPECIAL

Definicio: Son centres educatius on s'escolaritzen alumnes amb
necessitats educatives especials associades a
condicions permanents de discapacitat i on concorre
un conjunt de serveis, recursos i mesures no
generalitzables en el sistema educatiu ordinari.

A qui van Van destinats a alumnes amb necessitats educatives
destinats? especials associades a condicions permanents de
discapacitat. Alumnes que necessiten una atencio
molt individualitzada.

Nivells Nivells d’ensenyament: adaptacions molt
d’ensenyament i | significatives.
recursos Ensenyament basic obligatori (primaria i secundaria).

Programes de transicié a la vida adulta.
Programes formatius de qualificacio basica.

()



6. UNITATS ESPECIFIQUES EN CENTRES
ORDINARIS

e Aules CiL, aules especifiques
http://mestreacasa.gva.es/web/mestalla/24

https://www.youtube.com/watch?v=XU7bLrjDP
Is




7. DISSENY UNIVERSAL D'APRENENTATGE:
INDEX FOR INCLUSION

Disseny universal d’aprenentatge (UDL), que és un dels
enfocaments més prometedors per a assegurar que tots els
alumnes puguen accedir als continguts i objectius del curriculum
ordinari (Giné i Font, 2007).

Com assenyalen aquests autors, es tracta d'un sistema de suport
que afavoreix l'eliminacic de barreres fisiques, sensorials,
afectives i cognitives per a l'accés, I'aprenentatge i la participacio
dels alumnes.

Aquesta nova concepcioé de |'accessibilitat és entesa com una
condicio imprescindible per a garantir la igualtat d'oportunitats a
I'aula.

Participacio de tots els alumnes.




7. DISSENY UNIVERSAL D'APRENENTATGE:
gy IQM !g Qrg !Jéﬂﬂay &Qﬁa un entorn discapacitant en lloc de

persona discapacitada.

Aquest model considera que els problemes creats per la falta
d'accessibilitat son problemes directament relacionats amb I'exercici de
drets i compliment de deures i, per tant, no sdén problemes que es
puguen eliminar mitjancant la mera supressio de les barreres fisiques
que puga haver-hi.

D'acord amb el disseny universal d’aprenentatge, cal identificar per que
hi ha aquestes barreres, que es pot fer perque no es tornen a originar i
com es despleguen les mesures, els programes i les politiques
necessaries per a avangar cap a la igualtat d'oportunitats dels ciutadans
en |'exercici de drets i compliment de deures.




ORIENTACIO PROFESSIONAL

Aquesta activitat busca fomentar I'esperit critic de I'alumne: es pot triar entre dues activitats.

Coneixer millor I'orientacid a través de l'analisi d’'una pel-licula o de la xarrada a carrec
d’Alfonso Alcantara, de la Universitat Politécnica de Valéncia.

- L'alumne ha de respondre a les seglients qliestions sobre la pel-licula.
- Feuunresum de la xarrada del professor Alfonso Alcantara; una pagina.

Treball voluntari. La puntuacié maxima es de 0,5.

Aquesta tasca s'ha de lliurar a través de la plataforma Moodle dins de les dates indicades.

Lliurament 18/12/17 a través del Moodle. Es individual.

Questions de la pel-licula La classe

1. Quines son les caracteristiques del grup de la classe? Com
descriu el professor del sueter blanc els alumnes?

2. El tutor, com resol el problema que sorgeix amb KUMBA? Com

ho farieu vosaltres?

3. Problema amb Sulliman: la seua conducta pot derivar de les

dificultats academiques.

4. De quina manera el grup acull el nou alumne?



5. Que va passar en la junta d'avaluacid o consell? Qui el compon?
Quin paper hi té cadascun? Les delegades Esmeralda...

transmeten...

6. El tutor inicia un comunicat disciplinari amb Sulliman. Pero
omet algun detall. La cap d'Estudis li pregunta sobre l'incident
de dir “perdularies” a unes alumnes i potser ha sigut el
desencadenant de la baralla. Es educatiu el consell? Quin debat
s'inicia a la sala de professors sobre el consell de disciplina i

I'expulsio del centre?

7. Apareix la figura de l'orientador? Com orientarieu vosaltres en

aquest grup?



PLA D'ACTUACIO PER A LA MILLORA (PAM)

FINALITATS

ELABORACIO

ON?

TERMINIS

AVALUACIO

1. Augmentar el
nombre de titulats en
GESO.

2. Reduir l'absentisme
i l'abandonament
escolar.

3. Millorar les
habilitats socials i la
competéncia
emocional de
l'alumnat.

4, Compensar
desigualtats
(inclusio).

Els centres han d'elaborar el PAM en el sistema d'informaci6 ITACA.
. Nom de la intervencio.

. Hores addicionals d'assignatures.

. Finalitat.

. Linia de treball prioritaria.

. Agrupaments.

. Horari (si és fora de l'horari, cal un docent i un membre de UED).
. Professorat implicat.

. Perfil de l'alumnat.

. La CCP i el claustre determinen els criteris de seleccio.

. Descripci6 de l'actuacio.

. Realitza la direccid sota les propostes de la CCP.

10. El DO supervisa l'elaboracio de la programacio didactica.

11. El claustre elabora els criteris de designacio del professorat del PAM,
oides les propostes dels D i la CCP.

12. El claustre i el consell escolar aproven el PAM.

VOO NNOOOUNWN=

1. Forma part del
PADIE i s'inclou a la
PGA.

2. Inclos a ITACA per
la Direccio.

1.
Telematicamen
t a l'annex II-A.

1. Seguiment
trimestral pel
COCOPE.

2. Modificacions al
llarg del curs,
després de
comunicar-ho a la
inspeccio.

3. S’ha d’incloure a
la memoria.

LINIES DE TREBALL ,PRIORITARIES: PMAR i PR4
DISSENY DE CADA LINIA

a) Justificacio de I'aplicacié de la mesura, després d’analitzar les mesures d’atencio a la diversitat adoptades abans.
b) Perfil de I'alumnat proposat per al programa.

¢) Criteris per a distribuir I'alumnat del programa en els grups ordinaris de referéncia.

d) Criteris d'organitzaci6 espacial i temporal.
e) Criteris de promocio i procediments per a recuperar les matéries pendents.
f) Criteris i procediments previstos per al seguiment, I'avaluacié i la revisio, si escau, del programa.




PROGRAMA DE REFORC DE 4t (PR-4) (DOCV 28/07/2106)

MATERIES/GRUP
1. AMBITS
a) Ambit lingiiistic i social, que inclou els aspectes basics del curriculum
corresponents a les matéries de Valencia: Llengua i Literatura; Llengua
Castellana i Literatura i Geografia i Historia (9 hores).
b) Ambit cientific: Mat. i Ciéncies aplicades a l'activitat professional (7 h).
c) Ambit de llengua estrangera: enfocament comunicatiu (2 h). Es pot
organitzar tot sol o integrant-lo dins de I’ambit lingiistic i social amb les
habilitacions requerides.
d) Una hora de tutoria amb el grup de reforg.
e) Tecnologia: aquesta materia pot estar integrada en |’ambit cientific o
com una mateéria per cursar dins del seu grup de referéncia (3 h).
2. Dues assignatures del bloc de troncals o especifiques adaptat per a
cursar els dos itineraris: FP/batx. (6 h).
3. Valors étics o religio, tutoria i ed. fisica amb el grup de referéencia.
2. FINALITATS
Aconseguir el GESO.
Ddna continuitat al PMAR de 3r.
3. GRUP
Entre 10 i 16 alumnes.

AVALUACIO

1. La cap del DO ha de
vetlar pel compliment de
la programacio i
’aplicacio dels criteris
d'avaluacio i promocio.
2. Seguiment trimestral
més avaluacio del
programa.

3. Memoria al PADIE com
a apartat especific.

4, Supervisat per la CE.

ELABORACIO

1. Elaborat per 'ED, assessorat pel
DO i seguint els criteris de la CCP.
2. Justificacio.

3. Criteris i procediment d'accés
(especialment, respecte de
l'avaluacio psicopedagogica i
competeéncia curricular).

4, Criteris de distribucio de
l'alumnat en grups ordinaris.

5. Criteris de recuperacio
d’assignatures pendents.

6. Avaluacio i revisié del PR-4.

7. La programacio l’elaboren els
dep. S'inclou al DO.

8. Sol-licitud: annex IV.

METODOLOGIA

1. Treball per
projectes.

2.
Desenvolupament
de competéncies.
3. Consecucio
d'objectius.




PERFIL DE L'ALUMNAT

PROCEDIMENT AL PR-4

AVALUACIO DE
L'ALUMNAT

PROFESSORAT

1. Dificultats d'aprenentatge
no atribuibles a manca
d'interés o treball.

2. Haver cursat PMAR de 3r;
de manera extraordinaria,
repetidors de 4t.

3. Tenir motivacio i interés
per aconseguir el titol de
GESO.

4. Haver nascut entre el
2000-2001(16-17 anys).

5. Adscrits a un grup ordinari i
repartits equilibradament.

1. Proposta raonada de l'equip educatiu, signada pel tutor a la
direccié.

2. La direccio del centre fa arribar la proposta al departament
d’orientacid. Avaluacio psicopedagogica i emissio d'informe amb
la proposta d'incorporacio o no.

3. Proposta definitiva a l'avaluacio final al grup de 3r de PMAR.
4. La proposta va al programa i cal especificar el nivell de
competéncia curricular en cadascuna de les matéries cursades.
4. Proposta definitiva: la direccié convoca una reunio a la qual
assisteix la coordinadora de 'ESO, la cap del DO i els tutors de
3ri 4t.

5. La direccid del centre, amb [’acord escrit dels pares o tutors
legals, autoritza la incorporacio de l’alumne o alumna al
programa.

6. S’hi pot incloure alumnat durant el 1r trimestre del curs.

7. Durant el curs, l'equip educatiu i el DO poden proposar
l'eixida d'alumnes del programa de manera raonada. Proposta
només el 1r trimestre.

1. Per ambits i matéries.

2. Les qualificacions es
traslladen per matéries, sense
avaluar-ne cap negativament.
3. Decisions sobre avaluacio de
manera col-legiada.

4. La recuperacio de les
mateéries pendents incloses als
ambits son competeéncia del
professorat que les imparteix;
les altres materies, del DD.

5. TITOL: amb 1,2 0 3
excepcionalment, sempre que
s’hagen assolit les
COMPETENCIES | ELS OBJECTIUS
de UETAPA.

6. Als documents oficials consta
que han cursat un PR-4.

1. Professorat dels DD que
impartisca els ambits.

2. Preferiblement, definitius.
3. Designats pel director a
proposta del DD.

4. Adscrits funcionalment al
DO.

5. TUTOR: un professor de
I'ALS o de 'AC.




DISSENY DEL PROGRAMA PR4 (ordre 28/07/2016)

PERFIL DE L’ALUMNAT. CONDICIONS D'ACCES

METODOLOGIA

CRITERIS I PROCEDIMENTS PREVISTOS PER AL
SEGUIMENT, L’AVALUACIO | LA REVISIO DEL
PROGRAMA.

1. Alumnat amb dificultats d'aprenentatge no atribuibles a manca
d'estudi o esforc.

2. Que haja repetit un curs en l'etapa i, després d’haver cursat 2n
de UESO, no estiga en condicions de passar a 3r (PMAR de 2n).

3. Que haja repetit un curs i, si ha cursat 2n, que no estiga en
condicions de passar a 3r.

4. Si ha cursat 3r i no esta en disposicié de passar a 4t, repetir en
un PMAR de 3r.

5. Cal una avaluacié psicopedagogica i acadéemica.

1. Poden determinar-se
mateéries, continguts,
activitats practiques
diferents de les
establides al curriculum
ordinari sempre que
garantisquen cursar 4t
amb eéxit.

2. http://xtec.gencat.cat/c
a/recursos/dnee/dua

3. Documents pont
http://mestreacasa.gva.e

s/web/sfp/dp
4. Recurs educatius

http://mestreacasa.gva.
es/web/guest/recursos

CRITERIS PER A DISTRIBUIR L’ALUMNAT DEL PROGRAMA
EN ELS GRUPS ORDINARIS DE REFERENCIA.

CRITERIS )
D'ORGANITZACIO
ESPACIAL | TEMPORAL.

CRITERIS DE PROMOC!() | PROCEDIMENTS PER A
RECUPERAR LES MATERIES PENDENTS.




PLA DE MILLORA DE L'APRENENTATGE | EL RENDIMENT (PMAR)

DOCV 10/6/2015 que ens remet a l'article 19.2 de RD 1105/2014, del 26 de desembre

PROCEDIMENT

ESTRUCTURA / ORGANITZACIO

PROMOCIO

1. Després de la 2a avaluacio, l'equip educatiu de 2n
i 3r d'ESO fa una proposta raonada, del tutor o
tutora, dirigida a la direccio del centre en la qual
s’indiquen els motius pels quals es considera que
aquest programa és el més adequat per a l'alumne o
alumna.

2. La direccio del centre fa arribar la proposta al
departament d’orientacio.

3. Mitjancant el consell orientador, decisié de
’equip educatiu.

4. Avaluacié académica i psicopedagogica.

5. La resolucio correspon a la direccio del centre.

6. Oits alumnes i families (acord signat).

1. Tipologia
a) Per ambits: pertanyen a un grup de referéncia en
les mateéries no troncals.
1. Ambit lingiiistic i social que integra valencia,
castella i ciéncies socials.
2. Ambit de ciéncies i matematiques: que integra
biologia, geologia, fisica i quimica i matematiques.
3. Ambit de llengiies estrangeres.

b) Integrat: el curriculum parteix de les adaptacions
curriculars de l'alumnat. Es cursen en grups ordinaris
totes les materies de 2n i 3r amb una proposta curricular
especifica que agrupa els continguts per ambits de
coneixement, projectes interdisciplinaris o arees de
coneixement amb una orientacié6 metodologica adaptada.

1. Sempre que no siguen avaluats negativament en
dos o tres ambits.

2. Sempre que no impedisca cursar amb éxit el curs
segient, que es puga recuperar lany seglient i que
la promocio6 beneficie |’evolucio académica de
’estudiant.




DISSENY DEL PROGRAMA

PERFIL DE L’ALUMNAT | CONDICIONS D'ACCES

METODOLOGIA

CRITERIS I PROCEDIMENTS PREVISTOS PER AL
SEGUIMENT, L’AVALUACIO | LA REVISIO DEL
PROGRAMA.

1. Alumnat amb dificultats d'aprenentatge no atribuibles a manca
d'estudi o esforc.

2. Que haja repetit un curs en l'etapa i, després d’haver cursat 2n
de UESO, no estiga en condicions de passar a 2n (PMAR de 2n).

3. Que haja repetit un curs i, si ha cursat 2n, que no estiga en
condicions de passar a 3r.

4. Si ha cursat 3r i no esta en disposicié de passar a 4t, repetir en
un PMAR de 3r.

5. Cal una avaluacié psicopedagogica i academica.

1. Poden determinar-se
mateéries, continguts,
activitats practiques
diferents de les establides al
curriculum ordinari sempre
que garantisquen cursar 4t
amb éxit.

CRITERIS PER A DISTRIBUIR L’ALUMNAT DEL PROGRAMA
EN ELS GRUPS ORDINARIS DE REFERENCIA.

CRITERIS )
D'ORGANITZACIO
ESPACIAL | TEMPORAL.

CRITERIS DE PROMOC!() | PROCEDIMENTS PER A
RECUPERAR LES MATERIES PENDENTS

a) Materies integrades en els ambits: s’estableix un pla de
recuperacio especific que comporta ’adaptacié del curriculum
de ’ambit a l’alumnat. La superacio de I’ambit corresponent
comporta, per tant, la superacié de les matéries implicades
pendents de superacio.

b) Les altres mateéries no superades: els departaments
didactics corresponents estableixen el pla de recuperacio que
cal aplicar al llarg del curs amb la finalitat que ’alumnat puga
recuperar-les.




BLOC 4. TRASTORNS DEL DESENVOLUPAMENT

Tema 9. Introduccié als trastorns del desenvolupament:
intervencio orientadora en alumnat amb trastorn de
1’espectre autista

iysities 31 gt
TEA

Espectro Autista

‘No es un mundo af/wﬁc
Ao fmhfxb ofe e,j,ﬁe/ Ivuuwﬁo



TEA: EVOLUCIO DEL TERME

= L'autisme va ser descrit inicialment per Kanner (1943) com la forma més precog
de l'esquizofrenia, i encunya el terme d'autisme precoc infantil.

= Al mateix temps, Asperger descrivia un quadre clinic similar, pero amb
caracteristiques no tan greus, que va denominar psicopatia autista.

=Lorna Wing i Judith Gould (1979) van identificar xiquets amb les
caracteristiques descrites per Kanner i comengaren a emprar el terme de
continu autista, més tard denominat espectre autista.

= Les dimensions nuclears en que és presentaven les alteracions van ser

denominades triada autista (triada de Wing) i incloien: alteracions en la
interaccio social, en la comunicacio social i en la imaginacid social. A més,
apareixia un perfil cognitiu conductual rigid i estereotipat.

= Segons Lorna Wing (1988), la triada d'alteracions, a més d'associar-se
habitualment i conjuntament als patrons repetitius d'activitat, ho sol fer amb
altres funcions que estan afectades per la triada, com el llenguatge, la
3oc?rdinacié motriu, la resposta als estimuls sensorials, les habilitats cognitives i
"altres.




TEA: EVOLUCIO DEL TERME

= Les alteracions caracteristiques del llenguatge tenen relacio amb
aspectes com ara els seguents:

- L'us del llenguatge en context o aspectes pragmatics del
llenguatge o la comprensio | I'us del Ilenguat?e en el context
social, amb alteracions sistematiques en els trastorns del
continu autista.

- La mecanica del llenguatge, on s’inclouen aspectes del
vocabulari, la sintaxi | la semantica, apareix retardada o
desviada en la majoria de les persones amb trastorn autista
amb manifestacions d'alteracid en la comprensio i l'us del
llenguatge, ecolalia immediata | demorada, us idiosincratic de
ﬁaraules | frases, confusio de pronoms i proposicions quan hi

a vocabulari i sintaxi.




TEA: EVOLUCIO DEL TERME

= Fins al DSM-IV-TR (American Psychiatric Association, APA, 2002) els criteris
diagnostics van ser de tipus categorial. Pero en el DSM 5 (American Psychiatric
Association, APA, 2013) els criteris van passar a ser de tipus dimensional tot
seguint els plantejaments de continuum de Wing. Per aix0 apareix la idea
d’espectre i I'autisme es considera com un trastorn amb diversos graus de
gravetat, amb gran diversitat de simptomes entre les persones que el pateixen
i que poden variar al llarg del creixement.

= E| DSM 5 engloba els trastorns de l'espectre autista (TEA) dins dels trastorns
del neurodesenvolupament. No hi ha dubte, per tant, que el problema té una
base neurologica, concretament genetica (Benitez, 2014), encara que no s'ha
trobat una causalitat comuna i Unica, a causa dels diversos factors que poden
produir |'alteracidé organica (Ramos, 2014).




INTERVENCIO TER (DIAGNOSTIC)
= Diagnostic medic (neuropediatria).

= Avaluacio psicopedagogica: els instruments d'avaluacio per a detectar
aquestes necessitats son, seguint Anaya, D. (2002, p. 165-167).
= Escala de qualificacio de I'autisme infantil (Schopler, Reichier, De Vellis i Daly,
1980). Revisada mes tard (Schopler, Reichier i Renner, 1988) i que consta de
14 escales, cadascuna de les quals avalua una de les dimensions
comportamentals de l'autisme, meés una escala de valoracio o impressio
general que informa sobre I'abséncia d'aquest trastorn o la preséncia en grau

lleu, moderat o greu.
= Escala Ritvo-Freeman de qualificacio de la vida real (Freeman, Ritvo, Yokota i

Ritvo, 1986). Integrada per cinc subescales dirigides, cadascuna, a avaluar
una de les arees seguents: sensoriomotora; relacions socials amb persones;

resposta afectiva; resposta sensorial i llenguatge.




INTERVENCIO TER (DIAGNOSTIC)

= Instrument de deteccio de 'autisme per a planificacié educativa (ASIEP-
2) (Krug, Arick i Almond, 1993). Es tracta d'una bateria composta per
cinc proves: llista de verificaci6 de la conducta autista, mostra de
conducta vocal, avaluacio de la interaccio, avaluacié educativa
d’habilitats funcionals, i pronostic de taxa d‘aprenentatge, que ofereixen
informacio rellevant amb vista al disseny de la intervencié educativa amb
aquests subjectes.

= Llista de diagnostic de l'autisme (Riviere, 1988). Consisteix en un
guestionari retrospectiu dirigit als pares.

= Escala GARS
= |ICAP

= BATTELLE

- PORTAGE




INTERVENCIO TER (DIAGNOSTIC)

= Avaluacio psicopedagogica:

= Escala diagnostica de la sindrome d'Asperger (ASDS) (Myles, Bock i Simpson, 2001).
Esta dissenyada per a identificar el trastorn d’Asperger en joves entre 5i 18 anys d'edat.
Consta de 50 items que cobreixen les cinc arees comportamentals especifiques seguents:
cognitiva, adaptativa, llenguatge, social i sensoriomotora.

= A part d'aquest tipus d'instruments, requereix la confeccid del corresponent historial del
desenvolupament i I'us d'observacions estructurades elaborades ad hoc (criteris
diagnostics del DSM- 5) que ajuden a identificar, amb la maxima precisio possible, les
caracteristiques i limitacions d’aquest trastorn en totes les arees comportamentals
esmentades.

= Per a 'avaluacié del funcionament intel-lectual, les proves més emprades son les escales
Wechsler (WISC-4 i 5 i WPPSI ), I'escala manipulativa internacional de Leiter, la Stanford-
Binet, 'escala de maduresa mental de Columbia, els tests de matrius progressives de
Raven (escala de color), les escales de McCarthy, les de Casati i Lézine, les d’'Uzgidis |
Hunt i la K-ABC. En el procés d’interpretacio cal tenir molt en compte que el rendiment pot
quedar molt afectat pels déficits linglistics i atencionals d'aquests subjectes, déficits que
poden emmascarar el nivell de desenvolupament cognitiu general i el funcionament en @
altres arees.



INTERVENCIO TER (DIAGNOSTIC)

= Avaluacio6 psicopedagogica:

= E| mestre d'audicio i llenguatge avalua el llenguatge usant, entre d’altres, les
proves seguents: ITPA, PLON, TALE

INVENTARIO DE DESARROLLO
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INTERVENCIO TER

= Quant a la intervencio, s'ha demostrat I'eficacia dels diversos programes
d'atencio precog.

= La deteccio precog és el primer pas per a afavorir el pronostic i que les
families aprenguen a tractar la conducta dels fills i les seues dificultats
potencials.

= La intervencio ha d’incloure la globalitat del xiquet. S'han d'establir com a
prioritats d'actuacio la millora de les habilitats socials, de la comunicacié i el
llenguatge, del joc i de les habilitats d'adaptacio i comportament.




INTERVENCIO TER

= Hi ha diversos enfocaments de tractament en el TEA. Els principals son les
intervencions biomediques i les intervencions psicoeducatives. En referencia a
les primeres, cal tenir en compte que no hi ha un tractament medic per a les
manifestacions nuclears de 'autisme, encara que algunes medicacions tracten
els simptomes i les malalties que solen associar els xiquets amb TEA, com els
trastorns de conducta o les alteracions del somni.

= Hi ha diverses intervencions psicoeducatives, com ara les intervencions
conductuals, les evolutives i les combinades (Milla i Mulas, 2009).




INTERVENCIO PSICOEDUCATIVA: METODOLOGIA TEACCH

= Dins dels models psicoeducatius, que son els més emprats, destacarem les
intervencions conductuals com el programa Lovaas o |'analisi aplicada de la conducta
(ABA), i les intervencions combinades com ara el model SCERTS, el model TEACCH
(Treatment and Education of Autistic and Related).

= L'any 1966, el Dr. Schopler va elaborar el model TEACCH. Aquest model de
tractament i educacié d'infants amb autisme i amb problemes de comunicacid se
centra principalment a entendre la manera que tenen de pensar i experimentar el mon
les persones amb autisme, de manera que les diferéncies cognitives explicarien els
problemes conductuals | els simptomes que presenten. El principal objectiu és
identificar les habilitats individuals de cada subjecte i, a partir d'aci, millorar la
comunicacio, la cognicio, la imitacid, la percepcio i les habilitats motores (Mulas et al.,
2010).

= L'enfocament TEACCH es denomina ensenyament estructurat i es basa en
I'evidéncia i 'observacio que els individus amb TEA comparteixen un patré de déficits
| fortaleses neuropsicologica (Mesibov i Shea, 2010).







INTERVENCIO PSICOEDUCATIVA: METODOLOGIA TEACCH

Els cinc pilars fonamentals d'aquest model son:

L'aprenentatge estructurat.

L'Us d'estrategies visuals per a orientar el xiquet (estructura de la

classe, del material i de I'agenda) i per a ajudar-lo en I'aprenentatge
del llenguatge i la imitacio.

i El sistema de comunicacio basat en imatges, signes, gestos o
paraules impreses.

i L'ensenyament d'habilitats preacadémiques (colors, nombres,
formes...).

i La presencia dels pares com a col-laboradors i I'Us a casa de les
mateixes tecniques i materials que en les sessions d'intervencio.

B E

@



INTERVENCIO PSICOEDUCATIVA: TEORIA DE LE MENT

Les persones som éssers socials que emprem la interaccidé per a cobrir necessitats tant merament
instrumentals com d’altres de més profundes com ara les afectives.

Ja des del naixement, el nounat amb un desenvolupament normal mostra preferéncia pel rostre
huma, el contacte visual i les veus humanes (Shic, Macari & Chawarska, 2014). Com Leonhardt (2012)
reflecteix en el seu manual “l'infant percep que, mitjangcant 1'ds correcte dels ulls, pot atendre i
mantenir l'atencié de l'adult” (p. 37), la qual cosa és interessant perque els ulls sén una pista social
imprescindible a l'hora d'interactuar amb les persones.

Aixi doncs, durant els primers mesos de vida, els nadons aprenen que nomeés les persones posen un
rostre, que es mouen, parlen i responen enmig de l'entorn inanimat (Garcia-Garcia, Gonzalez-
Marqués i Maestu-Unturbe; 2011). Un aprenentatge vital que ens demostra que sols les persones
tenen ment i que els objectes no en tenen. Per aixd, durant els primers anys de vida, els infants
desenvolupen dues teories que els permetran moure’s en el mén: la teoria dels fenomens fisics i la
teoria de la ment, la qual actua com una eina social imprescindible per a la interaccioé i que és la que
ens ocupa en aquest treball.

Per a Garcia-Garcia (2005), la teoria de la ment ens possibilita entendre'ns 1 col-laborar, també
competir i enganyar; expressar i parlar dels nostres estats mentals, pensaments, desitjos i
sentiments; atribuir als altres estats mentals a fi de preveure’n el comportament i les peticions,
entendre’ls 1 respondre-hi adequadament; interactuar eficagment, compartir experiéncies, parlar
sobre nosaltres mateixos i sobre el mén (p. 19).




INTERVENCIO PSICOEDUCATIVA: TEORIA DE LE MENT

= Sense la teoria de la ment, trobariem incomprensible el comportament dels altres, cosa que, al
seu torn, ens portaria a condicionar la nostra propia actuacié i viure en una situacié de
descontrol i d’ansietat constant enfront d’allo que no esperem.

= Sense aquesta competéencia, tindriem dificultats per a relacionar-nos o entendre aquest moén
basicament social en el qual vivim. Ens faria vulnerables i jugariem amb desavantatge
respecte a la resta de la societat.

= Un altre indicador de l'existencia de la teoria de la ment és la capacitat de l'engany, és a dir, la
capacitat d'enganyar induint idees falses en el cap dels altres a fi d’aprofitar-se en benefici
propi dels seus actes. Aquest autor ho veu com un bon indicador perque suggereix que el
xiquet és conscient de l'existencia de la ment propia i la ment dels altres 1 que, per tant, pot
manipular-se o manipular-la.

= Aquest us de l'engany, basat en falses creences i mentides, sol aparéixer als quatre anys i és als
cinc quan l'infant en té ple domini i I'usa amb naturalitat (Garcia-Garcia, 2007). No és el cas
dels xiquets amb TEA, els quals tenen un marcat deficit en aquesta capacitat (Aguilera Galvez,
2015). Consideren tot el que s'ha dit com una cosa literal. No valoren la possibilitat que allo que
ens diguen siga veritat o mentida, tinga bona o mala fi. La incapacitat per a qiiestionar les
coses els fa més vulnerables a les intencions dels altres (Garcia-Garcia, Gonzalez-Marqués i

Maestu-Unturbe; 2011). @



INTERVENCIO PSICOEDUCATIVA: TEORIA DE LA MENT

« Es aci on radica la importancia d'incloure en un programa d’intervencié en TEA la practica en
la teoria de la ment amb la finalitat de fer-los més funcionals socialment i afavorir-ne
1’adaptacio. Per a fer-ho, cal treballar (Serrano-Ortiz, 2013):

= Falses creences de primer ordre.

= Emocions lligades a creences i desitjos.

= Aparencga versus realitat emocional.

- Falses creences de segon ordre.

 El coneixement i 1’as dels verbs mentals.

= Comprensid d'estats mentals complexos a través de la mirada.

 Diferenciacié de veritat i mentida: engany, mentida piadosa, mentida, ironia, ficades de
pota.

= Per descomptat, una intervencié completa en la teoria de la ment comporta treballar tots
aquests aspectes de manera global.

@



INTERVENCIO TER (PAUTES D’ACTUACIO)

Primers anys de lI'educacié infantil i primaria

Durant els primers anys, l'interés predominant és més de tipus familiar, encara que es
poden comencgar accions en unitats o centres d'educacidé infantil de 0 a 3 anys en
connexidé amb unitats o centres especifics (SAAPE).

En aquest cas, els objectius de I'etapa d'educacio infantil de 0 a 3 anys serien extensibles
per a aquestes persones amb trastorns. Es essencial I'€mfasi en l'estimulacid del
desenvolupament, del tipus de l'estimulacio i I'habilitacié precoces, de la comunicacio i
del llenguatge, de la interaccio social, de les conductes adaptatives basiques del tipus
d'activitats de la vida diaria (AVD), del joc i I'us d'objectes, del control conductual, de
I'activitat fisica, etc.

Els enfocaments que emfatitzen la integracidé social del xiquet amb trastorns en els
entorns habituals d'activitat i completament normalitzats, juntament amb accions d’ajuda a
la familia i rebent ajuda especialitzada quant a la intervencio i I’'habilitacié precoces,
mostren la direccid que cal seguir. Primers anys de I'educacio infantil i primaria.

@



INTERVENCIO TER (PAUTES D’ ACTUACIO)

Etapa de I'educacié infantil i primaria

En la seglent etapa de I'educacio infantil, de 3 a 6 anys, és quan normalment ja esta generalitzat el
diagnostic i el xiquet i la familia s'enfronten a 'ambit escolar.

L'escolaritzacié en unitats o centres especifics 0 amb altres discapacitats perd amb possibilitats
d'integracid escolar variable en unitats d'educacio infantil és la resposta més adequada en la
majoria dels casos. Les actuacions comencgades en el moment anterior han de continuar, amb una
intensificacio de les habilitats psicoeducacionals (Garcia, 1990a), com el treball en les arees de
puzles, blocs, conceptes basics, conceptes de color, conceptes de nombre, aparellament, memoria,
grafisme, imatge corporal, motricitat fina i basica. Es fonamental la metodologia TEAC.

A més, han de continuar potenciant-se les habilitats comunicatives i del llenguatge, les activitats de
la vida diaria, el foment de la independéncia i 'autonomia, el desenvolupament del joc.

Cal crear situacions tan semblants com siga possible a les de I'entorn habitual del xiquet a fi
d’afavorir la comunicacio i la generalitzacié dels aprenentatges. Cal seleccionar els fets més
rellevants per a la vida (Richartz, 1993). S’han de respectar ratios d’alumnes molt reduides per
aula: maxim de 8 alumnes en aula CiL.

El paper diferencial del mestre i dels especialistes ha de ser aclarit i coordinat de forma precisa i
minuciosa, com també els plans d'actuacio en situacions de més inclusio educativa, quan aixo siga
possible. La coordinacido amb altres serveis d'atencié a aquestes persones €s obligada amb la
finalitat d'assegurar intervencions coherents i potenciadores, amb objectius comuns ben definits.
Etapa de I'educacié infantil i primaria.




INTERVENCIO TER (PAUTES D’ACTUACIO)

Educacio posterior (adolescéncia i joventut)

Sempre que siga possible, continuen rebent formacio del sistema educatiu
ordinari, cal aplicar els mateixos objectius que als altres alumnes, encara
gue considerant les adaptacions necessaries que calga implementar... o el
sistema que ofereix les UECIL, posteriorment en PFQB (de NEE).




El viaje de Maria



INTERVENCIO TER (PAUTES D’ACTUACIO)

= Intervencio familiar segons el cicle vital.

= Les necessitats de la familia no sén iguals en tots els moments del desenvolupament del fill
amb discapacitat. Els primers moments després del diagnostic, les families se senten
desemparades, sense informacio, per la noticia del diagnostic.

= Es, doncs, molt important la intervencio psicopedagogica en aquests moments i ajudar, amb
informacié i amb ajuda expressiva o0 emocional, a anar superant les diverses etapes i I'estat
animic pels quals van passant en el cicle de transicio davant d’ aquesta crisi que comporta el
colp de saber que es té un fill amb uns problemes de desenvolupament tan terribles.

= L'escolaritzacio en I'etapa d'educacio infantil significa el desplegament de programes
d'intervencié diferents dels que tenen els altres fills, significa la continuacio de la intervencio
a casa per al manteniment de les conquestes del centre educatiu, com en el cas de les
activitats de la vida diaria —control d'esfinters, menjar, vestir... — o la conducta social i
interpersonal. La col-laboraci6 de la familia és important i cal la formacid i I'orientacié de
professionals que no sols els mostren com es fa, sind que els ensenyen realment a fer-ho.
Es important que es despleguen plans concrets d'intervencio segons les possibilitats de
col-laboracié dels pares i que donen resposta a les necessitats familiars en relacidé amb el fill
amb discapacitat. Aquests anys sén molt dificils perqué cal ensenyar-ho tot al fill amb
discapacitat i els pares ho desconeixen tot del trastorn i de com cal actuar-hi. Els problemes
del xoc emocional van units als problemes concrets de fer front a cadascun dels problemes
gue apareixen durant les 24 hores del dia.

@



INTERVENCIO TER (PAUTES D’ ACTUACIO)

Intervencio familiar segons el cicle vital.

L'escolaritzacio posterior sol ser més tranquil-la perquée l'infant va adquirint habilitats i habits que li permeten
una certa autonomia i independéncia. A meés, els pares solen haver assumit ja el diagnostic i han apres
estratégies de tractament personal saludables, per la qual cosa poden sentir-se millor, més satisfets i amb
expectatives més realistes. Solen haver-se posat en contacte amb altres pares amb els quals comparteixen
accions, reunions, intercanvis i fins i tot el desplegament de programes nous per als fills. Pot ser que s'hagen
organitzat a fi de reclamar certes accions a les administracions publiques. Encara que no sempre és aixi, i els
conflictes originats pel trastorn del fill poden haver-se instal-lat en la inactivitat.

A mesura que l'infant creix, presenta problemes nous i la familia s’hi ha d'enfrontar. Apareixen situacions
noves en relacié amb la conducta social i sexual que la familia ha de saber afrontar, per la qual cosa necessita
orientacid i ajuda. Igual que la questié de que cal fer després de I'escola o del centre especific. En aquest
aspecte també intervenen professionals com els treballadors socials dels SPE (equips multiprofessionals). Pot
ser que siguen els mateixos pares els qui hagen de crear aquests programes o serveis i demanar ajuda de les
administracions publiques. L'assessorament a les families en aquesta mena d'actuacions és una via
d'intervencié psicopedagogica de gran intereés.

Amb l'arribada a I'edat adulta i amb la previsible vellesa, els pares comencen a pensar en el futur del fill amb
discapacitat. Qué se’n fara, del nostre fill, quan no hi siguem? L'orientacié i la informacid sobre les possibles

solucions, com les llars protegides i la participacio en centres d'activitats de dia o en centres de treball més o

menys protegits, poden ser solucions que els pares han de conéixer. Pot ser que els mateixos pares hagen de
crear-los amb 'ajuda de les administracions publiques. La intervencio psicopedagogica familiar en aquests

moments pot haver de tornar a centrar-se en els professionals substituts familiars, en els mateixos afectats,

en l'aplicacio de programes comunitaris d'integracio. Les families han de tenir la tranquil-litat que, quan falten, .,

hi haura solucions de qualitat i humanes per als fills amb discapacitat. @
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BLOC 4. TRASTORNS DEL DESENVOLUPAMENT

Tema 10. Intervencié orientadora en alumnes amb
trastorns del desenvolupament de la comunicacio i del
llenguatge.




TEL/TRASTORN EN LA COMUNICACIO

= Segons el DSM-95, és un trastorn del neurodesenvolupament.

DSM-IV. Trastornos de la comunicacion DSM-5. Trastornos de la comunicacion

Trastorno del lenguaje
expresivo

Trastorno del Lenguaje

Trastorno mixto del
lenguaje receptivo-

expresivo
Trastorno fonologico Trastorno fonologico
Tartamudeo Trastorno de la fluidez (tartamudeo) de

inicio en la infancia.
Trastorno de la Comunicacion Social

Tras. de la comunicacion no especificado




TEL/TRASTORN EN LA COMUNICACIO

= Dificultats persistents en l'adquisicié i I'is del llenguatge en totes les
modalitats (parlat, escrit, llenguatge de signes o un altre).

= Deficiencies en la comprensio o la produccio. Inclouen:
= Vocabulari reduit (coneixement i us de paraules).
= Estructura gramatical limitada (capacitat per a situar les paraules i les

terminacions de paraules juntes per a formar frases basant-se en regles
gramaticals i morfologiques).

= Deterioracid del discurs (capacitat per a usar vocabulari i connectar frases
per a explicar o descriure un tema o una serie de successos 0 tenir una
conversa).

= Les capacitats de llenguatge resten des d'un punt de vista quantificable
per davall del que s’espera en aquesta edat.




TEL/TRASTORN EN LA COMUNICACIO

= Limitacions funcionals en la comunicacio eficac, la participacio social, els
assoliments academics o I'acompliment laboral, de forma individual o en
qualsevol combinacio.

= L'inici dels simptomes es produeix en les primeres fases del
desenvolupament.

= Les dificultats no es poden atribuir a un deteriorament auditiu o
sensorial, a una disfunci© motora o a una altra afecci®6 médica o
neurologica, i no s'explica millor per una discapacitat intel-lectual o
retard global del desenvolupament.




Lenguaje verbal ausente, enlentecido o distorsionado

Descartar causas de déficit del lenguaje
|
. v v ¥ ¥ v
Hipoacusias Déficit Privacidn Espectro Trastomos de Lesiones
intzbectual socio-afectiva del autisma la motricidad cerebrales
ORL infantil Evaluar capacidad Historia familiar Escalas autismo Exploraciin ORL Exploracidn
Audiometria intelectual Adopcidn especificas y neuraligica neurcligica
PEATC Estudios Estudios Estudios anarmial
complementarios complementarios | complementarios Estudios de
neurcimagen
¥ ¥
Mo causa demastrable S5 ——— | Tratamiento especifico
Evaluacidn clinica para diagnéstico y clasificacian de formas Alteracion sédo fonologica Retraso simple
de TEL (disfasia) Comprensién normal — | del lenguaje
- Valoracidn del nivel de comprension y expresiin para su
edad cronolégica
- Evaluacitn de las dimensiones formal y funcional del Alteracion en varias dimensiones |
lenguaje mediante pruebas psicolingbisticas estandariradas Comprensién anormal

TEL: imsiornp especfico del desarrollo del lenguaye.

Figura 1. Esquema diagnéstico en los trastorncs del lenguaje (TEL: trastorno especifico del desarrollo del lenguaje).



TEL/TRASTORN EN LK COMUNICACIO: PAUTES
D’ACTUACIO

« Seure I'alumne en primera fila a fi d’evitar-li estimuls que el distraguen.

« Assegurar-nos que l'alumne/a compren les explicacions. No n’hi ha
prou amb preguntar-li si ho ha entés. Val més fer-li preguntes sobre el
que hem explicat. Entén millor les preguntes tancades (son respostes
de si/no o breus) Exemple: el moviment de la terra és de translacio o
rotacio?

« Emprar suports visuals en les tasques i els materials (examens).
« Si és possible, examens de tipus test.
« Usar un espai de la pissarra per a anotar-hi els deures.




TEL/TRASTORN EN LK COMUNICACIO: PEUTES
D’ACTUACIO

« (Calendari visual en el tauler amb les dates dels examens.
 Examens espaiats i no posar-ne dos el mateix dia.

 Adequar els deures a la capacitat de I'alumne. No fer-li copiar
enunciats.

En matematiques: tenen dificultats per a entendre I'enunciat dels
problemes.




TEL/TRASTORN EN LA COMUNICACIO

Lectura obligatoria
= Guia de TEL, punts 6 i 8.

Material complementari
= Llegiu en profunditat I'article de TEL i pediatria.
= Lectura i comprensio:




COMPLEMENTS PER A LA FORMACIO D!SCIPLINARIA Curs
DE L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA | 5.4

L'activitat vol fomentar la reflexié de I'alumne sobre la qliestié de competéncies
professionals. Per a les competéncies pots consultar el material segiient:

Competéncies dels orientadors de secundaria: consulteu el decret seglient, art. 84 al 87.

https://www.dogv.gva.es/datos/1997/09/08/pdf/1997 10025.pdf

Competéncies, funcions i estructura del SPES: consulteu el decret 131/94, art. 3 i 4.

Introduccié http://spea8.edu.gva.es/datos/doc/DECRETO%20SERVICOIOS%200RIENTACION%201994 83
2102.pdf

Per a treballar el dilema moral heu de llegir el llibre de Graferas, M. i Parras, A. (2008).
Orientacion educativa. Madrid: CIDE/Ministeri d’Educacio, de la pagina 397 a la
401, “2.2. Principios éticos basicos en la practica orientadora”.

http://www.apega.org/attachments/article/379/orientacion educativa.pdf

Objectiu Desplegar una praxi professional adequada.

Col-laborativa a través del treball en equip. Es fan grups de sis persones i després

Metodologia
g cada grup exposa el seu treball breument en classe.
Feu el document i pugeu-lo a l'aula virtual.
Tasca
i descripci6 al
blog
Materials Presenteu el treball en Word i indiqueu el nom i els cognoms dels components del

grup. Pugeu-lo al Moodle abans que la classe s’acabe.

Avaluacié de la practica

2,5 = realitza I'activitat de forma insatisfactoria.
5 = sol ser només actiu / intervencions satisfactories en el decaleg i en 'exemple.

7,5 = intervencions satisfactories. Respon a les preguntes de manera satisfactoria i estableix relacions
amb el material de treball previ.

10 = treball excel-lent: les seues intervencions evidencien la revisi6 tedrica feta; se centren en la tematica
plantejada; son rellevants per al treball; sé6n coherents i pertinents; demostren respecte i tolerancia per
I'opini6 dels altres.




COMPLEMENTS PER A LA FORMACIO DISCIPLINARIA | Curs

DE L'ESPECIALITAT D'ORIENTACIO EDUCATIVA | 5217

Integrants del grup

ounepwNRE

1. Indica quines son les diferéncies entre les funcions dels orientadors educatius
d’infantil i primaria respecte a secundaria.
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2. En aquest exercici volem treballar els dilemes morals. Un dilema moral és una
narracid breu en la qual es proposa una situacié problematica que presenta un
conflicte de valors, perque el problema moral exposat té diverses solucions possibles
que entren en conflicte les unes amb les altres. Aquesta dificultat per a triar una
conducta obliga a un raonament moral sobre els valors que hi ha en joc i, doncs,
exigeix una reflexioé sobre el grau d'importancia que donem als nostres valors. Analitza
aquest dilema moral i indica quina posicidé prens: I'equip directiu d’'una localitat
proxima a Valéncia demana a I'orientadora del centre que faga una llista, alumne
per alumne del centre, en qué anote tota la informacié que tinga de cadascun,

després de la reunioé de I'’equip de transicié. Com ha d’actuar I'orientadora?
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ORIENTACIO PERSONAL

Introduccié

Aquesta activitat vol fomentar la reflexié de I'alumne/a sobre el
tema orientacio personal. Cal tenir en compte el Power Point vist
a classe.

Recerca i aprofundiment:
Acompafiando a Gulliver. La orientacion personal en la
educacion secundaria, Luque, A. (2012).

Objectius

Coneixer I'orientacio personal per als adolescents.

Tasques previes

Llegiu i analitzeu el Power Point del tema 5 del Moodle.

Llegiu l'article d’A. Luque

Metodologia

Metodologia col-laborativa.

Tasques

Feu un mapa mental del article d’A. Luque.

Tasca per al blog

Descriviu en el blog de I'assignatura la tasca feta avui.

Cal que incloga:
Les competencies que treballeu amb aquesta practica i descripcio
de l'activitat

Materials

Materials del tema 5 de |'aula virtual

http://rosalieledda.com/2012/09/05/usos-educativos-de-los-

mapas-mentales/

Tasca al Moodle

S’inclou al portafolis

Avaluacié de la practica 4

La tasca s’ha de lliurar com a maxim el 13/11/2017.
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2,5 = activitat realitzada de forma insatisfactoria.
5 = sol ser només actiu / intervencions satisfactories al seu grup i el treball és molt fluix.

7,5 = intervencions satisfactories; respon a I'index de manera satisfactoria i estableix relacions

amb el material de classe.

10 = treball excel-lent; les seues intervencions demostren la revisid teorica efectuada; se centren
en el tema proposat; son rellevants per al treball; sén coherents i pertinents; demostren

respecte i tolerancia per I'opinié dels altres.
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Introduccié

Aquesta activitat busca fomentar la reflexié de I'alumne/a sobre els models
d'orientacid educativa. Una vegada vist el Power Point de classe, el document
del puzle d’Aronson i els temes del dossier, bloc 2, hem d'investigar sobre els
models d'orientacio.

Recerca i aprofundiment

- Desenvolupa el model d'orientacié des del punt de vista de la intervencié

que t'haja correspost en el teu grup.

Objectius

Coneixer els models d'orientacié educativa.

Tasques previes

Llegir i analitzar els temes del dossier, bloc 2.

Metodologia col-laborativa a través del puzle d’Aronson.

Metodologia
Model d'orientacid
Introduccio
Definicio, objectius i caracteristiques del model
Tasques Fases del model
Exemples practics d'aplicacio
Conclusions
Bibliografia
Tasca per al Descriviu en el blog de I'assignatura la tasca feta avui.
blog Ha d’incloure les competéncies que es treballen amb aquesta practicaila
descripcié de I'activitat feta.
. Materials del tema 3 i 4 de I'aula virtual
Materials

Bloc 2 del dossier.
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Tasca del La tasca s’ha de lliurar com a maxim el 6/11/2017.
El maxim de pagines en word és de 5. S’ha de redactar un document i

ortafolis .
P presentar-lo als companys (pot ser en Power Point o en Word).

Avaluacio de la practica 3

2,5 = activitat realitzada de forma insatisfactoria.
5 = sol ser només actiu / intervencions satisfactories al puzle d’Aronson i el treball és molt fluix.

7,5 = intervencions satisfactories; respon a I'index de forma satisfactoria i estableix relacions

amb el material de classe.

10 = treball excel-lent; les seues intervencions demostren la revisid teorica efectuada; se centren
en el tema proposat; son rellevants per al treball; sén coherents i pertinents; demostren

respecte i tolerancia per I'opinié dels altres.
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LA TECNICA DEL PUZLE D’ARONSON: DESCRIPCIO | DESENVOLUPAMENT
Es una técnica d'aprenentatge cooperatiu.

DESENVOLUPAMENT
Per a l'aplicacié de la TPA, proposem una experiéncia educativa amb els passos
seglents:

PAS 1
Grup nodrissa: grup que heu format en classe (sis membres). Dividiu els articles en
sis parts.

Els articles que llegirem en classe pertanyen al bloc 2 de la guia didactica:

- Alvarez i Bisquerra (2002): Modelos de orientacidn e intervencion psicopedagdgica (p.
55-67). Madrid: Wolters Kluwer. Dossier.

- Fossati i Benavent (2002): “El modelo clinico y la entrevista”, en Alvarez i Bisquerra
(2002): Modelos de orientacion e intervencion psicopedagdgica (p. 71-82). Madrid:
Wolters Kluwer. Dossier.

- Alvarez i Bisquerra (2002): Modelos de orientacidn e intervencioén psicopedagdgica (p.
55-126). Madrid: Wolters Kluwer.

- Alvarez i Bisquerra (2002): Modelos de orientacidn e intervencion psicopedagdgica (p.
103-126). Madrid: Wolters Kluwer. Dossier.

Les normes del grup

a) Al'hora de formar el grup nodrissa, les normes de funcionament poden ser:
cal portar treballat el document, cal puntualitat, cal repartir les tasques.
Aguests punts poden ser els mateixos o similars per al grup d'experts. L'acord
s'efectua una vegada que es posen en comu i s’observen les divergencies i
convergencies sorgides. S'analitzen els problemes que hi ha a I'hora
d'organitzar el treball.

b) Els punts per considerar en |'estudi individual del capitol.

¢) Resum dels punts anteriors per escrit (cal tenir en compte que s’han de
discutir en el grup d'experts).

PAS 2. DISSENY | ENGEGADA DEL GRUP D'EXPERTS

Una vegada cada membre ha seleccionat un tema, es reuneixen tots els membres dels

diversos grups que tinguen en comu el mateix tema.

Aquest nou grup rep el nom de grup d'experts. En aquest nou grup, els membres
mantenen entre si una relacioé tematica. Cada participant ha de formar-se i exposar el
mateix tema, perque quan torne de nou al seu grup base o grup nodrissa, domine el

tema i el pugan explicar de manera competent als altres membres del grup original.

S'aclareixen els punts que tractaran i que estudiaran en el grup d'experts perque, una

vegada tornen al grup base, puguen exposar aquesta informacié als companys.
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Una vegada fet aix0, es fa un informe final grupal —entre altres documents que es
consideren pertinents i que continga avantatges i inconvenients que han aparegut a
I'hora d'explicar les diverses perspectives i posar-les en comu.

3. PAS. TORNADA AL GRUP NODRISSA

Els experts tornen al seu grup i conta als altres les coses apreses. Cada membre del
grup nodrissa es forma en les altres tematiques dels companys de manera que, al final,
tots els subjectes siguen experts en totes les tematiques. L'esquema de treball es el
seglent.

Esquema de treball

Introduccio

Definicio, objectius i caracteristiques del model
Fases del model

Exemples practics d'aplicacio

Conclusions

Bibliografia



Inclusié educativa

Aquesta activitat vol fomentar la reflexié de I'alumne/a sobre el tema inclusié educativa.

Coneixer la relacié que hi ha entre I'orientacié professional i el projecte professional. Aplicar
els coneixements als casos practics indicats.

L'alumne ha de respondre a la pregunta proposada basant-se en la presentacié del tema 8 de
la plataforma Moodle i també en el material disponible al Moodle.

Respondre per grups a les qliestions que s’indiquen en les pagines seglients.

Aquesta tasca s’ha de Iliurar a través del Moodle segons les dates indicades.

v" Consulteu els enllacos de la presentacié del tema 8

http://www.ceice.gva.es/web/formacion-profesional/inicio2

http://www.iniciativessolidaries.com/que-hacemos-2/actuaciones/area-de-
intervencion-social/

https://www.novaterra.org.es/escuela-hosteleria-novaterra/

https://www.valencia.es/ayuntamiento/bienestarsocial.nsf/vDocumentosTituloAux/7
4F21D65844027D8C1257B09003E498B?0OpenDocument&bdOrigen=ayuntami
ento%2Fbienestarsocial.nsf&idapoyo=&lang=1&hnivel=12

v' http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html

v'  http://www.garantiajuvenil.gva.es/formacion/-

/asset_publisher/uhaDhXgr1C10/content/fp-basica-para-mayores-de-17-

anos-desescolarizados




Lliurament 11/12/17 a classe

1. Enaquesta activitat tractarem de reflexionar sobre les diverses formes d'escolaritzacio i
I'atencié a la diversitat dels alumnes d'infantil, i donarem resposta a les qliestions
seglients: quines son les modalitats d'escolaritzacio?

2. Que entenem per aules especifiques o aules CiL? Quin és el perfil de I'alumnat de les
aules CiL? Dins de les aules Cil, com s'escolaritza I'alumnat?

3. Redacta, després de buscar-los en I'ordre del PAM, quins sén els criteris per a ser atesos
pel mestre de pedagogia terapeutica i per a audicid i llenguatge. Indica quines
preferéncies de col-laboracié s'estableixen entre el professorat del centre i el PT (dins
de l'aula, fora o combinada). Justifica la resposta.

4. Respon a la pregunta seglient: per que s’usa el concepte barreres a I'aprenentatge i la
participacioé, per a definir les dificultats que l'alumnat troba, en lloc del terme
necessitats educatives especials?

Perque implica que l'entorn és el context que crea les dificultats i no I'alumne.

5. Que és lindex for inclusion? Defineix quée és la inclusié educativa i indica tres
dimensions de les cultures inclusives.

6. Que és el disseny universal d'aprenentatge?

7. Analisi de l'article: “Per quée Jorge no pot anar a la mateixa escola que el seu germa?”,
del llibre: Resposta a les necessitats educatives especials.

8. Programa una activitat de tutoria per a primer d’ESO multinivell. Implica programar la
mateixa activitat per a un alumne que a penes sap escriure ni llegir, amb uns nivells de
primer de primaria. Dos alumnes amb TEA sense ACIS i una alumna amb TDA-H amb
ACIS, amb un nivell de 4t de primaria en les arees instrumentals.




Inclusié educativa

L'activitat d'aquesta activitat vol fomentar la reflexid de I'alumne/a sobre la inclusié educativa.

Coneixer la relacié que hi ha entre I'orientacié professional i el projecte professional. Aplicar
els coneixements als casos practics indicats.

L'alumne ha de respondre a la pregunta proposada basant-se en la presentacié del tema 8 de
la plataforma Moodle i també en el material disponible al Moodle.

Respondre per grups a les qliestions que s’indiquen en les pagines seglients.

Aquesta tasca s’ha de lliurar a través del Moodle segons les dates indicades.

v" Consulteu els enllacos de la presentacié del tema 8

http://www.ceice.gva.es/web/formacion-profesional/inicio2

http://www.iniciativessolidaries.com/que-hacemos-2/actuaciones/area-de-
intervencion-social/

https://www.novaterra.org.es/escuela-hosteleria-novaterra/

https://www.valencia.es/ayuntamiento/bienestarsocial.nsf/vDocumentosTituloAux/7
4F21D65844027D8C1257B09003E498B?0OpenDocument&bdOrigen=ayuntami
ento%2Fbienestarsocial.nsf&idapoyo=&lang=1&hnivel=12

v' http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html

v'  http://www.garantiajuvenil.gva.es/formacion/-

/asset_publisher/uhaDhXgr1C10/content/fp-basica-para-mayores-de-17-

anos-desescolarizados




Lliurament 11/12/17 a classe

1. En aquesta activitat tractarem de reflexionar sobre les diverses formes d'escolaritzacid i
I'atencié a la diversitat dels alumnes d'infantil, i donarem resposta a les qliestions
seglients: quines son les modalitats d'escolaritzacié?

e CENTRE ORDINARI, integracié total, per exemple quan ens trobem amb un cas
d'hipoacusia en aula de 3 anys, amb atencid logopedica. A més, també entrarien dins
d’aquesta modalitat els alumnes que tinguen discapacitat intel-lectual: lleu, moderada o
greu.

e COMBINADA, SAAPE, equip multidisciplinari, orientador del centre ESPECIFIC,
fisioterapeuta, treballador social i logopeda, de 0 a 6 anys. En cas d'alumne amb
dificultat motora, acut dos o tres matins al centre especific i amb el fisioterapeuta
treballa la part afectada (paralisi cerebral). La resta del temps estaria escolaritzat en el
centre ORDINARI corresponent. Si es recupera d’aquest desfasament, s'incorporaria a
temps total en aquest centre.

e AULES CiL, de comunicacié i llenguatge; comparteix part del curriculum amb el seu grup
ordinari i part en aquestes aules, on es troba el mestre/a d'audicié i llenguatge, com
també el PT principalment (Comunitat Valenciana).

e CENTRE D'EDUCACIO ESPECIAL principalment per a alumnes amb discapacitat
intel-lectual greu o profunda.

2. Que entenem per aules especifiques o aules CiL? Quin és el perfil de I'alumnat de les
aules CiL? Dins de les aules Cil, com s'escolaritza I'alumnat?

3. Elabora, després de buscar-los en l'ordre del PAM, quins son els criteris per a ser
atesos pel mestre de pedagogia terapéutica i per a audicio i llenguatge. Indica quines
preferéncies de col-laboracio s'estableixen entre el professorat del centre i el PT (dins
de I'aula, fora o combinada). Justifica la resposta.

4. Respon a la pregunta seglient: per qué s’usa el concepte barreres a l'aprenentatge i la
participacié, per a definir les dificultats que l'alumnat troba, en lloc del terme
necessitats educatives especials?

Perque implica que I'entorn és el context que crea les dificultats i no I'alumne.

5. Que és lindex for inclusion? Defineix que és la inclusié educativa i indica tres
dimensions de les cultures inclusives.

6. Defineix els termes segiients: tragedia personal, alumnes vulnerables.

7. Que és el disseny universal d'aprenentatge?




8. Analisi de I'article: “Per que Jorge no pot anar a la mateixa escola que el seu germa?”,
del llibre: Resposta a les necessitats educatives especials.

De qui és el problema?

Aguest model que es presenta aci contrasta amb el model clinic, en queé les dificultats
en educacidé es consideren produides per les deficiencies o els problemes personals.
D'acord amb el model social, les barreres en l'aprenentatge i en la participacio
apareixen a través d'una interaccid entre els estudiants i els seus contextos; les
persones, les politiques, les institucions, les cultures i les circumstancies socials i
economiques que els afecten la vida.

Entendre aquesta dependéncia de les persones amb discapacitat dels factors socials en
que es mouen i amb els quals interactuen a partir de les seues condicions personals, ens
permet apreciar que, quan I'entorn social que els envolta es fa accessible fisicament, es
mostra respectudés amb la seua diferencia i es mobilitza —a través de politiques
precises i coherents—, per a oferir I'ajuda que cada persona necessita, la discapacitat es
dilueix i tan sols ens trobem amb persones, sense més, que poden exercir una vida
autodeterminada i amb qualitat. Per contra, quan I'entorn va ple de barreres (socials,
culturals, actitudinals, materials, economiques...) que dificulten I'accés, I'aprenentatge
o la participacio, la discapacitat reapareix i ens mostra el cami que ens queda per
recorrer.

Intrinsecament unit al concepte d'exclusid, hi ha el concepte de vulnerabilitat. El terme
alumnes vulnerables es va usar per a tractar d'evitar tant com féra possible el terme
necessitats especials, d'altra banda, tan proxim a tots nosaltres. Compartim amb Ballard
(1999) que l'Gs continu d'aquest terme continua fent-nos assumir la divisid entre
aprenents normals i menys que normals, cosa que a la llarga inhibeix la construccié
d'una analisi critica sobre la inclusié. Al seu parer, «la cultura de separar |'educacié
especial de I'ordinaria continuara mentre el terme especial forme part del vocabulari de
I'educacio».

Les necessitats educatives especials, tal com s’entenen avui dia en molts centres
educatius, sén categories (tal com exposava la concepcié estatica tractada en el segon
modul), en lloc d'un concepte relacional referit a la construccié d'un conjunt especific
de relacions entre I'aprenentatge de I'alumne i el sistema d'escolaritzacid.

Per mitja d'aquestes categories grupals (NEE associades a discapacitat fisica, NEE
associades a discapacitat sensorial, etc.) es corre el risc de percebre que I'origen de les
dificultats d'aprenentatge esta dins d'aquest grup d'alumnes, amb la qual cosa poc
podria fer-se per a proporcionar-los oportunitats educatives diverses. Es el que Oliver
(1998) denomina teoria de la trageédia personal. Oliver usa aquest model per a exposar
la manera com la societat explica les dificultats i proclama que aquest model legitima i
perpetua la injusticia social. Hi ha molts estudis que s'han centrat en I'efecte
d’etiquetatge (labelling) tant en el pensament i I'aprenentatge dels mateixos estudiants
com en el pensament i la practica dels docents. Es a dir, quan categoritzem, volem crear
diferéncies, i pensem que la separacidé de grups i la classificacié de categories humanes



poden fer més facil el nostre quefer docent. No obstant aix0, a vegades no ens adonem
que no sols categoritzem I'infant, sind també les expectatives dels professors.

Aquestes necessitats educatives especials poden arribar a ser cadenes metaforicament
parlant per als alumnes categoritzats com a tals.

En consequencia, amb aquestes etiquetes creem de forma artificial diverses classes
d'estudiants, els fem creure que son diferents i, per tant, que el seu ensenyament
també ho ha de ser. Aquesta practica ocasiona dos sistemes: I'un de guanyadors i I'altre
de perdedors. A vegades, I'Us de l'etiqueta necessitats educatives especials fomenta
I'analisi de les dificultats educatives fonamentalment en termes de deficiencies i pot
desviar I'atencié d'altres aspectes de I'entorn que poden ser causants de les barreres en
I'aprenentatge i la participacidé dels alumnes. No obstant aixo, I'Us del terme alumnes
vulnerables permet fer referencia a tots els estudiants vulnerables a les pressions
d'exclusid. Segons Stubbs (2008), hi ha molts grups que poden estar en risc d'exclusié:
xiquetes i dones, alumnes que viuen en ambits rurals, alumnes amb pares amb faena de
temporers, alumnes amb malaltia, alumnes amb discapacitat, alumnes que viuen al
carrer, etc.

. Programa una activitat de tutoria per a primer d’ESO multinivell. Implica programar la
mateixa activitat per a un alumne que a penes sap escriure ni llegir, amb uns nivells de
primer de primaria. Dos alumnes amb TEA sense ACIS i una alumna amb TDA-H amb
ACIS, amb un nivell de 4t de primaria en les arees instrumentals



Practica TEA i TEL

Aquesta activitat busca fomentar la reflexid de I'alumne/a sobre la tematica TEA i TEL.

Sensibilitzar la comunitat educativa, professorat i alumnat sobre estos trastorns.

L'alumne ha de respondre a la pregunta proposada basant-se en la presentacié del tema 9i 10
de la plataforma Moodle i també en el material disponible en aquesta plataforma.

Respondre per grups a les qliestions que es proposen en les pagines seglients.

Aquesta tasca s’ha de lliurar a través del Moodle tenint en compte les dates indicades.

v" Consulteu els enllacos de la presentacié del tema 9 i 10 i els del Moodle del

mateix tema.

Lliurament 08/01/18 a classe




En aquesta activitat tractarem de sensibilitzar la comunitat educativa. Som a l'inici del curs i hem de
fer dues activitats: I'una per al grup classe i I'altra per al claustre de professors:

a) Heu de fer, per a la tutoria, un document en Power Point i alguna dinamica o activitat que
considereu per a sensibilitzar I'alumnat de 1r d’ESO. En 1r D hi ha escolaritzat un alumne amb
ceguera i un alumne amb TDA-H, a més de dos alumnes TEA de la UECIL i un alumne amb TEL (heu
de pujar tota I’activitat al Moodle).

b) D’altra banda, heu d’orientar el claustre de I'lES (quins documents farieu?). A quins grups del
centre farieu la sensibilitzacié? Es la mateixa per a tots els grups?
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	pràctica 1.CORREGIT
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