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Daia 1.

Queé és un model de Nacions Unides?

Repartiment de papers.
Fase 1. Recerca.

Fase 2. Document de posicio.
Dia 2.

Fase 3. La fase substantiva de la negociacio: projectes de resolucid i
esmenes.

Fase 4. La reunio formal del Consell de Seguretat: discussio final i
votacid del projecte de resolucio.
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Quinze membres del Consell de Seguretat =» .. 15 ’.

Cinc membres permanents: Deu membres no permanents (s’indica l'any en que acaba la
representacio de cadascu):

Xina

Franca Alemanya (2020) Kuwait (2019)

Russia Belgica (2020) Peru (2019)

Regne Unit Costa d'Ivori (2019) Polonia (2019)

Estats Units Guinea Equatorial (2019) Republica Dominicana (2020)

Indonesia (2020) Sud-africa (2020)

Parts interessades =@ Venecuela, Colombia, Nicaragua.
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3. Investiga sobre el conflicte que s'aborda:
LA CRISI DE VENECUELA

Informe:

Un enfrontament de legitimitat que depen dels ’
militars: claus de la crisi de Venecuela.
Venecuela 2017-2018 :
Les sancions contra Venecuela atempten contra T= =¥ N

els drets humans d’innocents.

4. Investiga la posici6 del teu pais
sobre el conflicte.




Cada delegaci6 ha d'elaborar un document de posicio (maxim un o dos fulls) que
presentara a la resta de delegacions en la fase de negociacié. En el document de
posicio cada delegat ha de:

1. Indicar la delegaci6 a que pertany.
2. Analitzar en general el problema que es proposa (termes generals, esdeveniments

rellevants 1 documentacié que done base a la seua posicio).
3. Exposar de manera clara i concisa la posici6 politica del seu pais sobre el conflicte que es

planteja.
4. Plantejar possibles solucions.
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Aquesta fase és una part important de la simulacid, perque doéna als delegats
'oportunitat de debatre i formular les idees que s’han extret dels seus documents
de posicio respectius, que després s'inclouran en el projecte de resolucié.

El debat té dues modalitats: debat moderat, en que el
president crida els delegats d'un en un perque exposen
breument els seus arguments, no hi ha llista d'intervencions i la
participaci6 és aleatoria; debat sense moderar, en que els
delegats poden treballar en petits grups sense haver d'actuar
segons els procediments formals.




Les resolucions soén el mitja que utilitzen les Nacions Unides per a comunicar-se,
son l'eina primaria de discussié 1 de presa de decisions i, per tant, els projectes de
resolucid son l'element central de la fase substantiva de la negociaci6. Una vegada
s’han adoptat, les resolucions es converteixen en expressions formals de ['opinié o
de la voluntat dels organs de les Nacions Unides.

Els paisos poden plantejar un projecte de resolucié de forma individual o en
col laboraci6é amb altres paisos.




Hi ha tres parts principals en un
projecte de resolucio:

1.=»La capgalera: s’indica 1'6rgan, el
numero del projecte de resoluci6 1 el
tema de que tracta. A més conté els
noms dels paisos que el promouen.

Per tant, quan un projecte és elaborat per un grup de
paisos cal indicar-hi les delegacions corresponents amb

una nota que diga Projecte de resolucid promogut per. ..




2.=»El preambul: s’exposen la ra6 per la qual el Consell tracta "assumpte i les
accions internacionals rellevants que s'han dut a terme sobre el problema. Cada
clausula comenca amb un verb en gerundi, un adjectiu o un adverbi 1 acaba
amb una coma. Per identificar-les en el document cal subratllar aquestes paraules
o escriure-les en cursiva.

Ex. Afirmant, Alarmat per, Aprovant, Agraint, Assabentat de, Considerant, Contemplant, Convencut profundament,
Questionat, Conscient, Declarant, Expressant aquesta satisfaccio, Satisfent completament, Assabentat completament,
Alarmat, Creient, Guiat per, Havent adoptat, Havent considerat, Tenint en ment, Observant amb pesar, Observant
amb profunda preocupacio, Profundament molest, Profundament agrait, Desitjant, Emfatitzant, Esperant,
Expressant aquesta apreciacié, Havent parat esment, Havent examinat, Havent escoltat, Havent rebut, Havent
estudiat, Observant amb satisfaccio, Reafirmant, Realitzant, Reconeixent, Referint, Buscant, Tenint en compte,
Tenint en ment, Tenint en consideracio, Prenent nota, Veient amb estima, etc.




Les clausules del preambulat solen incloure:

United Nations S/resn2390 2017)

‘y’g‘i ) Security Council i Gt
- Referencies a la Carta de les Nacions Unides.
- Cites de resolucions passades que tenen relacié amb

Resolution 2390 (2017)

he Security Council at its 8126th meeting, on
7

l'assumpte que es discuteix.
- Esments de les declaracions del secretari general o d’un

altre cos o agencia rellevant.
- Reconeixement dels esforcos d'organitzacions no
governamentals que tracten el problema.

- Declaracions generals sobre 'assumpte que siguen
importants 1 significatives.

ERTE




3.=» Les clausules operatives: contenen les accions o recomanacions que de
la resoluci6. Cada clausula operativa, que es diu frase operativa, comenca amb un
verb en present d’indicatiu 1 acaba amb un punt 1 coma. Aquestes clausules han de
recomanar, establir, definir, encoratjar o demanar certes accions, o bé expressar
opinions sobre una situacié determinada.

Ex. Accepta, Expressa l'apreciacid, Afirma, Expressa l'esperanca, Anima, Proclama, Aprova, Recorda, Autoritza,
Recomana, Crida, Pregunta, Convida, Resol, Condemna, Nota, Confirma, Proclama, Considera, Confia, Declara per
tant, Designa, Fixa l'atencié, Emfatitza, Exhorta, Reafirma, Saluda, Afirma solemnement, Pren nota de, Transmet,
Urgeix, Insta, etc.




Una vegada passat el temps per a la presentacio de projectes, el Consell elegeix la
resolucio o resolucions que es tractaran en el debat. Els projectes de resolucio es
modifiquen mitjancant esmenes. Una esmena és un escrit que afegeix, lleva o
revisa una clausula operativa del projecte de resolucié. El procés d'esmena serveix
per a consolidar el consens sobre una resoluciod 1 permetre als delegats canviar
certes seccions. Hi ha dos tipus d'esmenes:

Esmena a favor. Es un canvi en el projecte de resolucié sobre el qual estan d'acord tots els promotors. L'esmena és
signada per tots els promotors i 'aprova el president. El canvi s’incorpora automaticament a la resolucio.

Esmena en contra. Es un canvi sobre el qual els promotors no estan d'acord, i, per tant, ha de ser sotmes a votacié
en el Consell.




L'exercici de simulacié concloura amb la reuni6 formal del Consell de Seguretat.
Els membres del Consell, aixi com els paisos que hi participen en qualitat de
convidats, faran el seu discurs final. Aquest no s'estendra més enlla de tres
minuts per responsable de delegaci6. Després es votara el projecte de resolucio.

Perque una resoluci6 siga aprovada pel Consell, nou
membres dels quinze del Consell (o el 60% dels que
voten una mocié en particular) han d'estar a favor,
inclosos els cinc membres permanents. Qualsevol
membre pot abstenir-se de votar.
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