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Comunicaciones

Les dones en crisi i emergéncia endémica: riscos i vulnerabilitats

Encarna Canet Benavent
Departament de Treball Social i Serveis Socials, Universitat de Valéncia
Treballadora Social especialitzada en violéncia de génere

Gloria Maria Caravantes Lopez de Lerma
Institut Interuniversitari de Desenvolupament Local (1IDL-Uv)

Introduccio

Des de Nacions Unides es recomana incloure |'analisi de génere a totes les politiques,
incloses les d’'emergéncia sanitaria, a causa dels riscs i les vulnerabilitats especifiques
que pateixen dones i xiquetes. Aquesta recomanacio no és casual perqueé arreu del mén
les dones i les xiquetes pateixen una situacié molt desavantatjosa a tots els nivells:
economic, laboral, sanitari, educatiu... i, a més a més, pel seu paper en les diferents crisis
(econdmiques i sanitaries viscudes fins al moment, recalcant que és:

Necessaria la transversalitat de la perspectiva de génere en la gestié de les

crisis, la qual cosa implica considerar les desigualtats entre dones i homes

en I'analisi, la planificacid, el disseny i I'execucid de les politiques, aixi com

la forma en qué les distintes actuacions, situacions i necessitats les afecten

(Ruiz Cantero 2020, 1).

En totes les crisis —com ara la provocada per la covip-19— veiem que aquestes
no entenen de fronteres ni nacionalitats, perd si entenen de classes socials i de
vulnerabilitats. Entendre la crisi de la covip-19 en clau de génere implica entendre
aquesta crisi epidémica que inicia el segle xx1 des d’una perspectiva integral i holistica
de les desigualtats i de les escletxes de génere, ja existents en I'época anterior a
I'esmentada crisi. La declaracié de I'estat d’alarma pel Reial Decret 463/2020 i els
efectes que se’n deriven (tancaments de centres educatius i confinament obligatori de
la poblacio als seus domicilis, entre d’altres) van derivar en 'augment de les tasques
domestiques no remunerades tant de la infantesa com de les persones majors
(Castellanos-Torres, Tomds y Chilet-Rosell 2020). Algunes dades al respecte mostren que
el 95 % de les dones estan involucrades en la cura dels seus fills i filles didriament front
al 68 % dels homes (Eurostat 2019). D’aquesta forma, les conseqiiéncies de la crisi de la
coviD-19 sobre les dones impliquen una major impossibilitat de desenvolupar tasques
fora de I'ambit de les cures, aixi com un impacte negatiu sobre la implicacié de tindre
una doble jornada en la salut mental i fisica de les dones (Arias-de la Torre et al. 2019;
del Rio Lozano et al. 2017).

D’acord amb el darrer informe del Ministeri d’lgualtat (Instituto de la Mujer y
para la lgualdad de Oportunidades 2020) sobre I'essencialitat de la perspectiva de
génere en la resposta a la covip-19, es destaca que si s’ignora 'adopcié d’aquesta




perspectiva s’agreujarien encara més els efectes econdmics i socials que implicarien un
augment significatiu en el grau de desigualtat al conjunt de 'Estat. Des del punt de vista
d’aquelles professions que es troben al capdavant de la resposta a I'emergéncia
sanitaria, podem esmentar que les dones ocupen els segilients percentatges en els
diferents ambits: el 51 % en sanitat, el 84 % en infermeria, el 72 % en farmaciaiel 82 %
en psicologia, entre d’altres professions feminitzades com ara el treball social i
I'educacio social, 'educacié infantil, primaria i secundaria i que, igualment, han estat al
capdavant d’altres serveis essencials com els serveis socials o I'educacié.

La situacid prévia a 'origen de la pandémia esdevenia i vaticinava una realitat
marcada per la desigualtat, vulnerabilitat i I'escletxa de génere tal i com destaquen les
seglients dades: segons dades de la Xarxa Europea contra la Pobresa i I'Exclusid (EAPN),
el 5,7 % de la poblacio de I'Estat espanyol viu en pobresa severa, és a dir, 2,6 milions de
persones; a més, 10 milions de persones es troben en risc de pobresa i exclusid social
(21,5 %) i el 55,3 % de la poblacié tenen dificultats per arribar a final de mes, inclosa la
gent amb treball remunerat (Eapn 2019). L'obligatorietat de distanciament fisic i social,
d’una banda, impossibilita el paper de la xarxa social de cures (veinat i comunitat) i el
pes de les cures recau en I'ambit doméstic i en els serveis d’atencid sociosanitaria
(Castellanos-Torres, Tomas y Chilet-Rosell 2020).

D'acord amb les mesures de distanciament fisic i social i I'obligatorietat de
permanéncia en I'ambit domeéstic i privat, les situacions derivades de la violéncia
de génere i masclista han augmentat amb la crisi epidémica (Zahran, O’Connor Shelley,
Peek i Brody 2009; Parkinson 2019):

Els estudis que exploren l'impacte dels desastres naturals en la

delingliéncia i la violéncia informen que, si bé altres formes de delictes

violents poden veure’s afectats o no, els informes de violéncia de génere
freqientment augmenten substancialment després d'un esdeveniment

catastrofic (Izquierdo Fernandez 2020, 26).

D'acord amb les xifres del Ministeri d’'lgualtat (2020), les cridades per violéncia
de génere al 016 han augmentat un 47,3 % durant la quarantena. A banda d’aquest
increment, les consultes online en matéria de violéncia de génere s’han incrementat de
I'1 de marg de 2020 al 15 d’abril del mateix any en un 733,3 %. No obstant aix0, malgrat
el descens de les dentncies, cal assenyalar la impossibilitat de mobilitat de les dones a
una comissaria, a un centre de serveis socials o als centres d’atencid primaria de salut,
incrementat per la residéncia permanent amb |'agressor, la qual cosa implica que
I'augment de cridades al telefon d’emergéncia siga una dada significativa, especialment
perqué aquesta reclusid es tradueix: «en multiples efectes en la salut de les dones, en
el seu benestar, en la seua salut fisica, reproductiva, en la seua salut mental i en |la salut
dels seus fills i filles» (lzquierdo Fernandez 2020, 26). Per tant, la covip-19 s’ha presentat
com un element pernicids sobre la incidéncia de |a violencia de génere i sobre els efectes
directes i indirectes sobre les dones i els seus fills i filles.

A més, en aquestes circumstancies, les taxes de desocupacié, amb un augment
de 282 891 persones més (un 8 % més) i amb un total de 3 831 203 persones aturades
en tot 'Estat, requereixen una resposta politica i social integral i amb perspectiva de
génere capag de donar resposta a les necessitats de les persones més vulnerables, que
actualment estan sent cobertes majoritariament per les dones. El Pais Valencia es
converteix en la tercera comunitat autbnoma on més ha pujat I'atur després de
Catalunya i Madrid; parlem d’'un 9,49 % més de persones sense treball remunerat, un




total de 439 942 persones sense ocupacié al Pais Valencia, de les quals 188 003 sén
homes i 251 939 sén dones (sere 2020).

A més, les treballadores i els treballadors hem perdut un 20% del poder
adquisitiu des de 2008 i a més patim un retrocés en els drets socials (habitatge, sanitat,
educacid, serveis socials...) derivat de les retallades en els ltims anys.

Per tant, ja partiem d’un mapa desolador en que hi ha sectors amplis de poblacié
que viuen en la pobresa, sota el llindar de la pobresa, i amb risc d’exclusié social. A¢d no
és un tema nou ja que des dels Serveis Socials i les diverses plataformes com la Marea
Taronja, la Marea Blanca, Pobresa Zero, I’Alianga per la Defensa d’un sistema public de
Serveis Socials, Plataforma pel Dret a Decidir etc., ja venien denunciant-ho feia anys.

1. El punt de partida

A principi de 2020, el relator de Naciones Unides sobre pobresa extrema, Alston,
alertava dels indexs de pobresa existents a |'Estat espanyol i de les disfuncions que té el
sistema per atendre els col-lectius més vulnerables. En roda de premsa va manifestar
que «Espafia debe mirarse al espejo» i va situar-la a la cua d’Europa en redistribucié de
la riquesa:

Hay un porcentaje demasiado alto de personas que viven en la pobreza. Un

porcentaje, el de la exclusién social, que en diez afios ha crecido seis

puntos, mientras que las clases mas altas se han enriquecido un 25 % y pagan la

mitad de impuestos. Han gobernado para los mas ricos (El Periddico, 14-02-

2020).

Al Pais Valencia la situacié és pitjor que a la resta de I'Estat, com s’evidencia en
I'Informe sobre I'Empobriment del Pais Valencia (Decidim 2020b), a causa de
I'infrafinangcament, al qual cal afegir el deute acumulat i les inversions publiques estatals,
que sempre estan per sota de la mitjana. Tots aquests factors fan que tinguem salaris
més baixos i pitjors serveis i prestacions. Segons 'informe esmentat, des del 2002, per
cada 104,5 euros de qué disposen la resta de les autonomies del régim comd, al Pais
Valencia només rebem 93,1 euros, com podem veure al grafic.

Imatge 1: index de financament 2002-2015

Promedi de I'Index de Finangament 2002-2015
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Font: Decidim, Plataforma pel Dret a Decidir del Pais Valencia (2020a)




Aquestes insuficiéncies de finangament obliguen la Generalitat Valenciana a
augmentar el seu deute per poder fer front a les despeses basiques. En I'actualitat
aquest deute esta xifrat al voltant del 42 % del ris, és a dir, 47 877 milions d’euros
(Decidim 2020b).

També en este sentit la Xarxa Europea contra la Pobresa i I'Exclusid (EAPN)
determina que a I'Estat espanyol hi ha comunitats riques i comunitats més empobrides,
i aixi ho manifesten les dades:

Imatge 2: Pobresa per comunitat autdbnoma
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Segons els resultats de I'EAPN a Espanya hi ha dues meitats territorials quant
a pobresa: les comunitats que es troben de Madrid cap al nord tenen més baixa taxa
de pobresa o exclusié social (compatible amb I'europea), mentre que les que es
situen de Madrid cap al sud tenen taxes elevades entre 4 i 18 punts percentuals per
damunt de la mitjana estatal i europea.

2. La situacio de les dones: precarietat estructural i endémica

Cal assenyalar que aquesta poblacid en situacié de vulnerabilitat i en risc d’exclusiéd
estructural de la qual hem parlat al punt anterior esta formada majoritariament per
dones, com a conseqiiencia dels salaris més baixos que tenim i els treballs més
precaritzats com ara els treballs temporals, a temps parcial (24 % de les dones front al
6,8 % dels homes), per hores, sense contractes, etc. Les dones som majoria entre les
ocupacions més fragils com ara 'hostaleria, empleades de la llar i cura de persones
dependents (98 % sdn dones) i un nombre substancids de treballadores del camp sén
dones (45 %). Segons dades de I'INE (2018) també som més la proporcié de dones
aturades (17,02 %) respecte als homes aturats (13,72 %).




2.1. Bretxa salarial i bretxa de pensions endémiques

Tot agd ja sabem que és fruit de la bretxa social, laboral i salarial endémica que patim
pel fet de ser dones, a la que cal sumar la bretxa en les pensions de jubilacid, que no sols
son de menys quantitat, sind que a més moltes dones tenen més dificil aconseguir els
anys de cotitzacions necessaris per a poder cobrar-les. S’exigeix 38,5 anys de cotitzacid
per accedir a la jubilacid als 65 anys amb el 100 % de la base reguladora, la qual cosa és
impossible d’aconseguir a 2 de cada 3 dones assalariades. La bretxa de génere de les
pensions al Pais Valencia frega el 37 % segons manifesta Dones Intersindical Valenciana
(2020) i patim una bretxa salarial del 22,4 %, cosa que vol dir que les dones valencianes
ens passem 82 dies a 'any treballant sense cobrar (quasi 3 mesos).

Segons I'Observatori Social de “la Caixa” (2020) les dones amb salaris baixos sén
el doble que els homes, tant pel que fa al salari per hora com al salari mensual. | la bretxa
de les pensions entre homes i dones és de 32,5 punts. La bretxa de génere a I'Estat
espanyol duplica la d’Europa.

Finalment les dones es veuen abocades a sobreviure amb les pensions més
baixes, les no contributives —392 euros/mes aproximadament—, de les quals les dones
en sén beneficiaries en un 75 % per jubilacid i en un 51 % per invalidesa, segons I'IMSERSO
(2019). Moltes vegades amb estos diners ajuden a mantenir a fills i filles, nets i netes
aturades.

Taula 1: PNC homes dones 2019

Any 2019 Estat espanyol | Pais Valencia
% | %
PNC Jubilacio 24,88 23,44
~ Homes ...
Dones 75,12 76,56
PNC Invalidesa 48,78 46,93
Homes
~ Dones 51,22 ‘ - 53,07
TOTALPNC Homes 34,15 | 31,92
Dones 65,85 68,08

Font: IMSERSO 2019

2.2. Unitats de convivéncia monomarentals: més dificil encara

Un altre punt a tenir en compte quan parlem de situacions de vulnerabilitat en la
poblacio és que el 12,4 % de les unitats familiars son les anomenades monoparentals,
encapgalades majoritariament per dones, amb el que suposa de dificultats per a
compaginar el treball, poder tenir uns ingressos i tenir cura de la llar i els xiquets i
xiquetes.

Les taxes de risc de pobresa i privacié material de les llars monomarentals
(sustentades per dones) dupliquen les taxes de la poblacid en general i son més elevades
que les de les llars monoparentals (sustentades per homes) segons I'Observatori Social
de “la Caixa” (2020).




Imatge 3: Necessitats socials de les llars monoparentals i monomarentals 2018

Llars monoparentals Llars monoparentals Poblacié
encapcalades per homes encapgalades per dones total
Risc de pobresa monetéaria 28,6 % 45,0 % 21,5 %
Vulnerabilitat economica 40,5 % 571 % 326 %
Privacié material 20,1 9% 30,7% 16,0 %
Pobresa consistent 16,3 % 2259% 87 %
Sobrecarrega de despeses de I'habitatge 304 % 495 9% 240%
Males condicions de I'habitatge 21,6 % 19,7 % 19,0 %

Font: Observatori Social de “la Caixa” (2020)

2.3. Interseccionalitat: encara pot ser pitjor

Aquest panorama de desigualtat descrit fins ara és la situacié de les dones que tot i aixi
podriem qualificar de privilegiades. Sabem que n'hi ha moltes més en pitjors condicions,
si tenim en compte factors que interseccionen amb |la pobresa, com les dones amb
discapacitat, les dones migrants i racialitzades, les dones refugiades —que ara veuran
les fronteres més tancades que mai—, les dones que tenen condicions de treball
d’esclaves, com les treballadores de les maquiles (Meéxic, El Salvador, Asia, Xina,
Indonesia...), les dones mula (Ceuta, Melilla, Marroc), les dones en presd i ex recluses,!
o les xiquetes i dones victimes de matrimonis forcosos per a ser esclaves sexuals o
esclaves domestiques.

2.4. Dones migrants

Segons I'Associacié Mujeres Migrantes Diversas la majoria de dones migrants es veuen
abocades a 'economia submergida com a forma de subsisténcia, sobre tot en la cura de
persones i com a internes en la llar. Han de suportar tot tipus de tracte degradant
perque, si perden el treball, també perden I'habitatge (Mujeres Migrantes Diversas). Cal
visibilitzar allo que ens aporten a la nostra societat perqué estan fent una feina
considerada essencial per a la vida pero elles no sén considerades essencials. Durant la
quarantena, confinades al lloc de treball, han seguit cuidant i han augmentat la jornada,
perd no el salari, els han prohibit eixir per a no contagiar-se o directament els han
acomiadat.

Moltes d’aquestes dones tenen experiéncia i formacid per treballar a les
residéncies de persones grans i, a més, les residéncies necessiten personal, perd no ho
poden fer per no tindre papers malgrat estar treballant-hi durant anys. A més, els tramits
de legalitzacié han quedat suspesos durant 'estat d’alarma.

No tenen la consideracié de ciutadanes. La precarietat d’aguestes dones suposa
un estalvi economic considerable per a I’Administracid, que no s’ha de fer carrec de les
tasques de cura que elles realitzen, i per a les families que les tenen en precari.

! La poblacié en presé a I'Estat espanyol son 58 000 persones de les quals 7-8 % sén dones. A Europa les
dones en presd son el 5 % de la poblacié en esta situacié (OMV 2020).




2.5. Dones en situacié de prostitucid

En el panorama mundial podem suposar que augmentara la quantitat de dones dels
paisos més empobrits que sols tenen I'opcid de ser prostituides per a sobreviure, per la
qual cosa les mafies de la prostitucid, la pornografia i la tracta de dones i xiquetes veuran
incrementat el nombre de dones per a explotar i baixaran els preus per als puters, eixos
protagonistes invisibles del negoci de la prostitucid. Com diu Rosa Cobo «el trafic de
dones per a I'explotacié sexual s’esta confirmant com una realitat social global que
s’'alimenta de les estructures patriarcals, capitalistes neoliberals i &tnic-racials» (Cobo
2017, 135). El patriarcat i el capitalisme, socis guanyadars en totes les crisis, és possible
que es vegen més enfortits que mai. Segons Cobo, la prostitucié és una industria global
del sexe que, a més, suposa blanqueig de capitals: cases de massatge, acompanyants,
turisme sexual, clubs strippers... El major productor és EE. UU., amb joves de Vietnam i
Cambodja.

Segons APRAMP, ONG contra I'explotacid i la tracta de dones, I'Estat espanyol és el
primer d’Europa i el tercer del mén en consum de prostitucid. Quasi el 100 % de les
persones prostituides son dones i es calcula que menys del 4 % son homes, pero els
consumidors sempre sén homes. El 90 % de les dones prostituides sén estrangeres.

3. La violéncia contra les dones: estructural i endémica

Pel que fa a I'eterna pandémia de la violéncia de génere i com a conseqliéncia del
confinament durant I'estat d’alarma, la xifra d’agressions ha augmentat mundialment,
segons ha manifestat el secretari general de Nacions Unides, Antonio Guterres. També
la Delegacié del Govern contra la Violencia de Génere a I'Estat espanyol ha comunicat
que durant I'estat d’alarma han augmentat les consultes d’emergencia al 016 un 286 %
i, tanmateix, les denuncies han disminuit en un 70 %, segons les dades de I'Observatori
Contra la Violéncia de Génere (Fundacién Mujeres 2020). Si normalment el procés de
dendncia i separacid de I'agressor és un procés d’acompanyament que s’ha de treballar
molt amb la dona perqué arribe a materialitzar-se, ara ens trobem amb majors
dificultats, precisament per la situacié de confinament que impedeix portar endavant
aquest acompanyament. Hi ha més violéncia perd menys llibertat per a poder denunciar.

Perd ni davant d’una situacié excepcional com la que hem patit el patriarcat ha
pogut deixar de manifestar-se en la seua versié més cruel. Més de 4000 homes han estat
detinguts per violéncia de génere en el primer mes de la situacio d’alarma (a data de 23
d’abril) i 8790 aproximament ha estat el total de detinguts durant I'estat d’alarma, la
qual cosa ens demostra que no hi ha treva per a les dones, ni tan sols en les pitjors de
les circumstancies. Perd tampoc la denuncia és una solucié miraculosa. Segons la
Plataforma DigitalFems (2020), del total de denlncies que s’interposen, sols acaben en
senténcia condemnatoria el 21,7 %.

Cal tindre en compte que el modus operandi de tot agressor és la por, la
submissio de la dona i I'aillament, factors que durant el confinament han tingut en les
condicions més oOptimes per poder actuar tranquil-lament i impune, giestid que




s'agreuja més encara si pensem que els fills i les filles també es troben a casa i sén
victimes directes.

En I'ambit dels i de les menors també cal assenyalar que el teléfon d’ANAR ha vist
augmentades les telefonades d’emergéncia. En I'ambit internacional s’estima que entre
el 15iel 20 % de les xiquetes i dels xiquets pateixen algun tipus de violéncia sexual abans
dels 18 anys, en gran part dins de I'ambit familiar. A I'Estat espanyol 1 de cada 5 menors
pateixen violéncia sexual intrafamiliar i sols es denuncia el 15 % dels casos.

En altres paisos s’ha seguit la mateixa tendéncia d’augment de la violéncia
masclista, com per exemple a Xile, on la ministra de la Mujer y la Equidad de Género,
Carolina Cuevas, va manifestar que havien augmentat un 70 % les telefonades
d’emergéncia per violéncia de génere. També a Méxic s’ha registrat un augment de les
telefonades d’emergéncia del 60 % i a Coldombia d’'un 91 %. A Méxic, a més, s’han
comptabilitzat 163 feminicidis en comencar la quarantena.

En este marc es va posar en funcionament per banda del Govern d’Espanya el Pla
de contingéncia contra la violéncia de génere davant la crisi de la covip-19, que declarava
essencials tots els serveis d'assisténcia integral a les victimes de violéncia masclista,
també la violencia sexual i les victimes de tracta. Aixd suposa garantir el normal
funcionament dels dispositius d'informacié 24 hores, i la resposta d’emergéncia i
acollida de les dones en situacio de risc. A més, s’activaren nous recursos d’emergéncia
mitjancant missatges d’alerta per missatgeria instantania amb geolocalitzacid (Alercops)
per les forces i cossos de seguretat, i es va reforgar el servei 016 i I'assisténcia psicologica
en modalitat a distancia.

4. La salut de les dones al front de la pandémia

La salut publica i les politiques sanitaries no han abordat tradicionalment I'impacte de
genere en les malalties i és important conéixer els efectes en homes i dones per a poder
planificar intervencions efectives i equitatives.

La crisi de la covip-19 esta tenint un serids impacte en la salut i en |a seguretat
de les dones. El paper tradicional de cuidadores que els han assignat els atorga un grau
de preséncia en la resposta a la malaltia que s’ha de tenir en compte en I'abordatge de
la crisi. Elles assumeixen el major cost fisic i emocional de la crisi i a més tenen major
risc de contagi per la seua continua exposicié al virus. Segons les dades de Nacions
Unides, a escala mundial, les dones representen al voltant del 70 % de les persones que
treballen en I'atencid al public en els sistemes sanitaris i socials.

Pero, a més de les conseqliéncies causades directament per la malaltia, les
dones pateixen també la dificultat d’accedir tant als serveis basics de salut sexual i
maternal com als programes preventius de cancer de mama, a causa de la redireccié de
les necessitats médiques essencials.

Les primeres mesures contra la pandémia van estar tancar escoles, centres
infantils i centres de dia per a persones majors. Amb els menuts i les persones majors a
casa, algu els ha de cuidar. Per aixd es va establir també el dret a la readaptacié i reduccié
de jornada fins el 100 % per atencié a familiars (sense salari, és clar). Abans de la
pandemia eren les dones en un 95 % les que s'acollien a estes reduccions, res fa pensar
que aquesta tendéncia s’haja modificat.




4.1. Estrés

Investigadores de la Universitat de Valéncia (Benlloch i Aguado 2020) conclouen que
durant el confinament les dones han hagut de teletreballar, organitzar i gestionar la
jornada educativa dels fills i filles, cuidar els xiquets menuts, compartir moments de jocs,
ajudar-los a fer els deures i les classes. Totes les tasques en el mateix espai i lloc,
produccidé i reproduccid, treballant a I'hora que cuidant. Moltes han hagut de
teletreballar per la nit.

Han hagut de tenir presencia en I'ambit public, dedicat a la produccidé de bens, |
en I'ambit privat, centrat en les tasques de reproduccié i cura de la vida. Aquesta divisié
tradicional ha quedat diluida en moltes llars com a conseqiiéncia de la suma del
confinament i el teletreball. Segons les investigadores, el confinament ha afectat de
manera diferent a dones i homes pels seglients motius:

—El tancament de recursos com les escoles ha fet que trontolle el treball i

I'economia de moltes dones.

—S’ha vist afectada la seua salut reproductiva i sexual perqué s’han destinat els

recursos sanitaris al virus.

—Han patit sobrecarrega de treball en I'ambit sanitari i de serveis essencials. Les

dones sén el 70 % del personal sanitari de tot el madn, sén la majoria en serveis

com el comerc de I'alimentacid, serveis de neteja hospitalaria, residéncies i

serveis socials.

—Les dones durant el confinament segueixen cuidant de persones dependents,

defilles i de fills, i s’encarreguen del treball domestic i del seguiment educatiu de

les menudes i dels menuts.

—Les que tenen un treball remunerat pateixen major precarietat i pobresa

laboral i la seua ocupacio és molt fragil ja que ocupen sectors com I'hostaleria i

el turisme, més afectats per la crisi.

També I'ivie (Institut Valencia d’Investigacions Econdomiques 2020) confirma que
la covip-19 agreuja les diferéncies entre homes i dones en la conciliacié familiar i laboral,
ja que la pressid per a conciliar no és la mateixa, perque les dones ja destinaven abans
de la pandémia 13 hores setmanals més que els homes a les tasques familiars i
domeéstiques (27 hores les dones, 14 hores els homes).

El teletreball s'ha convertit per a les dones en una nova triple jornada laboral i
familiar pero ara sincrona, coincidint en I'espai i el temps. S’ha oblidat que teletreballar
no és necessariament conciliar i es corre el risc de perdre algunes fites aconseguides
pels moviments feministes.

4.2. Les dones al front de la pandemia

Durant I'estat d’alarma les dones han viscut situacions molt diverses i totes molt dificils.
Per un costat, han hagut de treballar presencialment en serveis considerats essencials i
on sén majoria com sanitat, neteja, cura de persones en I'ambit residencial, agricultura,
mercats, supermercats... sense poder teletreballar i mentre tenien xiquets i xiquetes a
casa sense col-legi o tenien persones majors sense centres de dia. La proporcié de dones
en els serveis essencials és majoritaria: medicina, 51 %; infermeria, 84 %; farmacia,




72 %; psicologia, 82 % (Instituto de la Mujer 2020). Als Serveis Socials les dones ocupen
al voltant del 70-80 % dels llocs de treball. Als comercos, mercats, supermercats... les
dones també en sén majoria. En estos sectors les dones han estat al capdavant de la crisi
atenent a la resta de la poblacié.

Per altre costat, trobem les dones que han pogut teletreballar obligatoriament
com ara a I’'ensenyament, on les dones representen el 75 % i han mantingut en peu el
sistema educatiu, amb els seus propis mitjans, moltes voltes insuficients.

Altres dones han estat acomiadades directament o en processos d’ERT0. Sdn les
dones de 'hostaleria, treballs de cura de persones, de la llar, internes...

Les dones que han hagut de deixar la feina perqué no podien treballar
presencialment mentre tenien a les filles i als fills a casa i la conciliacié ha estat
impossible, sobre tot en unitats familiars monomarentals.

Les dones en economia submergida ho han tingut molt dificil per sobreviure
perqué no podien eixir a treballar i tampoc podien acollir-se a les ajudes per ERTQ, i
moltes han recorregut a bancs d’aliments o menjadors socials.

Moltes dones, a més, han estat cosint mascaretes a casa o fent-se carrec de les
necessitats comunitaries, una tasca que cal agrair-los.

5. Conclusio

Hem vist com les dones patim precarietat i violéncia estructural a tots els nivells, que
s’agreugen en situacions com la crisi provocada pel virus de la covip-19 o en moments
excepcionals. Les situacions de desigualtat que patim tradicionalment pel fet de ser
dones ens col-loquen en situacions de major risc i vulnerabilitat.

El patriarcat, perd, no s’atura ni en circumstancies que eren inimaginables per a
moltes de nosaltres i hem vist la seua versid més crua amb I"augment de la violéncia
masclista en ple estat d’alarma. Les dones han donat la cara davant la pandémiaiara és
el moment que les politiques de reconstruccié no ens deixen al marge com és habitual.
Si bé es cert que la covip-19 ha estat sobrevinguda i poc esperada, les mesures per a eixir
de la crisi social i econdomica no poden ser improvisades, son politiques, i cal que es
prenguen tenint en compte totes les situacions de desigualtat, vulnerabilitat i
discriminacid estructural i endémica. Les mesures que es prenguen per eixir de la crisi
han de ser a favor de totes les persones, també les dones, i ho contra nosaltres.
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